ПОСТАНОВЛЕНИЕ
Администрация Оленьевского сельского поселения

Дубовский муниципальный район

Волгоградская область
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от  09.01.2014 г
№  01
О подготовке докладов 
об осуществлении муниципального контроля
в администрации Оленьевского сельского поселения 
В целях реализации постановления Правительства Российской Федерации от  5 апреля 2010 г. № 215 «Об утверждении Правил подготовки докладов об осуществлении государственного контроля (надзора), муниципального контроля в соответствующих сферах деятельности и об эффективности такого контроля (надзора)», приказа Федеральной службы государственной статистики от 21.12.2011 № 503 «Об утверждении статистического инструментария для организации Минэкономразвития России федерального статистического наблюдения за осуществлением государственного контроля (надзора) и муниципального контроля», администрация Оленьевского сельского поселения
ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Установить, что лицом, ответственным за подготовку в установленном порядке сводного доклада об осуществлении муниципального контроля в администрации Оленьевского сельского поселения, является Романенко А.П..-  главный специалист администрации.
2. Установить, что лицом, ответственным за сбор сведений об осуществлении муниципального контроля по форме федерального статистического наблюдения, утверждённой приказом Федеральной службы государственной статистики от 21.12.2011 № 503 «Об утверждении статистического инструментария для организации Минэкономразвития России федерального статистического наблюдения за осуществлением муниципального контроля» (далее – форма федерального статистического наблюдения), является Романенко А.П. – главный специалист администрации.
3. Романенко А.П. главному специалисту администрации, организовать подготовку и представление на бумажном носителе и в электронном виде:
- один раз в полугодие, до 10 числа месяца, следующего за отчетным периодом, сведений об осуществлении муниципального контроля в соответствующих сферах деятельности по форме 1-контроль федерального статистического наблюдения в Министерство экономики, внешнеэкономических связей и инвестиций Волгоградской области; 
- ежегодно, до 15 февраля года, следующего за отчетным, докладов об осуществлении муниципального контроля в соответствующих сферах деятельности и эффективности такого контроля с приложением отчета об осуществлении муниципального контроля по форме федерального статистического наблюдения в Министерство экономики, внешнеэкономических связей и инвестиций Волгоградской области;
4. Утвердить прилагаемый Порядок подготовки сводных докладов об осуществлении муниципального контроля в соответствующих сферах деятельности и эффективности такого контроля.
5. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.

6. Настоящее постановление вступает в силу со дня подписания.

Глава  администрации

Оленьевского сельского поселения 
А.П.Сучков
приложение
к постановлению  администрации 
Оленьевского сельского поселения 
 от 09.01.2014 г № 01
ПОРЯДОК
подготовки сводных докладов об осуществлении муниципального контроля в соответствующих сферах деятельности и эффективности такого контроля
I. Общие положения
1. Порядок подготовки сводных докладов об осуществлении муниципального контроля в соответствующих сферах деятельности и эффективности такого контроля (далее – Порядок) разработан в целях реализации постановления Правительства Российской Федерации от 5 апреля 2010 г. № 215 «Об утверждении Правил подготовки докладов об осуществлении государственного контроля, муниципального контроля в соответствующих сферах деятельности и об эффективности такого контроля (надзора)», приказа Федеральной службы государственной статистики от 21.12.2011 № 503 «Об утверждении статистического инструментария для организации Минэкономразвития России федерального статистического наблюдения за осуществлением государственного контроля (надзора) и муниципального контроля».

2. Порядок определяет процедуру подготовки сводных докладов об осуществлении муниципального контроля в соответствующих сферах деятельности и эффективности такого контроля (далее – сводные доклады).
3. Доклады должны содержать полную информацию, предусмотренную Перечнем сведений, включаемых в доклады об осуществлении муниципального контроля в соответствующих сферах деятельности, и об эффективности такого контроля, являющимся приложением к Правилам. К докладам должны прилагаться отчеты об осуществлении муниципального контроля по утвержденной форме федерального статистического наблюдения (далее – отчет, отчеты). Доклады подписываются Главой Оленьевского сельского поселения.
4. Администрация Оленьевского сельского поселения представляет в Министерство экономики, внешнеэкономических связей и инвестиций Волгоградской области на бумажном носителе и в электронном виде ежегодно, до 15 февраля года, следующего за отчетным, доклад об осуществлении с указанием в нем сведений по отдельным видам осуществляемого муниципального контроля.
II. Порядок и сроки подготовки сводных докладов.
1. Доклады представляются в Министерство экономики, внешнеэкономических связей и инвестиций Волгоградской области в срок, не позднее 15 февраля года, следующего за отчетным.
2. В случае выявления недостатков в докладе ответственный исполнитель администрации Оленьевского сельского поселения в срок не позднее 20 февраля  года, следующего за отчетным, устраняет выявленные недостатки и направляет сводные доклады в Министерство экономики, внешнеэкономических связей и инвестиций Волгоградской области .
3. В срок не позднее 20 февраля года, следующего за отчетным, ответственный исполнитель размещает доклад на официальной странице в сети интернет администрации Оленьевского сельского поселения
( обнародует).
III. Требования к содержанию сводных докладов
1. Доклады подготавливаются на основе обобщения сведений по разделам, установленным пунктом 3 Правил. Доклады составляются на бумажных носителях и в электронном виде.
Доклад должен содержать следующие разделы:
- «Состояние нормативно-правового регулирования в соответствующей сфере деятельности»;

- «Организация муниципального контроля»;

- «Финансовое и кадровое обеспечение муниципального контроля»;

- «Проведение муниципального контроля»;

- «Действия органов муниципального контроля по пресечению нарушений обязательных требований и (или) устранению последствий таких нарушений»;

- «Анализ и оценка эффективности муниципального контроля»;

- «Выводы и предложения по результатам муниципального контроля».

2. При составлении раздела «Состояние нормативно-правового регулирования в соответствующей сфере деятельности» доклада ответственный исполнитель указывает: 
- нормативные правовые акты, принятые во исполнение законодательства, а также нормативные правовые акты, в которые внесены (вносятся) изменения в целях приведения в соответствие законодательству, в том числе по результатам актов реагирования надзорных органов (органов прокуратуры и др.); 
- количество нормативных правовых актов, приведенных в соответствие (в которые внесены изменения), и их характеристику; 
- количество и долю нормативных правовых актов (от общего числа), содержавших коррупциогенные факторы (в том числе по сравнению с АППГ);
- сведения об опубликовании (не опубликовании) указанных нормативных правовых актов и муниципальных правовых актов в свободном доступе на официальном сайте контрольного органа в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», также указывает долю нормативных правовых актов, размещенных (не размещенных) на сайте с распределением по видам контроля;
- особенности (при наличии) нормативно-правового регулирования порядка осуществления контроля, финансирования, представления отчетности, осуществления контроля за исполнением полномочий и иные особенности;
- вывод о состоянии нормативно-правового регулирования в целом (анализ достаточности, полноты, объективности, научной обоснованности, доступности для юридических лиц, граждан и индивидуальных предпринимателей, возможности их исполнения и контроля, отсутствия признаков коррупциогенности).
3. При составлении раздела «Организация муниципального контроля» сводного доклада ответственный исполнитель указывает: 
- сведения об организационной структуре и системе управления органов контроля с указанием информации о статусе органа (специализированный или универсальный, обладающий полномочиями нормативно-правового регулирования);
- перечень и описание основных и вспомогательных (обеспечительных) функций с указанием органа, непосредственно осуществляющего контрольные мероприятия; 
- сведения о наименовании и реквизитах нормативных правовых актов, регламентирующих порядок исполнения указанных функций (в том числе актов, послуживших основанием для включения полномочия по осуществлению контроля в положение о ведомстве). Вышеуказанные сведения оформляются ответственным исполнителем в виде таблицы:
	Наименование органа местного самоуправления
	Перечень и описание основных и вспомогательных (обеспечительных) функций
	Наименования и реквизиты нормативных правовых актов, регламентирующих порядок исполнения указанных функций

	
	
	


- информацию о взаимодействии органов контроля при осуществлении своих функций и других органов контроля (за исключением взаимодействия с органами прокуратуры при составлении и согласовании планов проведения проверок), порядке и формах такого взаимодействия, а именно: сведения о регламентах по взаимодействию, а при их наличии – об особенностях такого взаимодействия, информацию о заключенных соглашениях о взаимодействии, сведения о проверках, проведенных совместно с другими надзорными органами. Полученные сведения обобщаются и отражаются в данном разделе сводного доклада в отношении каждого вида контроля. Информация о взаимодействии в части проведенных совместных проверок отражается в данном разделе сводного доклада в виде таблицы: 
	Наименование органа местного самоуправления
	Функция по контролю
	Орган, с которым осуществлялось взаимодействие
	Количество проведенных совместных проверок

	
	
	
	

	
	
	
	

	Итого
	
	
	


- сведения о выполнении функций по осуществлению контроля подведомственными органам местного самоуправления организациями с указанием их наименований, организационно-правовой формы, нормативных правовых актов, на основании которых указанные организации осуществляют контроль (надзор);
- сведения о проведенной работе по аккредитации в качестве экспертных организаций и экспертов организаций и граждан, привлекаемых к выполнению мероприятий по контролю при проведении проверок (количество аккредитованных за отчетный период граждан и организаций, а также количество непосредственно привлеченных к работе в качестве экспертов).
3.1. На основании представленных и обобщенных сведений указывает вывод, в котором должна быть отражена следующая информация:
- количество и характеристика органов контроля, осуществляющих контрольные мероприятия; 
- отсутствие (наличие) дублирующих функций;
- характеристика осуществления взаимодействия при проведении мероприятий по контролю;
- анализ обоснованности и достаточности аккредитации. 
4. При составлении раздела «Финансовое и кадровое обеспечение муниципального контроля» сводного доклада ответственный исполнитель указывает:

- сведения, характеризующие финансовое обеспечение исполнения функций по осуществлению контроля (планируемое и фактическое выделение бюджетных средств, расходование бюджетных средств, в том числе в расчете на объем исполненных в отчетный период контрольных функций), а также расчёт среднего расхода на одну проверку. Все сведения должны быть представлены в сравнении с АППГ. Полученные сведения обобщаются и оформляются в данном разделе сводного доклада в виде таблицы: 

	Наименование органа местного самоуправления
	Функция по контролю
	Планируемое выделение бюджетных средств
	Фактическое выделение бюджетных средств
	Средний расход на одну проверку

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	Итого
	
	
	


- данные о штатной численности работников органов контроля и об укомплектованности штатной численности. Если по отдельному виду контроля проверочные мероприятия могут осуществляться не только муниципальными служащими, но и работниками муниципальных учреждений, число таких работников также указывается отдельно. Все сведения должны быть представлены в сравнении с АППГ. Полученные сведения обобщаются и оформляются в данном разделе сводного доклада в виде таблицы: 
	Наименование органа исполнительной власти (органа местного самоуправления)
	Функция по контролю
	Штатная численность
	Фактическая численность

	
	
	
	

	
	
	
	

	Итого
	
	


- сведения о квалификации работников, мероприятиях по повышению их квалификации;
- данные о средней нагрузке на 1 работника по фактически выполненному в отчетный период объему функций по контролю. 
Все сведения должны быть представлены в сравнении с АППГ. Полученные сведения обобщаются и оформляются в данном разделе сводного доклада в виде таблицы: 

	Наименование органа местного самоуправления
	Функция по контролю
	Средняя нагрузка на 1 работника по фактически выполненному в отчетный период объему функций по контролю

	
	
	

	
	
	


- сведения о численности экспертов и представителей экспертных организаций, привлекаемых к проведению мероприятий по контролю. Все сведения должны быть представлены в сравнении с АППГ. 
4.1. На основании представленных и обобщенных сведений составляется вывод с обобщением сведений, по сравнению с АППГ. В данной части сводного доклада необходимо выделить органы контроля и отдельно функции по контролю, имеющие наибольшие и наименьшие показатели расходования средств, фактической численности работников и средней нагрузки на 1 работника.
5. При составлении раздела «Проведение муниципального контроля» сводного доклада ответственный исполнитель указывает:
- сведения, характеризующие выполненную в отчетный период работу по осуществлению контроля по соответствующим сферам деятельности, в том числе в динамике (по полугодиям). Полученные сведения при составлении данного раздела сводного доклада оформляются ответственным исполнителем в виде таблицы: 

	Наименование органа местного самоуправления
	Функция по контролю
	Количество проверок, проведённых в первом полугодии
	Количество проверок, проведённых во втором полугодии

	
	
	плановых
	внеплановых
	плановых
	внеплановых

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	Итого
	
	
	
	


- сведения о результатах работы экспертов и экспертных организаций, привлекаемых к проведению мероприятий по контролю, а также о размерах финансирования их участия в контрольной деятельности;
- сведения о случаях причинения юридическими лицами и индивидуальными предпринимателями, в отношении которых осуществляются контрольно-надзорные мероприятия, вреда жизни и здоровью граждан, вреда животным, растениям, окружающей среде, объектам культурного наследия (памятникам истории и культуры) народов Российской Федерации, имуществу физических и юридических лиц, безопасности государства, а также о случаях возникновения чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера.
5.1. В ходе анализа представленных сведений в данном разделе сводного доклада указывает: 
- обобщенную информацию о количестве и результатах проверок, административных расследований (в динамике по полугодиям по сравнению с АППГ);
- органы, которые провели наибольшее и наименьшее число проверок (по сравнению с аналогичной деятельностью того же органа в АППГ); 
- виды контроля, по которым проведено наибольшее и наименьшее количество проверок (по сравнению с АППГ);
- число проверочных мероприятий, в которых принимали участие аккредитованные эксперты и экспертные организации (по сравнению с АППГ);
- сведения о случаях причинения юридическими лицами и индивидуальными предпринимателями, в отношении которых осуществляются контрольно-надзорные мероприятия, вреда жизни и здоровью граждан, вреда животным, растениям, окружающей среде, объектам культурного наследия (памятникам истории и культуры) народов Российской Федерации, имуществу физических и юридических лиц, безопасности государства, а также о случаях возникновения чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера;
- результаты сравнения количества проведенных плановых и внеплановых проверок.
6. В разделе «Действия органов муниципального контроля по пресечению нарушений обязательных требований и (или) устранению последствий таких нарушений» сводного доклада ответственным исполнителем на основании полученных от органов контроля сведений обобщаются и указываются:
- сведения о принятых органами контроля мерах реагирования по фактам выявленных нарушений, в том числе в динамике (по полугодиям). Данные сведения при составлении данного раздела сводного доклада оформляются ответственным исполнителем в виде таблицы: 
	Наименование органа местного самоуправления
	Функция по контролю
	Вынесено актов реагирования

	
	
	по плановым проверкам
	по внеплановым проверкам
	на должностных лиц
	на индивидуальных предпринимателей
	на юридических лиц

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	Итого
	
	
	
	
	
	


- сведения о способах проведения и масштабах методической работы с юридическими лицами и индивидуальными предпринимателями, в отношении которых проводятся проверки, направленной на предотвращение нарушений с их стороны;
- сведения об оспаривании в суде юридическими лицами и индивидуальными предпринимателями оснований и результатов проведения в отношении них мероприятий по контролю (количество удовлетворенных судом исков, типовые основания для удовлетворения обращений истцов, меры реагирования, принятые в отношении должностных лиц органов контроля);
- результаты сравнения статистических данных актов реагирования при проведении плановых и внеплановых проверок;
- результаты сравнения статистических данных о суммах наложенных штрафов с разделением по видам проверок, актов реагирования, категориям лиц, привлеченных к ответственности.
7. В разделе «Анализ и оценка эффективности муниципального контроля» сводного доклада указываются показатели эффективности контроля, рассчитанные на основании сведений, содержащихся в отчете, а также данные анализа и оценки указанных показателей.
7.1. Для анализа и оценки эффективности контроля используются следующие показатели, в том числе в динамике (по полугодиям):
- выполнение плана проведения проверок (доля проведенных плановых проверок в процентах от общего количества запланированных проверок);
- доля заявлений органов контроля, направленных в органы прокуратуры, о согласовании проведения внеплановых выездных проверок, в согласовании которых было отказано (в процентах от общего числа направленных в органы прокуратуры заявлений);
- доля проверок, результаты которых признаны недействительными (в процентах от общего числа проведенных проверок); 
- доля проверок, проведенных органами контроля с нарушениями требований законодательства Российской Федерации о порядке их проведения, по результатам выявления которых к должностным лицам органов контроля, осуществившим такие проверки, применены меры дисциплинарного, административного наказания (в процентах от общего числа проведенных проверок);
- доля юридических лиц, индивидуальных предпринимателей, в отношении которых органами контроля были проведены проверки (в процентах от общего количества юридических лиц, индивидуальных предпринимателей, осуществляющих деятельность на территории Российской Федерации, соответствующего субъекта Российской Федерации, соответствующего муниципального образования, деятельность которых подлежит контролю;
- среднее количество проверок, проведенных в отношении одного юридического лица, индивидуального предпринимателя;
- доля проведенных внеплановых проверок (в процентах от общего количества проведенных проверок);
- доля правонарушений, выявленных по итогам проведения внеплановых проверок (в процентах от общего числа правонарушений, выявленных по итогам проверок);
- доля внеплановых проверок, проведенных по фактам нарушений, с которыми связано возникновение угрозы причинения вреда жизни и здоровью граждан, вреда животным, растениям, окружающей среде, объектам культурного наследия (памятникам истории и культуры) народов Российской Федерации, имуществу физических и юридических лиц, безопасности государства, а также угрозы чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера, с целью предотвращения угрозы причинения такого вреда (в процентах от общего количества проведенных внеплановых проверок);
- доля внеплановых проверок, проведенных по фактам нарушений обязательных требований, с которыми связано причинение вреда жизни и здоровью граждан, вреда животным, растениям, окружающей среде, объектам культурного наследия (памятникам истории и культуры) народов Российской Федерации, имуществу физических и юридических лиц, безопасности государства, а также возникновение чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера, с целью прекращения дальнейшего причинения вреда и ликвидации последствий таких нарушений (в процентах от общего количества проведенных внеплановых проверок);
- доля проверок, по итогам которых выявлены правонарушения (в процентах от общего числа проведенных плановых и внеплановых проверок);
- доля проверок, по итогам которых по результатам выявленных правонарушений были возбуждены дела об административных правонарушениях (в процентах от общего числа проверок, по итогам которых были выявлены правонарушения);
- доля проверок, по итогам которых по фактам выявленных нарушений были наложены административные наказания (в процентах от общего числа проверок, по итогам которых по результатам выявленных правонарушений возбуждены дела об административных правонарушениях);
- доля юридических лиц, индивидуальных предпринимателей, в деятельности которых выявлены нарушения обязательных требований, представляющие непосредственную угрозу причинения вреда жизни и здоровью граждан, вреда животным, растениям, окружающей среде, объектам культурного наследия (памятникам истории и культуры) народов Российской Федерации, имуществу физических и юридических лиц, безопасности государства, а также угрозу возникновения чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера (в процентах от общего числа проверенных лиц);
- доля юридических лиц, индивидуальных предпринимателей, в деятельности которых выявлены нарушения обязательных требований, явившиеся причиной причинения вреда жизни и здоровью граждан, вреда животным, растениям, окружающей среде, объектам культурного наследия (памятникам истории и культуры) народов Российской Федерации, имуществу физических и юридических лиц, безопасности государства, а также возникновения чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера (в процентах от общего числа проверенных лиц);
- количество случаев причинения юридическими лицами, индивидуальными предпринимателями вреда жизни и здоровью граждан, вреда животным, растениям, окружающей среде, объектам культурного наследия (памятникам истории и культуры) народов Российской Федерации, имуществу физических и юридических лиц, безопасности государства, а также возникновения чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера (по видам ущерба);
- доля выявленных при проведении проверок правонарушений, связанных с неисполнением предписаний (в процентах от общего числа выявленных правонарушений).
7.2. Помимо указанных показателей в данном разделе приводятся показатели, характеризующие особенности осуществления муниципального контроля в соответствующих сферах деятельности, расчет и анализ которых проводится органами муниципального контроля на основании сведений ведомственных статистических наблюдений.
7.3. Значения показателей оценки эффективности контроля за отчетный год анализируются по сравнению с АППГ. В случае существенного (более 10 процентов) отклонения значений указанных показателей в отчетном году от АППГ указываются причины таких отклонений.
7.4. В указанном разделе также анализируются действия органов контроля по пресечению нарушений обязательных требований и (или) устранению последствий таких нарушений, в том числе по оценке предотвращенного в результате таких действий ущерба (по имеющимся методикам расчета размеров ущерба в различных сферах деятельности), а также приводятся оценка и прогноз состояния исполнения обязательных требований законодательства Российской Федерации в соответствующей сфере деятельности.
8. В разделе «Выводы и предложения по результатам муниципального контроля» сводного доклада указываются:
- выводы и предложения по результатам осуществления контроля, в том числе планируемые на текущий год показатели его эффективности;
- предложения по совершенствованию нормативно-правового регулирования и осуществления контроля в соответствующей сфере деятельности; 

- иные предложения, связанные с осуществлением контроля и направленные на повышение эффективности такого контроля и сокращение административных ограничений в предпринимательской деятельности.
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

Администрация Оленьевского сельского поселения

Дубовский муниципальный район

Волгоградская область
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от  14.01.2014 г
№  02

с. Оленье
Об утверждении границ населенного пункта Оленье

В соответствии  с Федеральным законом № 313-ФЗ от 06.10.2003 г « Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Федерального закона № 131-ФЗ от 29.12.2004 г «О введении Градостроительного кодекса Российской Федерации», руководствуясь Уставом Оленьевского сельского поселения

ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Утвердить границы населенного пункта Оленье Дубовского района Волгоградской области.

2. Контроль оставляю за собой.

Глава Оленьевского сельского поселения _______________А.П.Сучков
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

Администрации Оленьевского сельского поселения

Дубовский муниципальный район  Волгоградская область
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от 21 января 2014 г
№ 03
Об утверждении административного регламента

исполнения муниципальной  функции

 «Осуществление муниципального жилищного

 контроля на территории

Оленьевского сельского поселения»

На основании статьи 20 Жилищного кодекса Российской Федерации и руководствуясь Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», ст. 30 Устава Оленьевского сельского поселения,
ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Утвердить  административный регламент  предоставления муниципальной функции «Осуществление муниципального жилищного контроля на территории Оленьевского сельского поселения» согласно приложения.

2. Настоящее постановление разместить в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» на официальном сайте Губернатора и Правительства Волгоградской области, официальном сайте администрации Оленьевского сельского поселения Дубовского муниципального района.
3. Постановление вступает в силу с момента его подписания.

4. Контроль за исполнением данного постановления оставляю за собой.

Глава  Оленьевского 

сельского поселения                                                             А.П.Сучков

 Приложение 

                                                                к  постановлению Администрации

Оленьевского сельского поселения

Административный регламент 

исполнения муниципальной услуг функции «Осуществление муниципального жилищного контроля на территории Оленьевского сельского поселения»

Статья 1. Общие положения

1.1. Наименование муниципальной функции: «Осуществление муниципального жилищного контроля на территории Оленьевского сельского поселения» (далее – муниципальная функция).

1.2. Муниципальную функцию исполняет Администрация Оленьевского сельского поселения. При организации и осуществлении муниципального жилищного контроля Администрация Оленьевского сельского поселения взаимодействует с уполномоченными органами исполнительной власти Волгоградской области, осуществляющими региональный государственный жилищный надзор, в порядке, установленном законодательством Волгоградской области.
Лицами, осуществляющими мероприятия по муниципальному контролю (далее – должностные лица), являются специалисты, должностные лица Администрации Оленьевского сельского поселения, в должностные обязанности которых входит осуществление данного муниципального контроля.
1.3. Нормативные правовые акты, регулирующие исполнение муниципальной функции:

Жилищный кодекс Российской Федерации;

Федеральный закон от 26.12.2008 № 294-ФЗ «О защите прав юридических лиц и индивидуальных предпринимателей при осуществлении государственного контроля (надзора) и муниципального контроля» (далее - Федеральный закон N 294-ФЗ);

Федеральный закон от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»;

Федеральный закон от 10.01.2002 № 7-ФЗ «Об охране окружающей среды»;

Федеральный закон от 24.06.1998 № 89-ФЗ «Об отходах производства и потребления»;

Федеральный закон от 30.03.1999 № 52-ФЗ «О санитарно-эпидемиологическом благополучии населения»;

Федеральный закон от 21.07.2007 № 185-ФЗ «О Фонде содействия реформированию жилищно-коммунального хозяйства»;

Постановление Правительства Российской Федерации от 13.08.2006 № 491 «Об утверждении Правил содержания общего имущества в многоквартирном доме и правил изменения размера платы за содержание и ремонт жилого помещения в случае оказания услуг и выполнения работ по управлению, содержанию и ремонту общего имущества в многоквартирном доме ненадлежащего качества и (или) с перерывами, превышающими установленную продолжительность»;

Постановление Правительства Российской Федерации от 23.05.2006 № 307 «О порядке предоставления коммунальных услуг гражданам»;

Постановление Правительства Российской Федерации от 23.05.2006 № 306 «Об утверждении Правил установления и определения нормативов потребления коммунальных услуг»;

Постановление Правительства Российской Федерации от 28.01.2006 № 47 «Об утверждении Положения о признании помещения жилым помещением, жилого помещения непригодным для проживания и многоквартирного дома аварийным и подлежащим сносу или реконструкции»;

Постановление  Государственного комитета Российской Федерации по строительству и жилищно-коммунальному комплексу от 27.09.2003 № 170 «Об утверждении Правил и норм технической эксплуатации жилищного фонда»;

Постановление Правительства Российской Федерации от 12.02.1999 № 167 «Об утверждении Правил пользования системами коммунального водоснабжения и канализации в Российской Федерации»;

Постановление Правительства Российской Федерации от 14.07.2008 № 520 «Об основах ценообразования и порядке регулирования тарифов, надбавок и предельных индексов в сфере деятельности организаций коммунального комплекса»;

Устав Оленьевского сельского поселения.

1.4. Предметом проверки является соблюдение юридическими лицами, индивидуальными предпринимателями и гражданами обязательных требований, установленных в отношении муниципального жилищного фонда федеральными законами и законодательством Волгоградской области в области жилищных отношений, а также муниципальными правовыми актами Оленьевского сельского поселения (далее – обязательные требования).
1.5. Должностные лица, специалисты Администрации Оленьевского сельского поселения, являющиеся муниципальными жилищными инспекторами, в порядке, установленном законодательством Российской Федерации, имеют право:

1) запрашивать и получать на основании мотивированных письменных запросов от органов государственной власти, органов местного самоуправления, юридических лиц, индивидуальных предпринимателей и граждан информацию и документы, необходимые для проверки соблюдения обязательных требований;

2) беспрепятственно по предъявлении служебного удостоверения и копии распоряжения Главы Оленьевского сельского поселения о назначении проверки посещать территории и расположенные на них многоквартирные дома, помещения общего пользования многоквартирных домов, а с согласия собственников жилые помещения в многоквартирных домах и проводить их обследования, а также исследования, испытания, расследования, экспертизы и другие мероприятия по контролю, проверять соответствие устава товарищества собственников жилья, внесенных в устав изменений требованиям законодательства Российской Федерации, а по заявлениям собственников помещений в многоквартирном доме проверять правомерность принятия общим собранием собственников помещений в многоквартирном доме решения о создании товарищества собственников жилья, соответствие устава товарищества собственников жилья, внесенных в устав изменений требованиям законодательства Российской Федерации, правомерность избрания общим собранием членов товарищества собственников жилья председателя правления товарищества и других членов правления товарищества, правомерность принятия собственниками помещений в многоквартирном доме на общем собрании таких собственников решения о выборе юридического лица независимо от организационно-правовой формы или индивидуального предпринимателя, осуществляющих деятельность по управлению многоквартирным домом (далее - управляющая организация), в целях заключения с управляющей организацией договора управления многоквартирным домом в соответствии со статьей 162 Жилищного кодекса, правомерность утверждения условий этого договора и его заключения;

3) выдавать предписания о прекращении нарушений обязательных требований, об устранении выявленных нарушений, о проведении мероприятий по обеспечению соблюдения обязательных требований, в том числе об устранении в шестимесячный срок со дня направления такого предписания несоответствия устава товарищества собственников жилья, внесенных в устав изменений обязательным требованиям;

4) составлять протоколы об административных правонарушениях, связанных с нарушениями обязательных требований, рассматривать дела об указанных административных правонарушениях и принимать меры по предотвращению таких нарушений;

5) направлять в уполномоченные органы материалы, связанные с нарушениями обязательных требований, для решения вопросов о возбуждении уголовных дел по признакам преступлений.

Органы муниципального жилищного контроля вправе обратиться в суд с заявлениями о ликвидации товарищества, о признании недействительным решения, принятого общим собранием собственников помещений в многоквартирном доме с нарушением требований настоящего Кодекса, и о признании договора управления данным домом недействительным в случае неисполнения в установленный срок предписания об устранении несоответствия Устава товарищества собственников жилья, внесенных в устав изменений обязательным требованиям или в случаях выявления нарушений порядка создания товарищества собственников жилья, выбора управляющей организации, утверждения условий договора управления многоквартирным домом и его заключения.
Должностные лица, специалисты Администрации Оленьевского сельского поселения, являющиеся муниципальными жилищными инспекторами, в порядке, установленном законодательством Российской Федерации, обязаны:
1) своевременно и в полной мере исполнять предоставленные в соответствии с законодательством Российской Федерации полномочия по предупреждению, выявлению и пресечению нарушений обязательных требований и требований, установленных муниципальными правовыми актами;
2) соблюдать законодательство Российской Федерации, права и законные интересы юридического лица, индивидуального предпринимателя, гражданина, проверка которых проводится;

3) проводить проверку на основании распоряжения Главы Администрации Оленьевского сельского поселения  о ее проведении в соответствии с ее назначением;

4) проводить проверку только во время исполнения служебных обязанностей, выездную проверку только при предъявлении служебных удостоверений, копии распоряжения Главы Администрации  сельского поселения  и в случае, предусмотренном частью 5 статьи 10 Федерального закона от 26.12.2008г. № 294-ФЗ «О защите прав юридических лиц и индивидуальных предпринимателей при осуществлении государственного контроля (надзора) и муниципального контроля», (за исключением случая, предусмотренного п. 3.9. раздела 3 настоящего регламента) копии документа о согласовании проведения проверки;

5) не препятствовать руководителю, иному должностному лицу или уполномоченному представителю юридического лица, индивидуальному предпринимателю, его уполномоченному представителю, гражданину, его уполномоченному представителю присутствовать при проведении проверки и давать разъяснения по вопросам, относящимся к предмету проверки;

6) предоставлять руководителю, иному должностному лицу или уполномоченному представителю юридического лица, индивидуальному предпринимателю, его уполномоченному представителю, гражданину, его уполномоченному представителю, присутствующим при проведении проверки, информацию и документы, относящиеся к предмету проверки;

7) знакомить руководителя, иного должностного лица или уполномоченного представителя юридического лица, индивидуального предпринимателя, его уполномоченного представителя, гражданина, его уполномоченного представителя с результатами проверки;

8) учитывать при определении мер, принимаемых по фактам выявленных нарушений, соответствие указанных мер тяжести нарушений, их потенциальной опасности для жизни, здоровья людей, для животных, растений, окружающей среды, объектов культурного наследия (памятников истории и культуры) народов Российской Федерации, безопасности государства, для возникновения чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера, а также не допускать необоснованное ограничение прав и законных интересов граждан, в том числе индивидуальных предпринимателей, юридических лиц;

9) доказывать обоснованность своих действий при их обжаловании юридическими лицами, индивидуальными предпринимателями, гражданами в порядке, установленном законодательством Российской Федерации;

10) соблюдать сроки проведения проверки, установленные настоящим административным регламентом;

11) не требовать от юридического лица, индивидуального предпринимателя, гражданина документы и иные сведения, представление которых не предусмотрено законодательством Российской Федерации;

12) перед началом проведения выездной проверки по просьбе руководителя, иного должностного лица или уполномоченного представителя юридического лица, индивидуального предпринимателя, его уполномоченного представителя, гражданина, его уполномоченного представителя ознакомить их с положениями административного регламента, в соответствии с которым проводится проверка;

13) осуществлять запись о проведенной проверке в журнале учета проверок.

1.6. Права и обязанности лиц, в отношении которых осуществляются мероприятий по муниципальному контролю.

1.6.1. Права лиц, в отношении которых осуществляются мероприятий по муниципальному контролю:

- непосредственно присутствовать при проведении проверки, давать объяснения по вопросам, относящимся к предмету проверки;

- получать от органа муниципального контроля, их должностных лиц информацию, которая относится к предмету проверки и предоставление которой предусмотрено Федеральным законодательством;

- знакомиться с результатами проверки и указывать в акте проверки о своем ознакомлении с результатами проверки, согласии или несогласии с ними, а также с отдельными действиями должностных лиц органа муниципального контроля;

- обжаловать действия (бездействие) должностных лиц органа муниципального контроля, повлекшие за собой нарушение прав гражданина, юридического лица, индивидуального предпринимателя при проведении проверки, в административном и (или) судебном порядке в соответствии с законодательством Российской Федерации.

- право на возмещение вреда, включая упущенную выгоду (неполученный доход) причиненного юридическим лицам, индивидуальным предпринимателям вследствие действий (бездействия) должностных лиц органа муниципального контроля, признанных в установленном законодательством Российской Федерации порядке неправомерными.

1.6.2. Обязанности лиц, в отношении которых осуществляются мероприятий по муниципальному контролю:

- обеспечить присутствие руководителей, иных должностных лиц или уполномоченных представителей юридических лиц; индивидуальные предприниматели обязаны присутствовать или обеспечить присутствие уполномоченных представителей, ответственных за организацию и проведение мероприятий по выполнению обязательных требований и требований, установленных муниципальными правовыми актами.

- не препятствовать проведению проверок при осуществлении муниципального контроля;

- не уклоняться от проведения проверок при осуществлении муниципального контроля;

- исполнить в установленный срок предписание органа муниципального контроля об устранении выявленных нарушений обязательных требований или требований, установленных муниципальными правовыми актами 

1.7. Конечным результатом проведения проверки является составление в двух экземплярах акта проверки.

На основании акта проверки и в случае выявления при проведении проверки нарушений юридическим лицом, индивидуальным предпринимателем, гражданином обязательных требований или требований, установленных муниципальными правовыми актами, должностные лица органа муниципального контроля, проводившие проверку, в пределах полномочий, предусмотренных законодательством Российской Федерации, обязаны:

1) выдать предписание гражданину, юридическому лицу, индивидуальному предпринимателю об устранении выявленных нарушений с указанием сроков их устранения и (или) о проведении мероприятий по предотвращению причинения вреда жизни, здоровью людей, вреда животным, растениям, окружающей среде, объектам культурного наследия (памятникам истории и культуры) народов Российской Федерации, безопасности государства, имуществу физических и юридических лиц, государственному или муниципальному имуществу, предупреждению возникновения чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера, а также других мероприятий, предусмотренных федеральными законами;

2) принять меры по контролю за устранением выявленных нарушений, их предупреждению, предотвращению возможного причинения вреда жизни, здоровью граждан, вреда животным, растениям, окружающей среде, объектам культурного наследия (памятникам истории и культуры) народов Российской Федерации, обеспечению безопасности государства, предупреждению возникновения чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера, а также меры по привлечению лиц, допустивших выявленные нарушения, к ответственности.

В случае, если при проведении проверки установлено, что деятельность юридического лица, его филиала, представительства, структурного подразделения, индивидуального предпринимателя, эксплуатация ими зданий, строений, сооружений, помещений, оборудования, подобных объектов, транспортных средств, производимые и реализуемые ими товары (выполняемые работы, предоставляемые услуги) представляют непосредственную угрозу причинения вреда жизни, здоровью граждан, вреда животным, растениям, окружающей среде, объектам культурного наследия (памятникам истории и культуры) народов Российской Федерации, безопасности государства, возникновения чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера или такой вред причинен, орган государственного контроля (надзора), орган муниципального контроля обязаны незамедлительно принять меры по недопущению причинения вреда или прекращению его причинения вплоть до временного запрета деятельности юридического лица, его филиала, представительства, структурного подразделения, индивидуального предпринимателя в порядке, установленном Кодексом Российской Федерации об административных правонарушениях, отзыва продукции, представляющей опасность для жизни, здоровья граждан и для окружающей среды, из оборота и довести до сведения граждан, а также других юридических лиц, индивидуальных предпринимателей любым доступным способом информацию о наличии угрозы причинения вреда и способах его предотвращения.

2. Требования к порядку осуществления муниципального контроля.

2.1. Информация о месте нахождения и графике работы Администрации Оленьевского сельского поселения, исполняющей муниципальную функцию, способы получения информации о месте нахождения государственных и муниципальных органов и организаций, участвующих в исполнении муниципальной функции.

2.1.1. Администрация Оленьевского сельского поселения находится по адресу: 404007, Волгоградская область, Дубовский район, село Оленье ул. Магистральная,7

           2.1.2 График (режим) приема заинтересованных лиц по вопросам предоставления муниципальной  функции должностными лицами  Администрации Оленьевского сельского поселения

	Понедельник 
	8.00-16.00, 

	Вторник 
	8.00-16.00, 

	Среда 
	8.00-16.00, 

	Четверг 
	8.00-16.00, 

	Пятница 
	8.00-16.00,    Перерыв с 12.00-13.00



	Суббота
	выходной

	Воскресенье
	выходной


В предпраздничные дни продолжительность рабочего  времени  сокращается на 1 час.

        2.1.3. Справочные телефоны:

Администрации Оленьевского сельского поселения: 8 (84458) 7-41-83,7-41-33;

Адрес интернет-сайта: (olenevskoe-sp.ru);

адрес электронной почты: adm7-41-33@yandex.ru
2.1.4. Адрес месторасположения, телефон для справок и консультаций, адрес электронной почты Администрации, сведения о графике (режиме) работы Администрации размещаются на официальном сайте Администрации поселения в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».
2.1.5. Прядок, форма и место размещения информации, указанной в пунктах 2.1.1.-2.1.4.

Информация, указанная в пунктах 2.1.1.-2.1.4 размещается и предоставляется:

-непосредственно в помещениях Администрации поселения;

-с использованием средств телефонной связи;

-путем электронного информирования;

-посредством размещения информации на официальном сайте Оленьевского сельского поселения;

-на информационных стендах, установленных на территории поселения.

Основными требованиями к информированию заинтересованных лиц о порядке исполнения муниципальной функции являются: 

- достоверность предоставляемой информации;

- четкость в изложении информации;

- полнота информирования;

- наглядность форм предоставляемой информации (при письменном информировании);

- удобство и доступность получения информирования;

- оперативность предоставления информации;

- вежливость специалиста, осуществляющего информирование заинтересованного лица.

Информирование заинтересованных лиц организуется следующим образом:

- индивидуальное информирование;

- публичное информирование.

Информирование проводится в форме:

- устное информирование;

- письменное информирование;

- размещение информации в электронном виде на официальном сайте Администрации поселения в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».

2.2 Срок исполнения функции муниципального контроля.

Срок проведения проверки (как документарной, так и выездной) не может превышать двадцать рабочих дней. В исключительных случаях, связанных с необходимостью проведения сложных и (или) длительных исследований, испытаний, специальных экспертиз и расследований на основании мотивированных предложений должностных лиц органа муниципального контроля, проводящих выездную плановую проверку, срок проведения выездной плановой проверки может быть продлен руководителем такого органа, но не более чем на двадцать рабочих дней, в отношении малых предприятий, микропредприятий не более чем на пятнадцать часов.

3. Состав, последовательность и сроки выполнения административных процедур (действий), требования к порядку их выполнения, в том числе особенности выполнения административных процедур (действий) в электронной форме

3.1. Должностными лицами, специалистами Администрации Оленьевского сельского поселения проводятся плановые и внеплановые, документарные и выездные проверки.

3.2. В полномочиях муниципальных инспекторов предусмотрены прием и информирование граждан, юридических лиц и индивидуальных предпринимателей, в том числе участвующих в проверке соблюдения жилищного законодательства (далее - заявители).

3.3. Объектом муниципального жилищного контроля является муниципальный жилищный фонд.

Муниципальный жилищный контроль осуществляется в форме проверок выполнения гражданами, юридическими лицами и индивидуальными предпринимателями обязательных требований, установленных федеральными законами, законами  Волгоградской области и принимаемыми в соответствии с ними муниципальными нормативными правовыми актами (далее - обязательные требования), в установленной сфере деятельности.

3.4. Задачей муниципального жилищного контроля является обеспечение соблюдения организациями независимо от их организационно-правовых форм и форм собственности, их руководителями, должностными лицами, а также индивидуальными предпринимателями и гражданами жилищного законодательства.

3.5. Основанием для проведения плановой проверки в отношении юридических лиц и индивидуальных предпринимателей является план проведения проверок юридических лиц и индивидуальных предпринимателей, утвержденный Администрацией Оленьевского сельского поселения и размещенный на официальном сайте Администрации Оленьевского сельского поселения в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» (Приложение № 2). Проведение проверок граждан также осуществляется путем утверждения ежегодного плана проведения проверок.

3.6. К отношениям, связанным с осуществлением муниципального контроля, организацией и проведением проверок юридических лиц, индивидуальных предпринимателей, применяются положения Федерального закона от 26 декабря 2008 года № 294-ФЗ «О защите прав юридических лиц и индивидуальных предпринимателей при осуществлении государственного контроля (надзора) и муниципального контроля» с учетом особенностей организации и проведения внеплановых проверок, установленных пунктами 3.7., 3.9. настоящего раздела.

3.7. Основанием для включения плановой проверки в ежегодный план проведения плановых проверок является истечение одного года со дня:

1) начала осуществления юридическим лицом, индивидуальным предпринимателем деятельности по управлению многоквартирными домами и деятельности по оказанию услуг и (или) выполнению работ по содержанию и ремонту общего имущества в многоквартирных домах в соответствии с представленным в орган государственного жилищного надзора уведомлением о начале указанной деятельности;

2) окончания проведения последней плановой проверки юридического лица, индивидуального предпринимателя.

3.8. Основания для проведения внеплановой проверки в отношении юридических лиц или индивидуальных предпринимателей установлены статьей 10 Федерального закона от 26 декабря 2008 года № 294-ФЗ «О защите прав юридических лиц и индивидуальных предпринимателей при осуществлении государственного контроля (надзора) и муниципального контроля».
3.9. Основанием для проведения внеплановой проверки наряду с основаниями, указанными в части 2 статьи 10 Федерального закона от 26 декабря 2008 года № 294-ФЗ «О защите прав юридических лиц и индивидуальных предпринимателей при осуществлении государственного контроля (надзора) и муниципального контроля», является поступление в орган муниципального жилищного контроля обращений и заявлений граждан, в том числе индивидуальных предпринимателей, юридических лиц, информации от органов государственной власти, органов местного самоуправления о фактах нарушения обязательных требований к порядку принятия общим собранием собственников помещений в многоквартирном доме решения о создании товарищества собственников жилья, уставу товарищества собственников жилья и внесенным в него изменениям, порядку принятия собственниками помещений в многоквартирном доме решения о выборе управляющей организации в целях заключения с такой организацией договора управления многоквартирным домом, порядку утверждения условий такого договора и его заключения, а также нарушения управляющей организацией обязательств, предусмотренных частью 2 статьи 162 Жилищного кодекса.
Внеплановая проверка по основаниям, указанным в п. 3.9. проводится без согласования с органами прокуратуры и без предварительного уведомления проверяемой организации о проведении такой проверки.
3.10. Основанием для проведения внеплановых проверок в отношении граждан являются:

1) причинение вреда жизни, здоровью граждан, вреда животным, растениям, окружающей среде, безопасности государства, а также возникновение чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера, обнаружение нарушений обязательных требований и требований, установленных муниципальными правовыми актами;

2) поступление в Администрацию Оленьевского сельского поселения обращений и заявлений от граждан и организаций о нарушениях жилищного законодательства;

3) выявление фактов нарушений жилищного законодательства специалистами Администрации Оленьевского сельского поселения.

3.11. Ограничения для включения в ежегодный план проверок юридических лиц и индивидуальных предпринимателей предусмотрены действующим законодательством Российской Федерации. 

3.12. Составление ежегодного плана проведения проверок и внесение в него изменений осуществляется в порядке, предусмотренном Правилами подготовки органами государственного контроля (надзора) и органами муниципального контроля ежегодных планов проведения плановых проверок юридических лиц и индивидуальных предпринимателей, утвержденными Постановлением Правительства Российской Федерации от 30.06.2010 № 489.

3.13. Для проведения внеплановых выездных проверок юридических лиц,  индивидуальных предпринимателей на основании поступивших обращений и заявлений граждан, юридических лиц, индивидуальных предпринимателей, информации от органов государственной власти, органов местного самоуправления, из средств массовой информации о причинении или возникновении угрозы причинения вреда здоровью граждан, вреда животным, растениям, окружающей среде, возникновении или угрозе возникновения чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера требуется согласование с органом прокуратуры по месту осуществления деятельности юридических лиц, индивидуальных предпринимателей.

Если основанием для проведения внеплановой выездной проверки является причинение вреда жизни, здоровью граждан, вреда животным, растениям, окружающей среде, безопасности государства, а также возникновение чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера, обнаружение нарушений обязательных требований и требований, установленных муниципальными правовыми актами Оленьевского сельского поселения, в момент совершения таких нарушений в связи с необходимостью принятия неотложных мер органы муниципального земельного контроля вправе приступить к проведению внеплановой выездной проверки незамедлительно с извещением органов прокуратуры об осуществлении мероприятий по контролю посредством направления соответствующих документов в течение двадцати четырех часов.

Административные процедуры

1. Функция по осуществлению контроля включает в себя следующие административные процедуры (Приложение № 1):

принятие решения о проведении проверки, при необходимости его согласование с органом прокуратуры по месту осуществления деятельности юридических лиц и индивидуальных предпринимателей;

подготовка проведения проверки и уведомление проверяемого гражданина, юридического лица или индивидуального предпринимателя;

проведение проверки в отношении гражданина, юридического лица или индивидуального предпринимателя;

оформление результатов проверки.

2. Проверка граждан, юридических лиц и индивидуальных предпринимателей проводится на основании распоряжения Главы Оленьевского сельского поселения.

В распоряжении указываются:

номер и дата распоряжения о проведении проверки;

наименование органа (органов), осуществляющего(-щих) проверку;

фамилия, имя, отчество и должность лица (лиц), уполномоченного

(-ых) на проведение проверки, а также привлекаемых к проведению проверки экспертов, представителей экспертных организаций;
наименование юридического лица или фамилия, имя, отчество гражданина или индивидуального предпринимателя, в отношении которых проводится проверка, местонахождения юридических лиц (их филиалов, представительств, обособленных структурных подразделений) или места жительства индивидуальных предпринимателей и места фактического осуществления ими деятельности, место жительства гражданина.

цели, задачи, предмет проводимой проверки и срок ее проведения;

правовые основания проведения проверки, в том числе нормативные правовые акты, исполнение требований которых подлежит проверке;

сроки проведения и перечень мероприятий по контролю, необходимых для достижения целей и задач проведения проверки;
перечень документов, представление которых гражданином, юридическим лицом или индивидуальным предпринимателем необходимо для достижения целей и задач проверки;

даты начала и окончания проверки;

перечень административных регламентов по осуществлению муниципального контроля. 

3. В рамках проведения проверок граждан, юридических лиц и индивидуальных предпринимателей осуществляются:

визуальный осмотр объекта (объектов);

фотосъемка;

запрос документов;

работа с представленной документацией (изучение, анализ, формирование выводов и позиций).

4. О проведении плановой проверки юридическое лицо, индивидуальный предприниматель, гражданин уведомляются Администрацией Оленьевского сельского  поселения не позднее чем в течение трех рабочих дней до начала ее проведения посредством направления копии распоряжения о начале проведения плановой проверки заказным почтовым отправлением с уведомлением о вручении или иным доступным способом.

5. При выездной проверке, инспектор обязан предъявить служебное удостоверение, обязательно ознакомить руководителя или иное должностное лицо юридического лица, индивидуального предпринимателя, его уполномоченного представителя, гражданина или его уполномоченного представителя с распоряжением Главы Оленьевского сельского поселения о назначении выездной проверки и с полномочиями проводящих выездную проверку лиц, а также с целями, задачами, основаниями проведения выездной проверки, видами и объемом мероприятий по контролю, составом экспертов, представителями экспертных организаций, привлекаемых к выездной проверке, со сроками и с условиями ее проведения.

6. Должностные лица Администрации Оленьевского сельского поселения при проведении проверки граждан, юридических лиц и индивидуальных предпринимателей обязаны:

своевременно и в полной мере исполнять предоставленные полномочия по предупреждению, выявлению и пресечению нарушений требований нормативных актов;

соблюдать законодательство Российской Федерации, права и законные интересы граждан, юридических лиц и индивидуальных предпринимателей;

проводить проверку на основании и в строгом соответствии с распоряжением Главы Оленьевского сельского поселения;

осуществлять проверку объектов (территории и помещения) граждан, юридических лиц и индивидуальных предпринимателей только во время исполнения служебных обязанностей при предъявлении служебного удостоверения и соответствующего распоряжения о проведении проверки, а в случае, возникновение угрозы причинения вреда жизни, здоровью граждан, вреда животным, растениям, окружающей среде, объектам культурного наследия (памятникам истории и культуры) народов Российской Федерации, безопасности государства, а также угрозы чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера или причинение вреда жизни, здоровью граждан, вреда животным, растениям, окружающей среде, объектам культурного наследия (памятникам истории и культуры) народов Российской Федерации, безопасности государства, а также возникновение чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера, копии документа о согласовании проведения проверки;

не препятствовать представителям гражданина, юридического лица или индивидуального предпринимателя присутствовать при проведении проверки, давать разъяснения по вопросам, относящимся к предмету проверки;

предоставлять должностным лицам юридического лица, гражданам, индивидуальным предпринимателям либо их представителям, присутствующим при проведении проверки, относящуюся к предмету проверки необходимую информацию;

знакомить должностных лиц юридического лица, гражданина и индивидуального предпринимателя либо их представителей с результатами проверки;

доказывать законность своих действий при их обжаловании гражданами, юридическими лицами и индивидуальными предпринимателями в порядке, установленном законодательством Российской Федерации;

осуществлять запись в журнале проверок;

не допускать необоснованное ограничение прав и законных интересов граждан, юридических лиц, индивидуальных предпринимателей;

соблюдать сроки проведения проверки, установленные действующим законодательством Российской Федерации;

не требовать от юридического лица, индивидуального лица или гражданина документы и иные сведения, представление которых не предусмотрено действующим законодательством Российской Федерации;

перед началом проведения выездной проверки по просьбе руководителя, иного должностного лица или уполномоченного представителя юридического лица, индивидуального предпринимателя, гражданина или уполномоченного представителя ознакомить их с положениями административного регламента, в соответствии с которым проводится проверка.

7. При проведении проверок юридические лица обязаны обеспечить присутствие руководителей или уполномоченных представителей юридических лиц; граждане и индивидуальные предприниматели обязаны присутствовать или обеспечить присутствие уполномоченных представителей.

8. По результатам проверки граждан, юридических лиц и индивидуальных предпринимателей при осуществлении муниципального жилищного контроля составляется акт в двух экземплярах. Типовая форма акта проверки утверждена Приказом Минэкономразвития Российской Федерации от 30.04.2009 № 141 «О реализации положений Федерального закона «О защите прав юридических лиц и индивидуальных предпринимателей при осуществлении государственного контроля (надзора) и муниципального контроля».

9. Муниципальный инспектор в случае обнаружения нарушения жилищного законодательства, ответственность за которое предусмотрена Кодексом Российской Федерации об административных правонарушениях, при наличии полномочий - составляет самостоятельно протокол и рассматривает дело об административном правонарушении, либо направляет в двухдневный срок материалы проверки, подтверждающие наличие нарушения жилищного законодательства в уполномоченные государственные органы, для рассмотрения и принятия решения.

10. Муниципальный инспектор осуществляет внеплановые проверки исполнения предписаний, вынесенных на основании материалов проверок, проведенных муниципальными инспекторами, в течение 7 дней с момента истечения срока устранения нарушения жилищного законодательства, установленного предписанием. По результатам проверки составляется акт в двух экземплярах. В целях подтверждения устранения нарушения жилищного законодательства к акту проверки прилагается информация, подтверждающая устранение нарушения жилищного законодательства. Данные об устранении нарушения жилищного законодательства направляются в двухдневный срок в уполномоченный государственный орган.

В случае не устранения нарушений принимаются меры к привлечению виновного лица к установленной законодательством Российской Федерации ответственности.

11. В случае если в ходе проверки граждан, юридических лиц и индивидуальных предпринимателей стало известно, что хозяйственная или иная деятельность, являющаяся объектом проверки, связана с нарушениями требований законодательства, вопросы выявления, предотвращения и пресечения которых не относятся к компетенции администрации Борковского сельского поселения, должностные лица администрации Борковского сельского поселения обязаны направить в соответствующие уполномоченные органы информацию (сведения) о таких нарушениях.

12. Муниципальный инспектор по жилищному контролю ведет учет проверок соблюдения жилищного законодательства. Все составляемые в ходе проверок документы и иная необходимая информация записываются в типовую Книгу проверок соблюдения жилищного законодательства.

13. После проведения всех процедур по осуществлению муниципального жилищного контроля и в случае не устранения правонарушения в установленный срок муниципальный инспектор направляет материалы в суд для принятия дальнейших мер к правонарушителю в судебном порядке.

4. Порядок и формы контроля за осуществлением муниципального контроля
4.1.1.Текущий контроль за исполнением муниципальной функции осуществляют – Глава Оленьевского сельского поселения.

4.1.2. Текущий контроль осуществляется путем проведения проверок соблюдения и совершения муниципальными инспекторами всех действий, принятия всех решений, необходимых для исполнения муниципальной функции.

4.2.1. Контроль за исполнением и качеством исполнения муниципальной функции осуществляется в формах проведения проверок и рассмотрения жалоб на действия (бездействия) муниципальных инспекторов.

4.2.2. Проверки могут быть плановыми и внеплановыми. Порядок и периодичность осуществления плановых проверок устанавливается Главой поселения. При проверке могут рассматриваться все вопросы, связанные с исполнением муниципальной функции. Проверки также могут проводиться по конкретной жалобе.

4.2.3. Внеплановые проверки проводятся в связи с проверкой устранения ранее выявленных нарушений, а также в случаях получения жалоб на действия (бездействия) муниципальных инспекторов.

4.3 Ответственность должностных лиц Администрации за решения и действия (бездействие), принимаемые или осуществляемые ими в ходе предоставления муниципальной услуги.

4.4. Должностные лица Администрации Оленьевского сельского поселения в случае ненадлежащего исполнения (неисполнения) своих функций и служебных обязанностей при проведении проверок граждан, юридических лиц и индивидуальных предпринимателей несут ответственность в соответствии с законодательством Российской Федерации.

5. Досудебный (внесудебный) порядок обжалования решений и действий (бездействия) органа муниципального контроля, его должностных лиц

5.1. Действия (бездействие) и решения лиц Администрации, осуществляемые (принятые) в ходе предоставления муниципальной услуги, могут быть обжалованы заинтересованными лицами в досудебном и судебном порядке в соответствии с законодательством Российской Федерации. 

5.2. Заявитель может обратиться с жалобой в том числе в следующих случаях:

1) нарушение срока регистрации запроса заявителя о предоставлении муниципальной услуги;
2)  нарушение срока предоставления  муниципальной услуги;

3) требование у заявителя документов, не предусмотренных нормативными правовыми актами Российской Федерации, нормативными правовыми актами Волгоградской области, муниципальными правовыми актами органов местного самоуправления Оленьевского  сельского поселения для предоставления  муниципальной услуги;

4) отказ в приеме документов, предоставление которых предусмотрено нормативными правовыми актами Российской Федерации, нормативными правовыми актами Волгоградской области, муниципальными правовыми актами органов местного самоуправления Оленьевского  сельского поселения для предоставления муниципальной услуги, у заявителя;

5) отказ в предоставлении  муниципальной услуги, если основания отказа не предусмотрены федеральными законами и принятыми в соответствии с ними иными нормативными правовыми актами Российской Федерации, нормативными правовыми актами Волгоградской области, муниципальными правовыми актами органов местного самоуправления Оленьевского сельского поселения;

6) затребование с заявителя при предоставлении  муниципальной услуги платы, не предусмотренной нормативными правовыми актами Российской Федерации, нормативными правовыми актами Волгоградской области, муниципальными правовыми актами органов местного самоуправления Оленьевского  сельского поселения;

7) отказ органа, предоставляющего муниципальную услугу, должностного лица органа, предоставляющего муниципальную услугу, в исправлении допущенных опечаток и ошибок в выданных в результате предоставления муниципальной услуги документах либо нарушение установленного срока таких исправлений.

5.3. Жалоба подается в письменной форме на бумажном носителе, в электронной форме в Администрацию Оленьевского сельского поселения. (Приложение 2  к настоящему Административному регламенту).

5.4. Жалоба может быть направлена по почте, с использованием информационно-телекоммуникационной сети Интернет, официального сайта Администрации Оленьевского  сельского поселения, единого портала государственных и муниципальных услуг либо регионального портала государственных и муниципальных услуг, а также может быть принята при личном приеме заявителя.

5.5. Жалоба должна содержать:

а) наименование органа, предоставляющего муниципальную услугу, должностного лица органа, предоставляющего муниципальную услугу, либо  муниципального служащего, решения и действия (бездействие) которых обжалуются;

2) фамилию, имя, отчество (последнее - при наличии), сведения о месте жительства заявителя - физического лица либо наименование, сведения о месте нахождения заявителя - юридического лица, а также номер (номера) контактного телефона, адрес (адреса) электронной почты (при наличии) и почтовый адрес, по которым должен быть направлен ответ заявителю;

3) сведения об обжалуемых решениях и действиях (бездействии) органа, предоставляющего муниципальную услугу, должностного лица органа, предоставляющего муниципальную услугу, либо  муниципального служащего;

4) доводы, на основании которых заявитель не согласен с решением и действием (бездействием) органа, предоставляющего муниципальную услугу, должностного лица органа, предоставляющего муниципальную услугу, либо  муниципального служащего. Заявителем могут быть представлены документы (при наличии), подтверждающие доводы заявителя, либо их копии.

5.6. Жалоба, поступившая в Администрацию Оленьевского  сельского поселения  подлежит рассмотрению Главой Оленьевского  сельского поселения в течение пятнадцати рабочих дней со дня ее регистрации, а в случае обжалования отказа Администрации Оленьевского  сельского поселения или должностного лица, предоставляющего муниципальную услугу, в приеме документов у заявителя либо в исправлении допущенных опечаток и ошибок или в случае обжалования нарушения установленного срока  таких исправлений – в течение пяти рабочих дней со дня ее регистрации.

5.7. По результатам рассмотрения жалобы Администрация Оленьевского  сельского поселения  принимает одно из следующих решений: (Приложение № 6  к настоящему Административному регламенту)

а) удовлетворяет жалобу, в том числе в форме отмены принятого решения, исправления допущенных Администрацией Оленьевского  сельского поселения, опечаток и ошибок в выданных в результате предоставления  муниципальной услуги документах, возврата заявителю денежных средств, взимание которых не предусмотрено нормативными правовыми актами Российской Федерации, нормативными правовыми актами Ростовской области, муниципальными правовыми актами органов местного самоуправления Оленьевского  сельского поселения, а также в иных формах;

2) отказывает в удовлетворении жалобы.

5.8. Не позднее дня, следующего за днем принятия решения, указанного в пункте 5.7. настоящего Административного регламента, заявителю в письменной форме и по желанию заявителя в электронной форме направляется мотивированный ответ о результатах рассмотрения жалобы.      

5.9. Если в письменном обращении не указана  фамилия  заявителя, направившего обращение, и почтовый адрес, по которому должен быть направлен ответ, ответ на обращение не дается.

5.10. При получении письменного обращения, в котором содержатся нецензурные либо оскорбительные выражения, угрозы жизни, здоровью и имуществу должностного лица, а также членов его семьи, вправе оставить обращение без ответа по существу поставленных в нем вопросов и сообщить заявителю, направившему обращение, о недопустимости злоупотребления правом. 

5.11. Если текст письменного обращения не поддается прочтению, ответ на обращение не дается, о чем сообщается заявителю, направившему обращение, если его фамилия и почтовый адрес поддаются прочтению.

5.12. Если в письменном обращении заявителя содержится вопрос, на который заявителю многократно давались письменные ответы по существу в связи с ранее направляемыми обращениями, и при этом в обращении не приводятся новые доводы или обстоятельства, уполномоченное на то ответственное лицо вправе принять решение о безосновательности очередного обращения и прекращении переписки с заявителем по данному вопросу. О данном решении уведомляется заявитель, направивший обращение.

5.13. Если ответ по существу поставленного в обращении вопроса не может быть дан без разглашения сведений, составляющих государственную или иную охраняемую федеральным законом тайну, заявителю, направившему обращение, сообщается о невозможности дать ответ по существу поставленного в нем вопроса в связи с недопустимостью разглашения указанных сведений.

5.14. Если причины, по которым ответ по существу поставленных в обращении вопросов не мог быть дан, в последующем были устранены, заявитель вправе вновь направить повторное обращение.

5.15. В случае установления в ходе или по результатам рассмотрения жалобы признаков состава административного правонарушения или преступления Глава Оленьевского  сельского поселения  незамедлительно направляет имеющиеся материалы в органы прокуратуры.
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Блок-схема

Исполнения муниципальной функции « Осуществление муниципального жилищного

контроля на территории Оленьевского сельского поселения»

	Принятие решения о проведении проверки и подготовка к ее проведению  





	  Проведение проверки плановой/внеплановой (документарной, выездной)  




                        

	Составление акта проверки и ознакомление с ним руководителя, иного должностного лица или уполномоченного представителя юридического лица,     гражданина, индивидуального предпринимателя, его уполномоченного представителя  
                                                         


	Выдача предписания юридическому лицу, индивидуальному предпринимателю, гражданину об устранении выявленных нарушений с указанием сроков их устранения.
	
	Принять иные меры для устранения выявленных нарушений

	
	В  установленных ст.165 Жилищного кодекса Российской Федерации случаях созвать  собрание собственников помещений в данном доме для решения вопросов о расторжении договора с  управляющей организацией и о выборе новой управляющей организации или об изменении способа управления данным домом
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АДМИНИСТРАЦИЯ ОЛЕНЬЕВСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ
                       (наименование органа муниципального контроля)

 «СОГЛАСОВАНО»
 ____________________________________

должность, фамилия, имя, отчество 

руководителя органа муниципального контроля

____________________________________

                                                                    (подпись)
____________________________________

                                                                       (дата)








(МП)

______________________

(место составления плана) 


_____________________

                









(дата)

ПЛАН 
проведения проверки

органом муниципального контроля юридического лица, индивидуального предпринимателя

	Наименование юридического лица; фамилия, имя, отчество индивидуального предпринимателя
	Адрес (место нахождение) юридического лица, индивидуального предпринимателя  
	Цель и основание проведения плановой проверки
	Дата и сроки проведения каждой плановой проверки
	Дата  проведения предыдущей проверки
	Наименование органа государственного контроля (надзора) осуществляющего совместную проверку с органом муниципального контроля


	1
	2
	3
	4
	5
	6

	
	
	
	
	
	


Отметка о направлении для согласования в органы прокуратуры
Исх. № ________ от «____» _____________ 20__ г.

Ответственный (исполнитель) ______________ (Фамилия Имя Отчество)

Отметка о размещении для ознакомления заинтересованных лиц на следующих информационных носителях: ______________________________

 «____» _____________ 20__ г.

Ответственный (исполнитель) ______________ 

Приложение  3
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исполнения муниципальной функции

« Осуществление муниципального 

жилищного контроля

на территории Оленьевского

 сельского поселения »

Распоряжение  № _______

от «____» ____________ 201_______ года



               
            с. Оленье

О проведении

______________________________________ проверки

(плановой/внеплановой, документарной/выездной)

юридического лица, индивидуального предпринимателя


Во исполнение муниципальной функции «Осуществление муниципального жилищного контроля на территории Оленьевского сельского поселения»

СЧИТАЮ НЕОБХОДИМЫМ:

1. Провести проверку в отношении ________________________________ __________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
(наименование юридического лица, Ф.И.О. индивидуального предпринимателя, должностного или физического лица, место нахождение юридического лица (филиала, представительства, обособленных структурных подразделений) или место жительства индивидуальных предпринимателей и место фактического осуществления им деятельности)

2. Назначить лицом (-ми), уполномоченным(-ми) на проведение проверки: __________________________________________________________________

 (фамилия, имя, отчество, должность должностного лица (должностных лиц),      
уполномоченного-(ых) на проведение проверки)

3. Привлечь к проведению проверки в качестве экспертов, представителей экспертных организаций, следующих лиц:____________________________________________________

(фамилия, имя, отчество, должности привлекаемых к проведению проверки экспертов,   
представителей экспертных организаций)

4. Установить, что:

настоящая проверка проводится с целью: _____________________________________

_____________________________________________________________________________При установлении целей проводимой проверки указывается следующая информация:

1) в случае проведения плановой проверки:
- ссылка на ежегодный план проведения плановых проверок с указанием способа его доведения до сведения заинтересованных лиц;

2) в случае проведения внеплановой выездной проверки:
- ссылка на реквизиты ранее выданного проверяемому лицу предписания об устранении выявленного нарушения, срок для исполнения которого истёк;

- ссылка на реквизиты обращений и заявлений, поступившие в проверяющий орган; краткое изложение информации о фактах причинения вреда жизни, здоровью граждан, вреда животным, растениям, окружающей среде, безопасности государства или возникновения реальной угрозы причинения такого вреда, возникновения чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера или их угрозы, реквизиты и краткое изложение информации из заявления гражданина о факте нарушения его прав, предоставленных законодательством Российской Федерации о правах потребителей;

задачами настоящей проверки являются:_____________________________________________________________________

5. Предметом настоящей проверки является (отметить нужное):

соблюдение обязательных требований или требований, установленных муниципальными правовыми актами;

выполнение предписаний органов муниципального жилищного контроля;

проведение мероприятий:

по предотвращению причинения вреда жизни, здоровью граждан, вреда животным, растениям, окружающей среде;

по предупреждению возникновения чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера;

по обеспечению безопасности государства;

по ликвидации последствий причинения такого вреда.

6. Проверку провести в период с "__" _______ 20__ г. по "__" ______ 20__ г. включительно.

7. Правовые основания проведения проверки: ____________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

(ссылка на положение нормативного правового акта, в соответствии с которым осуществляется проверка; ссылка на положения (нормативных) правовых актов,  устанавливающих требования, которые являются предметом проверки)

8. В процессе проверки провести следующие мероприятия по контролю, необходимые для достижения  задач проведения проверки: 

__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

9. Перечень административных регламентов проведения мероприятий по контролю (при их наличии) необходимых для проведения проверки: ____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

 (с указанием их наименований, содержания, дат составления )

_____________________________________________________________________________

(должность, фамилия, инициалы руководителя, органа муниципального контроля, издавшего  приказ о проведении проверки)

______________________________________________

(подпись, заверенная печатью)

_____________________________________________

______________________________________________

(фамилия, имя, отчество  и должность должностного лица, непосредственно подготовившего проект приказа, контактный телефон, электронный адрес (при наличии))

Приложение №  4
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__________________

(место составления акта)                               

___________________________
(дата составления акта)

_________________________
(время составления акта)

АКТ ПРОВЕРКИ № _______

органом муниципального жилищного контроля юридического лица, индивидуального предпринимателя

"__" ______________ 20__ г. 

по адресу: _______________________________ (место проведения проверки)

На основании: ______________________________________________________________

__________________________________________________________________

(вид документа с указанием реквизитов (номер, дата), фамилии, имени, отчества, должность руководителя органа муниципального контроля, издавшего  приказ о проведении проверки)

была проведена проверка в отношении:
____________________________________________________________________________________________________________________________________

(полное и (в случае, если имеется) сокращенное наименование, в том числе фирменное наименование юридического лица, фамилия, имя и  отчество индивидуального предпринимателя)

Продолжительность проверки: ________________________________________________

Акт составлен: ______________________________________________________________

_____________________________________________________________________________
(наименование органа муниципального контроля)

С копией приказа о проведении проверки ознакомлен:
(заполняется при проведении выездной проверки) __________________________

                                                                                     (фамилии, имена, отчества , подпись, дата, время)

Дата и номер решения прокурора (его заместителя) о согласовании проведения проверки: _______________________________________________________________________
Лицо(а), проводившее проверку: ___________________________________ 

__________________________________________________________________

(фамилия, имя, отчество, должность  уполномоченного должностного лица (должностных лиц), проводившего(их) проверку; в случае привлечения к участию к проверке экспертов, экспертных  организаций указываются фамилии, имена, отчества,  должности экспертов и/или наименование экспертных организаций) 

При проведении проверки присутствовали: ___________________________
__________________________________________________________________

 (фамилия, имя, отчество, должность руководителя, иного должностного лица (должностных лиц) или уполномоченного представителя  юридического лица, уполномоченного представителя индивидуального предпринимателя, присутствовавших при проведении мероприятий по проверке)

 В ходе проведения проверки:
 выявлены нарушения обязательных требований или требований, установленных муниципальными правовыми актами:

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

 (с указанием характера нарушений; лиц, допустивших нарушения)

выявлены факты невыполнения предписаний органов муниципального контроля (с указанием реквизитов выданных предписаний): _______________________________

__________________________________________________________________

 нарушений не выявлено _________________________________________ __________________________________________________________________

Запись в Журнал учета проверок юридического лица, индивидуального предпринимателя, проводимых органами государственного контроля (надзора), органами муниципального контроля внесена (заполняется при проведении выездной проверки):
______________________                 ____________________________________

(подпись проверяющего)                                  (подпись уполномоченного представителя юридического          





       лица, индивидуального предпринимателя, его              






уполномоченного представителя)

Журнал учета проверок юридического лица, индивидуального предпринимателя, проводимых органами муниципального контроля отсутствует (заполняется при проведении выездной проверки):
____________________                             ___________________________________________
(подпись проверяющего)                                  (подпись уполномоченного представителя юридического          





       лица, индивидуального предпринимателя, его              






уполномоченного представителя)

Прилагаемые документы: ________________________________________
Подписи лиц, проводивших проверку:

_________________________________

_________________________________

С актом проверки ознакомлен(а), копию акта со всеми приложениями получил(а): _____________________________________________________________________________
(фамилия, имя, отчество, должность руководителя,  иного должностного лица или уполномоченного представителя  юридического лица, индивидуального предпринимателя, его уполномоченного представителя)
"__" __________ 20__ г.                                                                     ____________________
                                                                                                                                          (подпись)

Пометка об отказе ознакомления с актом проверки:
_________________________________________________

(подпись уполномоченного  должностного лица (лиц), проводившего проверку)
Приложение  5


к административному регламенту

исполнения муниципальной функции

« Осуществление муниципального 

жилищного контроля

на территории Оленьевского

 сельского поселения »

 ПРЕДПИСАНИЕ № ____
об устранении нарушений законодательства

"__" ____________ 20__ г.                                      _________________________

                                                                                    (место составления)

                                          ПРЕДПИСЫВАЮ:

__________________________________________________________________

(полное и сокращенное наименование проверяемого юридического лица, Ф.И.О. индивидуального предпринимателя, которому выдается предписание)

	№  
п/п
	Содержание предписания
	Срок исполнения
	Основание (ссылка на нормативный правовой акт)

	
	2
	3
	4

	1
	
	
	

	2
	
	
	

	3
	
	
	


Лицо, которому выдано предписание, обязано отправить информацию о выполнении пунктов настоящего предписания в адрес органа муниципального жилищного контроля  не  позднее чем через 7 дней  по  истечении срока выполнения соответствующих пунктов предписания.

______________________________                             ______________________

(наименование должностного лица)      (подпись)       фамилия, имя, отчество

М.П.

Предписание получено:

___________________________________                             _________________

(Должность, фамилия, имя, отчество )                                           (подпись) 

Дата

Приложение № 6







к административному регламенту

исполнения муниципальной функции

« Осуществление муниципального 

жилищного контроля

на территории Оленьевского

 сельского поселения »

Образец решения

по жалобе на действие (бездействие) Администрации  Оленьевского  сельского поселения или её должностного лица, муниципального служащего
Исх. от _______ № _________

РЕШЕНИЕ

по жалобе на решение, действие (бездействие)

органа или его должностного лица

Наименование органа или должность, фамилия и инициалы должностного лица органа, принявшего решение по жалобе: _____________________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________________

Наименование юридического лица или Ф.И.О. физического лица, обратившегося с жалобой _____________________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

Номер жалобы, дата и место принятия решения: ____________________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

Изложение жалобы по существу: _____________________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Изложение возражений, объяснений заявителя: _____________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

УСТАНОВЛЕНО:

Фактические и иные обстоятельства дела, установленные органом или должностным лицом, рассматривающим жалобу: ____________________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

Доказательства, на которых основаны  выводы  по результатам рассмотрения жалобы: _____________________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

Законы и иные нормативные правовые акты, которыми руководствовался орган или должностное лицо при принятии решения, и мотивы, по которым орган или должностное лицо не применил законы и иные нормативные правовые акты, на которые ссылался заявитель - __________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

На основании изложенного

РЕШЕНО:

1. _____________________________________________________________________________

(решение, принятое в отношении обжалованного

_____________________________________________________________________________

действия (бездействия), признано правомерным или неправомерным полностью

_____________________________________________________________________________

или частично или отменено полностью или частично)

2.____________________________________________________________________________

(решение принято по существу жалобы, - удовлетворена 

или не удовлетворена полностью или частично)

3. _____________________________________________________________________________

(решение либо меры, которые необходимо принять в целях устранения допущенных нарушений, если они не были приняты до вынесения решения по жалобе)


Настоящее решение может быть обжаловано в суде, арбитражном суде.

Копия настоящего решения направлена  по адресу_____________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________   _________________             _______________________

(должность лица уполномоченного,               (подпись)                        (инициалы, фамилия)

принявшего решение по жалобе)

_____________________________________________________________________________

___________________________

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

Администрации Оленьевского сельского поселения

Дубовский муниципальный район  Волгоградская область

[image: image4.png]



от 23 января 2014 г
№ 04
с.Оленье

Об утверждении Положения о комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов в администрации Оленьевского сельского поселения, состава комиссии и Положения о требованиях к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов в администрации   Оленьевского сельского поселения.

В соответствии с требованиями Федерального закона от 02 марта 2007 года № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», Федерального закона № 273-ФЗ от 25.12.2008 г « О противодействии коррупции», Указа Президента Российской Федерации от 01 июля 2010 года № 821 «О комиссии по соблюдению требований к служебному поведению федеральных государственных служащих и урегулированию конфликта интересов

ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Утвердить Положение о комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов в администрации Оленьевского сельского поселения (приложение 1).

2. Образовать комиссию по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов в администрации Оленьевского сельского поселения (приложение 2).

3.Утвердить  Положение о требованиях к служебному поведению муниципальных служащих  и урегулированию конфликта интересов в администрации   Оленьевского сельского поселения (приложение 3)

3. Признать утратившим силу постановление Главы администрации Оленьевского сельского поселения  от 09 марта 2011 года № 17 «Об утверждении Положения  о комиссии по урегулированию  конфликта интересов в администрации Оленьевского сельского поселения».

4. Контроль за исполнением постановления оставляю за собой.

Глава администрации

 Оленьевского сельского поселения______________________А.П.Сучков



УТВЕРЖДЕН
постановлением администрации

Оленьевского сельского поселения

от 23 января 2014 года № 04
(приложение 1)

ПОЛОЖЕНИЕ

О КОМИССИИ ПО СОБЛЮДЕНИЮ ТРЕБОВАНИЙ

К СЛУЖЕБНОМУ ПОВЕДЕНИЮ МУНИЦИПАЛЬНЫХ СЛУЖАЩИХ

И УРЕГУЛИРОВАНИЮ КОНФЛИКТА ИНТЕРЕСОВ

В АДМИНИСТРАЦИИ ОЛЕНЬЕВСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

1. Общие положения

Настоящим  Положением определяется порядок формирования и работы комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов в администрации Оленьевского сельского поселения (далее - комиссия), образуемой в администрации Оленьевского сельского поселения в соответствии с требованиями Федерального закона «О противодействии коррупции».

1.2. Комиссия в своей деятельности руководствуется Конституцией Российской Федерации, федеральными конституционными законами, федеральными законами, актами Президента Российской Федерации и Правительства Российской Федерации, правовыми актами Волгоградской области, а также настоящим Положением.

1.3. Основной задачей комиссии является содействие:       

а) в обеспечении соблюдения муниципальными служащими администрации Оленьевского сельского поселения ограничений и запретов, требований о предотвращении или урегулировании конфликта интересов, а также в обеспечении исполнения ими обязанностей, установленных Федеральным законом от 25 декабря 2008 года №2 73-ФЗ «О противодействии коррупции», другими федеральными законами (далее - требования к служебному поведению и  (или) требования об урегулировании конфликта интересов);

б) в осуществлении в администрации Оленьевского сельского поселения мер по предупреждению коррупции.

1.4. Комиссия рассматривает вопросы, связанные с соблюдением требований к служебному поведению и (или) требований об урегулировании конфликта интересов, в отношении муниципальных служащих, замещающих должности муниципальной службы в администрации Оленьевского сельского поселения.

1.5.  В состав комиссии входят:

- председатель комиссии (  специалист администрации), 

- заместитель (специалист администрации),  

- секретарь (специалист администрации),

- члены комиссии:

- специалисты администрации Оленьевского сельского поселения,

- представители общественных организаций (при необходимости), 

Все члены комиссии при принятии решений обладают равными правами. В отсутствии председателя комиссии его обязанности исполняет заместитель председателя комиссии. 

1.6. Число членов комиссии, не замещающих должности муниципальной службы в администрации Оленьевского сельского поселения, должно составлять не менее одной четверти от общего числа членов комиссии. 

1.7. В заседаниях комиссии с правом совещательного голоса участвуют:
а) руководитель муниципального служащего, в отношении которого комиссией рассматривается вопрос о соблюдении требований к служебному поведению и (или) требований об урегулировании конфликта интересов, и определяемые председателем комиссии два муниципальных служащих, замещающих в администрации Оленьевского сельского поселения должности муниципальной службы, аналогичные должности, замещаемой муниципальным служащим, в отношении которого комиссией рассматривается вопрос о соблюдении требований к служебному поведению и (или) требований об урегулировании конфликта интересов;

б) другие муниципальные служащие, замещающие должности муниципальной службы в администрации Оленьевского сельского поселения, специалисты, которые могут дать пояснения по вопросам  муниципальной службы и вопросам, рассматриваемым комиссией, должностные лица других органов местного самоуправления Оленьевского сельского поселения, представители заинтересованных организаций, представитель муниципального служащего, в отношении которого комиссией рассматривается вопрос о соблюдении требований к служебному поведению и  (или) требований об урегулировании конфликта интересов, - по решению председателя комиссии, принимаемому в каждом конкретном случае отдельно, не менее чем за три дня до дня заседания комиссии на основании ходатайства муниципального служащего, в отношении которого комиссией рассматривается вопрос о соблюдении требований к служебному поведению и (или) требований об урегулировании и конфликта интересов, или любого члена комиссии.

1.8. Заседание комиссии считается правомочным, если на нем присутствует не менее двух третей от общего числа членов комиссии. 

1.9. Проведение заседаний комиссии, с участием только членов комиссии, замещающих должности муниципальной службы в администрации Оленьевского сельского поселения, не допускается. 

1.10. При возникновении прямой или косвенной личной заинтересованности члена комиссии, которая может привести к конфликту интересов при рассмотрении вопроса, включенного в повестку дня заседания комиссии, он обязан до начала заседания заявить об этом. В таком случае соответствующий член комиссии не принимает участия в рассмотрении указанного вопроса.

2. Основания для проведения заседания комиссии
2.1. Основаниями для проведения заседания комиссии являются:

а) представление главой администрации председателю комиссии материалов проверки, свидетельствующих:

- о представлении муниципальным служащим недостоверных или неполных сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера;

- о несоблюдении муниципальным служащим требований к служебному поведению и (или) требований об урегулировании конфликта интересов;

б) поступившее в комиссию или специалисту курирующего кадровые вопросы, в порядке, установленном постановлением администрации Оленьевского сельского поселения:

- обращение гражданина, замещавшего в администрации Оленьевского сельского поселения должность муниципальной службы, включенную в Перечень должностей, утвержденный   постановлением главы администрации Оленьевского сельского поселения № 31 от 2.11.2010 г « Об утверждении перечня должностей муниципальной службы администрации Оленьевского сельского поселения, при назначении на которые граждане и при замещении которых муниципальные служащие администрации Оленьевского сельского поселения обязаны предоставлять сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей», о даче согласия на замещение должности в коммерческой или некоммерческой организации либо на выполнение работы на условиях  гражданско-правового договора в коммерческой или некоммерческой организации, если отдельные функции по управлению 
этой организацией входили в его должностные обязанности, до истечения двух лет со дня увольнения с муниципальной службы;

- заявление муниципального служащего, замещающего в администрации Оленьевского сельского поселения должность муниципальной службы, включенную в перечень должностей, утвержденный решением Совета депутатов Оленьевского сельского поселения от 13 декабря 2013 г № 19/39 « Об утверждении структуры администрации Оленьевского сельского поселения, Реестра должностей муниципальной службы и Реестра муниципальных служащих администрации Оленьевского сельского поселения», о невозможности по объективным причинам представить сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей;
в) представление Главы администрации Оленьевского сельского поселения или любого члена комиссии, касающееся обеспечения соблюдения муниципальным служащим требований к служебному поведению и (или) требований об урегулировании конфликта интересов либо осуществления в администрации Оленьевского сельского поселения мер по предупреждению коррупции.

2.2. Комиссия не рассматривает сообщения о преступлениях и административных правонарушениях, а также анонимные обращения, не проводит проверки по фактам нарушения служебной дисциплины.

3. Принятие решения о проведении заседания комиссии

3.1. Председатель комиссии при поступлении к нему информации, содержащей основания для проведения заседания комиссии:

а) в трехдневный срок назначает дату заседания комиссии. При этом дата заседания комиссии не может быть назначена позднее семи дней со дня поступления указанной информации;

б) организует ознакомление муниципального служащего, в отношении которого комиссией рассматривается вопрос о соблюдении требований к служебному поведению и  (или) требований об урегулировании конфликта интересов, его представителя, членов комиссии и других лиц, участвующих в заседании комиссии, с информацией, явившейся основанием для проведения заседания комиссии, и с результатами ее проверки;

в) рассматривает ходатайства о приглашении на заседание комиссии лиц, указанных в абзаце «б» пункта 1.7. настоящего Положения, принимает решение об их удовлетворении (об отказе в удовлетворении)  и о рассмотрении (об отказе в рассмотрении) в ходе заседания комиссии дополнительных материалов.

4. Секретарь комиссии:

а) решает организационные вопросы, связанные с подготовкой заседания комиссии;

б) осуществляет ознакомление муниципального служащего, в отношении которого комиссией рассматривается вопрос о соблюдении требований к служебному поведению и (или) требований об урегулировании конфликта интересов, членов комиссии и других лиц, участвующих в заседании комиссии, с информацией, явившейся основанием для проведения заседания комиссии, и с результатами её проверки;

в) письменно извещает муниципального служащего, в отношении которого комиссией рассматривается вопрос о соблюдении требований к служебному поведению и (или) требований об урегулировании конфликта интересов, членов комиссии и приглашенных лиц о дате, времени и месте заседания комиссии;

г) ведет протокол заседания комиссии;

д) в трехдневный срок со дня заседания комиссии направляет копии протокола заседания комиссии Главе администрации Оленьевского сельского поселения, полностью или в виде выписок из него - муниципальному служащему, в отношении которого комиссией рассматривался вопрос о соблюдении требований к служебному поведению и (или) требований об урегулировании конфликта интересов, а также по решению комиссии - иным заинтересованным лицам;

е) формирует дело с материалами проверки и заседания комиссии.

5. Порядок проведения заседания комиссии

5.1. Заседание комиссии проводится в присутствии муниципального служащего, в отношении которого рассматривается вопрос о соблюдении требований к служебному поведению и (или) требований об урегулировании конфликта интересов. При наличии письменной просьбы муниципального служащего о рассмотрении вопроса без его участия заседание комиссии проводится в отсутствие муниципального служащего. В случае неявки муниципального служащего или его представителя на заседание комиссии при отсутствии письменной просьбы муниципального служащего о рассмотрении вопроса без его участия рассмотрение вопроса откладывается. В случае вторичной неявки муниципального служащего или его представителя без уважительных причин комиссия может принять решение о рассмотрении вопроса в отсутствие муниципального служащего.

5.2. На заседании комиссии может присутствовать представитель муниципального служащего. Полномочия представителя могут быть выражены в доверенности, выданной и оформленной в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации, либо определены в устном заявлении муниципального служащего, занесенным в протокол заседания комиссии, либо в письменном заявлении муниципального служащего, предъявленном на заседании комиссии.

5.3. Заседание комиссии ведет председатель комиссии или заместитель председателя комиссии. Председательствующий на заседании комиссии открывает заседание комиссии, докладывает о вопросах, включенных в повестку дня, оглашает список приглашенных лиц и представителей заинтересованных организаций.

5.4. На заседании комиссия:

а) утверждает перечень вопросов, включенных в повестку дня заседания комиссии;

б) заслушивает пояснения муниципального служащего (с его согласия) и иных лиц;

в) рассматривает материалы по существу предъявляемых муниципальному служащему претензий, а также дополнительные материалы.

5.5. Протокол заседания комиссии ведет секретарь комиссии.

5.6. Члены комиссии и лица, участвовавшие в заседании комиссии, не вправе разглашать сведения, ставшие им известными в ходе работы комиссии.

5.7. При необходимости комиссия вправе истребовать дополнительные материалы и информацию, совершить иные необходимые действия, а также сделать перерыв в заседании комиссии (в течение одного рабочего дня) либо перенести заседание комиссии на другой день, о чем делается соответствующая запись в протоколе заседания комиссии.

При переносе заседания комиссии председательствующий на заседании комиссии назначает дату нового заседания комиссии.

6. Решения комиссии, порядок их принятия и оформления

6.1. По итогам рассмотрения вопроса, указанного в абзаце втором подпункта «а» пункта 2.1. настоящего Положения, комиссия принимает одно из следующих решений:

а) установить, что сведения, представленные муниципальным служащим, являются достоверными и полными;

б) установить, что сведения, представленные муниципальным служащим, являются недостоверными и (или) неполными. В этом случае комиссия рекомендует Главе администрации Оленьевского сельского поселения применить к муниципальному служащему конкретную меру ответственности.

6.2. По итогам рассмотрения вопроса, указанного в абзаце третьем подпункта «а» пункта 2.1. настоящего Положения, комиссия принимает одно из следующих решений:

а) установить, что муниципальный служащий соблюдал требования к служебному поведению и (или) требования об урегулировании конфликта интересов;

б) установить, что муниципальный служащий не соблюдал требования к служебному поведению и(или) требования об урегулировании конфликта интересов. В этом случае комиссия рекомендует Главе администрации Оленьевского сельского поселения указать муниципальному служащему на недопустимость нарушения требований к служебному поведению и (или) требований об урегулировании конфликта интересов, либо применить к муниципальному служащему конкретную меру ответственности.

6.3. По итогам рассмотрения вопроса, указанного в абзаце втором подпункта «б» пункта 2.1 настоящего Положения, комиссия принимает одно из следующих решений:

а) дать гражданину согласие на замещение должности в коммерческой или некоммерческой организации либо на выполнение работы на условиях гражданско-правового договора в коммерческой или некоммерческой организации, если отдельные функции по муниципальному управлению этой организацией входили в его должностные обязанности;

б) отказать гражданину в замещении должности в коммерческой или некоммерческой организации либо в выполнении работы на условиях гражданско-правового договора в коммерческой или некоммерческой организации, если отдельные функции по управлению этой организацией входили в его должностные обязанности, и мотивировать свой отказ.

6.4. По итогам рассмотрения вопроса, указанного в абзаце третьем подпункта «б» пункта 2.1. настоящего Положения, комиссия принимает одно из следующих решений:

а) признать, что причина непредставления муниципальным служащим сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей является объективной и уважительной;

б) признать, что причина непредставления муниципальным служащим сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей не является уважительной. В этом случае комиссия рекомендует муниципальному служащему принять меры по представлению указанных сведений;

в) признать, что причина непредставления муниципальным служащим сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей необъективна и является способом уклонения от представления указанных сведений. В этом случае комиссия рекомендует Главе администрации Оленьевского сельского поселения применить к муниципальному служащему конкретную меру ответственности.

6.5. По итогам рассмотрения вопросов, предусмотренных подпунктами «а» и «б» пункта 2.1. настоящего Положения, при наличии к тому оснований комиссия может принять иное, чем предусмотрено пунктами 6.1 - 6.4 настоящего Положения, решение. Основания и мотивы принятия такого решения должны быть отражены в протоколе заседания комиссии.

6.6. По итогам рассмотрения вопроса, предусмотренного подпунктом «в» пункта 2.1. настоящего Положения, комиссия принимает соответствующее решение.

6.7. Для исполнения  решений комиссии могут быть подготовлены проекты распоряжений администрации, Оленьевского сельского поселения решений или поручений Главы администрации Оленьевского сельского поселения, которые в установленном порядке представляются на рассмотрение Главе администрации Оленьевского сельского поселения. 

6.8. Решения комиссии по вопросам, указанным в пункте 2.1 настоящего Положения, принимаются тайным голосованием (если комиссия не примет иное решение) простым большинством голосов присутствующих на заседании членов комиссии. При равенстве числа голосов голос председательствующего на заседании комиссии является решающим.

6.9. Решения комиссии оформляются протоколом заседания комиссии, который подписывают члены комиссии, принимавшие участие в заседании. Решения комиссии, за исключением решения, принимаемого по итогам рассмотрения вопроса, указанного в абзаце втором подпункта «б» пункта 2.1. настоящего Положения, для Главы администрации Оленьевского сельского поселения носят рекомендательный характер. Решение, принимаемое по итогам рассмотрения вопроса, указанного в абзаце втором подпункта «6» пункта 2.1. настоящего Положения, носит обязательный характер.

6.10. В протоколе заседания комиссии указываются:

а) дата заседания комиссии, фамилии, имена, отчества членов комиссии и других лиц, присутствующих на заседании комиссии;

б) формулировка каждого из рассматриваемых на заседании комиссии вопросов с указанием фамилии, имени, отчества, должности муниципального служащего, в отношении которого рассматривается вопрос о соблюдении требований к служебному поведению и (или) требований об урегулировании конфликта интересов;

в) предъявляемые к муниципальному служащему претензии, материалы, на которых они основываются;

г) содержание пояснений муниципального служащего и других лиц по существу предъявляемых претензий;

д) фамилии, имена, отчества выступивших на заседании комиссии лиц и краткое изложение их выступлений;

е) источник  информации, содержащей основания для проведения  заседания комиссии, дата поступления информации в Администрацию Оленьевского сельского поселения или комиссию;

ё) другие сведения;

ж) результаты голосования;

з) решение и обоснование его принятия.

6.11. Член комиссии, не согласный с решением комиссии, вправе в письменной форме изложить свое мнение, которое подлежит обязательному приобщению к протоколу заседания комиссии и с которым должен быть ознакомлен муниципальный служащий.

6.12. Копия протокола заседания комиссии в трехдневный срок со дня заседания комиссии направляется Главе администрации Оленьевского сельского поселения, полностью или в виде выписки из протокола заседания комиссии - муниципальному служащему, а также по решению комиссии - иным заинтересованным лицам.

6.13. Оригинал протокола заседания комиссии подшивается в дело с материалами к заседанию комиссии.

6.14. Глава администрации Оленьевского сельского поселения обязан рассмотреть протокол заседания комиссии и вправе учесть, в пределах своей компетенции, содержащиеся в нем рекомендации, при принятии решения о применении к муниципальному служащему мер ответственности, предусмотренных  нормативными правовыми актами Российской Федерации, а также по иным вопросам организации противодействия  коррупции. О рассмотрении рекомендаций комиссии и принятом решении Глава администрации Оленьевского сельского поселения в письменной форме уведомляет комиссию в месячный срок со дня поступления к нему протокола заседания комиссии. Решение Главы администрации  Оленьевского сельского поселения оглашается на ближайшем заседании комиссии и принимается к сведению без обсуждения.

7. Заключительные положения

7.1. В случае установления комиссией обстоятельств, свидетельствующих о наличии признаков дисциплинарного проступка в действиях (бездействии) муниципального служащего, информация об этом направляется Главе администрации Оленьевского сельского поселения для решения вопроса о привлечении муниципального служащею к дисциплинарной ответственности в порядке, предусмотренном действующим законодательством.

7.2. В случае установления комиссией факта совершения муниципальным служащим действия (факта бездействия), содержащего признаки административного правонарушения или состава преступления, председатель комиссии обязан передать информацию о совершении указанного действия (бездействии) и подтверждающие такой факт документы в правоприменительные органы в трехдневный срок, а при необходимости немедленно.

7.3. Копия протокола заседания комиссии в отношении муниципального служащего приобщается к его личному делу.

7.4. Дело с материалами к заседанию комиссии хранится у специалиста администрации, курирующего кадровые вопросы.
Приложение 2

к постановлению  администрации

Оленьевского сельского поселения

от 23 января 2014 года №  04
СОСТАВ КОМИССИИ

ПО СОБЛЮДЕНИЮ ТРЕБОВАНИЙ

К СЛУЖЕБНОМУ ПОВЕДЕНИЮ МУНИЦИПАЛЬНЫХ СЛУЖАЩИХ

И УРЕГУЛИРОВАНИЮ КОНФЛИКТА ИНТЕРЕСОВ

В АДМИНИСТРАЦИИ ОЛЕНЬЕВСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

	1.
	Председатель комиссии -

Степаненко Светлана Ивановна
	Главный специалист администрации 

	2.
	Заместитель председателя -

Романенко Анатолий Петрович
	 Главный  специалист администрации

	3.
	Секретарь комиссии -

Горбунова Наталья Николаевна
	 Ведущий специалист администрации

	4.
	Члены комиссии от администрации:

Тонкодубова Елена Александровна


	Главный специалист – главный бухгалтер



	5.
	Члены комиссии:

 Подгорнова Ольга Николаевна

Никольская Людмила Викторовна

Костина Ольга Николаевна
	Зав. по воспитательной работе МКОУ Оленьевская СОШ( по согласованию)

Заведующая  МКУК «Библиотека Оленьевского сельского поселения»

(по согласованию)

Директор МКУК «Дом культуры» (по согласованию)


УТВЕРЖДЕНО
постановлением  администрации

Оленьевского сельского поселения

от 23 января 2014 года № 04
Приложение 3

ПОЛОЖЕНИЕ

о требованиях к служебному поведению муниципальных служащих 

и урегулированию конфликта интересов в администрации 

Оленьевского сельского поселения

1. Общие положения

1.1. Настоящее Положение о требованиях к служебному поведению 
муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов в администрации Оленьевского сельского поселения (далее – Положение) основано на нормах Федеральных законов от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», а также на общепризнанных нравственных принципах и нормах российского общества и государства.

Положение определяет:

· основные морально-этические принципы поведения, которые должны соблюдать муниципальные служащие, независимо от замещаемой должности;

· этические ценности, которыми должны руководствоваться в своей 
деятельности муниципальные служащие;

· поведение муниципальных служащих при осуществлении профессиональной деятельности.

1.2. Настоящее Положение:

· призвано содействовать укреплению авторитета органов местного 
самоуправления;

· служит основой для формирования должной морали в сфере муниципальной службы, уважительного отношения к муниципальной службе в общественном сознании;

· призван повысить эффективность выполнения муниципальными служащими своих должностных обязанностей, помочь муниципальному служащему правильно ориентироваться в противоречивых ситуациях, связанных со спецификой его работы;

· является важным критерием для определения профессиональной 
пригодности человека к работе в сфере муниципальной службы;

· выступает как инструмент общественного контроля за нравственностью муниципальных служащих.

1.3. Гражданин, поступающий на муниципальную службу, знакомится с нормами настоящего Положения. Соблюдение настоящего Положения является нравственным долгом муниципального служащего независимо от замещаемой должности муниципальной службы.

2. Требования к служебному поведению
 муниципального служащего

2.1. Служение муниципальному образованию:

2.1.1.Моральный, гражданский и профессиональный долг муниципального служащего – руководствоваться интересами муниципального образования и отстаивать их в процессе принятия и осуществления практических решений.

2.1.2.Муниципальный служащий не имеет права подчинять интерес 
муниципального образования частным интересам индивидов или интересам 
политических, общественных, экономических и любых других групп.

2.2. Служение общественным интересам:

2.2.1.Муниципальный служащий не должен использовать свое влияние и власть в интересах какой-либо одной из социальных групп и ее ближайшего окружения за счет интересов других социальных групп.

2.2.2.Действия муниципального служащего не могут быть направлены против социально незащищенных групп населения. Ни при каких обстоятельствах они не должны подвергаться дискриминации.

2.2.3.Конфликт между интересами различных социальных групп 
муниципальный служащий должен рассматривать с точки зрения законных прав, социально-политической и экономической целесообразности, общественных представлений о справедливости и моральных ценностях.

2.3. Уважение к личности:

2.3.1.Признание, соблюдение и защита прав, свобод и законных интересов человека и гражданина определяют смысл и содержание его профессиональной служебной деятельности, а также являются нравственным долгом и профессиональной обязанностью муниципального служащего.

2.3.2.Муниципальный служащий должен уважать честь и достоинство любого человека, его деловую репутацию, не дискриминировать одних граждан путем предоставления другим гражданам необоснованных благ и привилегий, способствовать сохранению социально-правового равенства индивидов.

2.3.3.Муниципальный служащий обязан обеспечить конфиденциальность ставшей ему известной в связи с исполнением должностных обязанностей информации, затрагивающей частную жизнь, честь и достоинство гражданина.

2.4. Принцип законности:

2.4.1.Муниципальный служащий обязан осуществлять свою деятельность в строгом соответствии с законодательством Российской Федерации,  муниципальными правовыми актами Волгоградской области.

Морально недопустимо нарушать законы исходя из политической, 
экономической целесообразности, по любым другим, даже благородным, мотивам. Принцип законности своей деятельности, своего служебного и внеслужебного поведения должен быть нравственной нормой муниципального служащего.

2.4.2.Нравственный долг муниципального служащего обязывает не только его самого строго соблюдать все нормы законов, но и активно противодействовать их нарушениям со стороны своих коллег и руководителей любого ранга.

2.5. Принцип лояльности:

2.5.1.Муниципальный служащий обязан соблюдать принцип лояльности – осознанное, добровольное соблюдение служебного распорядка; верность, уважение и корректность по отношению к муниципальному образованию.

Нравственным долгом для муниципального служащего в случае его 
принципиального несогласия с политикой, проводимой муниципальным 
образованием, является освобождение замещаемой должности и (или) увольнение с муниципальной службы.

2.6. Принцип политической нейтральности:

2.6.1.Муниципальный служащий обязан соблюдать в своем поведении 
политическую нейтральность – не высказывать публично в качестве муниципального служащего в прямом или косвенном виде свои политические симпатии и антипатии, если это не входит в его должностные обязанности, в том числе не подписывать любые политические или идеологические документы, не участвовать в качестве должностного лица в любых политических акциях.

2.6.2.Нравственной обязанностью муниципального служащего является необходимость полностью исключить возможность какого-либо влияния политических партий или иных общественных организаций на исполнение им своих должностных обязанностей, на принимаемые им решения.

2.6.3.Муниципальный служащий не должен допускать использование 
материальных, административных и других ресурсов для достижения каких-либо политических целей, выполнения политических решений, задач. Особенно тщательно он должен соблюдать нейтральность во время избирательной кампании; его нравственным долгом является не использование своего положения и полномочий для предвыборной агитации в свою пользу или пользу других кандидатов, политических партий, избирательных блоков.

2.7. При выполнении служебных обязанностей муниципальный служащий обязан придерживаться безупречных норм личного и профессионального поведения, быть независимым в своих выводах и решениях, добросовестно выполнять свою работу.

2.8. Муниципальный служащий должен всемерно содействовать формированию позитивного облика администрации Оленьевского сельского поселения и воздерживаться от поведения, которое могло бы нанести ущерб авторитету администрации поселения. Личная репутация муниципального служащего является основой авторитета администрации Оленьевского сельского поселения.

2.9. Честность и бескорыстность – обязательные правила нравственного поведения муниципального служащего, непременные условия его служебной деятельности.

2.10. Нравственным долгом муниципального служащего является корректность, вежливость, доброжелательность и внимательное отношение ко всем лицам и муниципальным служащим, как в служебной деятельности, так и в повседневной жизни.

2.11. Муниципальный служащий должен проявлять толерантность к людям вне зависимости от их национальности, вероисповедания, политической ориентации, уважение к обычаям и традициям народов России, учитывать культурные и иные особенности различных этнических, социальных групп и конфессий.

2.12. Муниципальный служащий обязан использовать служебное время для достижения максимальной эффективности и четкости работы. При исполнении должностных обязанностей не должен перекладывать решение подведомственных ему вопросов на других лиц.

2.13. Муниципальный служащий обязан своевременно принимать обоснованные решения в рамках своей компетенции и нести за них личную ответственность.

2.14. Муниципальный служащий обязан соблюдать нормы служебной 
субординации в отношениях с руководством и подчиненными.

2.15. Нравственно недопустимо для муниципального служащего использовать служебную информацию в неслужебной сфере, для достижения каких-либо личных корыстных целей.

2.16. Муниципальный служащий должен использовать только законные и этические способы продвижения по службе.

2.17. Муниципальный служащий обязан соблюдать нормы делового этикета в общении с гражданами и муниципальными служащими при исполнении служебных обязанностей.

2.18. Муниципальный служащий не должен отвечать на оскорбления, 
обвинения или критику встречными обвинениями, оскорблениями, критикой или иными проявлениями агрессии, унижающими честь и достоинство человека.

2.19. Муниципальный служащий обязан иметь внешний вид, способствующий поддержанию репутации и авторитета администрации Оленьевского сельского поселения на высоком уровне. При выполнении должностных обязанностей следует соблюдать деловой стиль в одежде.

2.20. Муниципальный служащий обязан соблюдать правила общения 
и предоставления информации по телефону. Муниципальный служащий обязан начинать деловой телефонный разговор со слов приветствия и сообщения наименования органа местного самоуправления, замещаемой должности и своих фамилии, имени, отчества. Информация, представляемая муниципальным служащим по телефону, должна быть максимально краткой и сжатой.

2.21. Муниципальный служащий отвечает за организацию и состояние своего служебного места, и соблюдение установленного порядка работы со служебными документами.

2.22. Муниципальным служащим запрещается выносить за пределы 
местонахождения администрации Оленьевского сельского поселения (органа администрации поселения) имущество, документы, предметы или материалы, принадлежащие этому органу, без соответствующего на то разрешения.

2.23. Перед уходом в отпуск или убытием в служебную командировку 
муниципальный служащий обязан оставить в надлежащем виде служебное место, средства оргтехники и другие материальные ценности, находящиеся в его распоряжении, передать неисполненные документы вышестоящему руководителю для принятия решения о поручении их другому исполнителю.

2.24. Муниципальный служащий обязан соблюдать правила пожарной 
безопасности, требования техники безопасности и санитарно-гигиенических норм. Муниципальным служащим запрещается курить в местах, специально 
не оборудованных и не отведенных для курения, находиться в помещении 
администрации поселения (органа администрации Оленьевского сельского поселения) в состоянии алкогольного, наркотического или токсического опьянения.

2.25. Муниципальный служащий должен поддерживать ровные, 
доброжелательные отношения в коллективе, стремиться к сотрудничеству 
с коллегами. Недопустимы проявления аморальных форм поведения в коллективе.

2.26. Муниципальный служащий должен быть нетерпимым к проявлению различных форм грубости, унижению, бестактности, преднамеренной дискриминации в отношениях с руководством и коллегами.

2.27. При возникновении ситуации, требующей негативной оценки 
деятельности муниципального служащего, критика должна быть высказана 
в корректной форме, без унижения чести и достоинства человека и в присутствии самого муниципального служащего.

2.28. Муниципальный служащий должен придерживаться делового этикета, уважать правила официального поведения и традиции коллектива, стремиться к честному и эффективному сотрудничеству.

3. Правила антикоррупционного поведения

3.1. Коррупционно опасное поведение:

3.1.1.Ситуации, создающие возможность нарушения установленных для муниципального служащего запретов и ограничений, и порождающие его поведение (действия или бездействие) признаются коррупционно опасными.

3.1.2.Обязанностью муниципального служащего является антикоррупционное поведение – предотвращение и преодоление коррупционно опасных ситуаций. Коррупционно опасной является любая ситуация в служебном поведении муниципального служащего, содержащая конфликт интересов.

3.2. Нравственным долгом муниципального служащего, претендующего на замещение иной вакантной должности муниципальной службы, на которой высока вероятность возникновения конфликта интересов, является заявление им сведений о характере и степени своей личной заинтересованности.

Любой конфликт интересов, о котором заявит кандидат на замещение 
вакантной должности муниципальной службы, должен быть урегулирован 
до назначения его на должность.

3.3. Муниципальный служащий не имеет права использовать служебное положение для организации своей карьеры в бизнесе, управлении политическими партиями и организациями и других сферах деятельности, особенно в тех случаях, если это может нанести ущерб интересам государства и (или) муниципального образования. Муниципальный служащий не должен преследовать в своей деятельности достижение любых корыстных интересов.

3.4. В ходе своей служебной деятельности муниципальный служащий не может давать никаких личных обещаний, расходящихся с должностными обязанностями либо игнорирующих служебные процедуры и нормы.

3.5. Муниципальный служащий не имеет права пользоваться какими-либо благами и преимуществами для себя и членов своей семьи, которые могут быть предоставлены, чтобы воспрепятствовать честному исполнению им своих служебных обязанностей. 

Муниципальный служащий не должен давать никакого повода и основания для попытки вручения подарка или другого вида вознаграждения. Морально недопустимо получать подарки (услуги, приглашения и любые другие выгоды) в благодарность за совершение каких-либо официальных действий.

3.6. Муниципальный служащий не должен использовать как средство 
извлечения личной выгоды какую-либо информацию, полученную конфиденциально во время исполнения служебных обязанностей.

3.7. Всякое общественно высказанное мнение о нарушении законов, норм морали рассматривается в отношении муниципального служащего как этическое обвинение и не должно оставаться без внимания.

4. Ответственность за нарушение настоящего Положения

4.1. За нарушение норм настоящего Положения муниципальный служащий несет моральную ответственность, а в случае совершения правонарушения – юридическую ответственность, предусмотренную законодательством Российской Федерации, Волгоградской области.

4.2. Нормы настоящего Положения учитываются при рассмотрении вопросов, связанных с соблюдением требований к служебному поведению и урегулированием конфликта интересов, в отношении муниципальных служащих комиссией по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов в администрации Оленьевского сельского поселения.

4.3. Муниципальный служащий должен понимать, что систематическое 
нарушение норм настоящего Положения несовместимо с дальнейшей служебной деятельностью в администрации Оленьевского сельского поселения.

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

Администрации Оленьевского сельского поселения

Дубовский муниципальный район  Волгоградская область
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от 23 января 2014 г
№ 05
Об утверждении Порядка уведомления муниципальными служащими администрации Оленьевского сельского поселения работодателя (представителя нанимателя) об иной оплачиваемой работе

         В соответствии с пунктом 2 статьи 11 Федерального закона от 02 марта 2007 N 25-ФЗ "О муниципальной службе в Российской Федерации", с целью реализации мероприятий по противодействию коррупции, руководствуясь Уставом Оленьевского сельского поселения, 

ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Утвердить прилагаемый Порядок уведомления муниципальными служащими администрации Оленьевского сельского поселения работодателя (представителя нанимателя) об иной оплачиваемой работе (далее по тексту - Порядок).

2. Настоящее постановление вступает в силу с момента подписания и подлежит официальному обнародованию.

3. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.

Глава Оленьевского сельского поселения                              А.П.Сучков
Утвержден

постановлением

администрации Оленьевского 

сельского поселения

от  23.01.2014 г. N05 

ПОРЯДОК

УВЕДОМЛЕНИЯ МУНИЦИПАЛЬНЫМИ СЛУЖАЩИМИ АДМИНИСТРАЦИИ

ОЛЕНЬЕВСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ РАБОТОДАТЕЛЯ (ПРЕДСТАВИТЕЛЯ НАНИМАТЕЛЯ) О НАМЕРЕНИИ ВЫПОЛНЯТЬ ИНУЮ ОПЛАЧИВАЕМУЮ РАБОТУ

1. Настоящий Порядок уведомления муниципальными служащими администрации Оленьевского сельского поселения работодателя (представителя нанимателя) - главы Оленьевского сельского поселения о намерении выполнять иную оплачиваемую работу (далее - Порядок) разработан в целях реализации законодательства о муниципальной службе и противодействия коррупции и устанавливает соответствующую процедуру данного уведомления.

2. Муниципальные служащие уведомляют главу Оленьевского сельского поселения (далее - работодатель) о намерении выполнять иную оплачиваемую работу до начала выполнения данной работы.

Иная оплачиваемая работа осуществляется муниципальным служащим в свободное от основной работы время.

3. Уведомление работодателя о намерении выполнять иную оплачиваемую работу (далее - уведомление) должно содержать сведения о деятельности, которую собирается осуществлять муниципальный служащий, место работы, должность, должностные обязанности, предполагаемые даты выполнения соответствующей работы.

4. В настоящем Порядке под иной оплачиваемой работой понимается любая работа (в том числе научная, творческая, преподавательская) муниципального служащего на условиях трудового договора или гражданско-правового договора (возмездного оказания услуг, выполнения работ и т.п.) в коммерческих либо некоммерческих организациях на возмездной основе.

5. Уведомление о намерении выполнять иную оплачиваемую работу представляется муниципальными служащими до начала выполнения работы по форме согласно приложению  1 к Порядку.

6. Муниципальные служащие представляют уведомления специалисту, ответственному за  кадровую работу администрации Оленьевского сельского поселения (далее – специалист).

7. Регистрация уведомлений осуществляется специалистом, в день их поступления в журнале регистрации уведомлений по форме согласно приложению  2 к настоящему Порядку.

8. Поданное муниципальным служащим уведомление приобщается к его личному делу.

Копия зарегистрированного в установленном порядке уведомления выдается муниципальному служащему лично либо направляется по почте.

На копии уведомления, подлежащего передаче муниципальному служащему, ставится штамп (надпись) "Уведомление зарегистрировано" с указанием даты и номера регистрации, фамилии, инициалов и должности сотрудника, зарегистрировавшего уведомление.

9. Работодатель вправе по мотивированному мнению о том, что иная оплачиваемая работа муниципального служащего может привести к конфликту интересов, в течение трех рабочих дней со дня регистрации уведомления направить его в комиссию по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих  администрации Оленьевского сельского поселения и урегулированию конфликта интересов в администрации  Оленьевского сельского поселения для рассмотрения.

10. По итогам рассмотрения уведомления комиссия принимает одно из решений:

- устанавливает, что выполнение иной оплачиваемой работы не приводит или не может привести к конфликту интересов;

- устанавливает, что выполнение иной оплачиваемой работы приводит или может привести к конфликту интересов. В данном случае комиссия в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации принимает меры по предотвращению или урегулированию конфликта интересов.

11. Решения комиссии оформляются протоколами, которые полностью либо в виде выписок направляются представителю нанимателя (работодателю).

12. Уведомление с соответствующей резолюцией представителя нанимателя (работодателя) и решение комиссии по результатам рассмотрения вопроса о наличии конфликта интересов у муниципального служащего при выполнении иной оплачиваемой работы приобщаются к личному делу муниципального служащего.

В случае признания наличия конфликта интересов муниципальный служащий обязан прекратить выполнение иной оплачиваемой работы.

Невыполнение данной обязанности является дисциплинарным проступком, влекущим ответственность в соответствии с законодательством.

Решение работодателя (представителя нанимателя) о наличии конфликта интересов может быть обжаловано муниципальным служащим в порядке, предусмотренном для рассмотрения индивидуальных трудовых споров.

Приложение 1

к Порядку уведомления

муниципальными служащими

администрации Оленьевского 

сельского поселения

работодателя (представителя

нанимателя) об иной

оплачиваемой работе

             Представителю нанимателя

             Главе Оленьевского сельского поселения

             (наименование должности представителя нанимателя)

             От

             _________________________________________________

             _________________________________________________

             (наименование должности муниципального служащего)

             _________________________________________________

             (Ф.И.О.)

УВЕДОМЛЕНИЕ

о намерении выполнять иную оплачиваемую работу

        В соответствии  с   пунктом  2  статьи    11  Федерального   закона   от 02.03.2007  г.  N  25-ФЗ  "О  муниципальной  службе в Российской Федерации" уведомляю  Вас  о том, что я намерен(а)  выполнять иную оплачиваемую работу (указать   сведения   о   деятельности,   которую  собирается  осуществлять муниципальный  служащий (место работы, должность, должностные обязанности), срок,   в   течение    которого   будет   осуществляться    соответствующая деятельность).

       Выполнение указанной работы не повлечет за собой конфликт интересов.

       При выполнении  указанной  работы   обязуюсь   соблюдать    требования, предусмотренные  статьей  14  Федерального  закона  от 02.03.2007  N  25-ФЗ "О муниципальной службе в Российской Федерации".

Дата                подпись                  расшифровка подписи

Приложение 2

к Порядку уведомления

муниципальными служащими

администрации Оленьевского 

сельского поселения

работодателя (представителя

нанимателя) об иной

оплачиваемой работе

ЖУРНАЛ

регистрации уведомлений об иной оплачиваемой работе

	N 
п/п
	Ф.И.О.    
муниципального
  служащего,  
представившего
 уведомление
	Должность   
муниципального
  служащего,  
представившего
 уведомление
	Дата    
поступ- 
ления   
уведом- 
ления
	Ф.И.О.   
работника, 
принявшего 
уведомление
	Подпись  
 работника,
принявшего 
уведомление
	Приме-
чание

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	


ПОСТАНОВЛЕНИЕ

Администрации Оленьевского сельского поселения

Дубовский муниципальный район  Волгоградская область
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от 23 января 2014 г
№ 06
с.Оленье

Об утверждении Порядка предоставления сведений о расходах муниципальных служащих администрации Оленьевского сельского поселения Дубовского муниципального района Волгоградской области, их супругов и несовершеннолетних детей

В соответствии с Федеральным законом от 03 декабря 2012г. № 230-ФЗ «О контроле за соответствием расходов лиц, замещающих государственные должности,  и иных лиц их доходам», Законом Волгоградской области от 11 февраля 2008г. №1626-ОД «О некоторых вопросах муниципальной службы в Волгоградской области»,

Постановляю:

1. Утвердить Порядок предоставления сведений о расходах муниципальных служащих администрации Оленьевского сельского поселения Дубовского муниципального района Волгоградской области, их супругов и несовершеннолетних детей.

2. Настоящее постановление вступает в силу с момента подписания и подлежит  обнародованию.

3.  Контроль за исполнение настоящего постановления оставляю за собой.

Глава Оленьевского сельского поселения                             А.П.Сучков
Утвержден
постановлением 
администрации Оленьевского сельского поселения
от  23 января 2014 г. № 06
Порядок

предоставления сведений о расходах муниципальных служащих администрации Оленьевского сельского поселения Дубовского муниципального района Волгоградской области, их супругов и несовершеннолетних детей
1. Настоящий Порядок в целях противодействия коррупции устанавливает правовые и организационные основы осуществления контроля за соответствием расходов муниципального служащего администрации Оленьевского сельского поселения,  расходов его супруги (супруга) и несовершеннолетних детей общему доходу данного лица и его супруги (супруга) за три последних года, предшествующих совершению сделки (далее - контроль за расходами), определяет категории лиц, в отношении которых осуществляется контроль за расходами, порядок осуществления контроля за расходами и механизм обращения в доход Российской Федерации имущества, в отношении которого не представлено сведений, подтверждающих его приобретение на законные доходы.

2. Настоящий Порядок устанавливает контроль за расходами лиц, замещающих (занимающих): муниципальные должности, должности муниципальной службы администрации Оленьевского сельского поселения (далее – муниципальные служащие), супруги (супруга) и несовершеннолетних детей указанных лиц.

3. Муниципальные служащие обязаны представлять сведения о своих расходах, а также о расходах своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей по каждой сделке по приобретению земельного участка, другого объекта недвижимости, транспортного средства, ценных бумаг, акций (долей участия, паев в уставных (складочных) капиталах организаций), если сумма сделки превышает общий доход данного лица и его супруги (супруга) за три последних года, предшествующих совершению сделки, и об источниках получения средств, за счет которых совершена сделка. Сведения представляются в форме справки (приложение  1).

4. Основанием для принятия решения об осуществлении контроля за расходами муниципального служащего, а также за расходами его супруги (супруга) и несовершеннолетних детей является достаточная информация о том, что данным лицом, его супругой (супругом) и (или) несовершеннолетними детьми совершена сделка по приобретению земельного участка, другого объекта недвижимости, транспортного средства, ценных бумаг, акций (долей участия, паев в уставных (складочных) капиталах организаций) на сумму, превышающую общий доход данного лица и его супруги (супруга) за три последних года, предшествующих совершению сделки. 

Указанная информация в письменной форме может быть представлена в установленном порядке:

1) правоохранительными органами, иными государственными органами, органами местного самоуправления, работниками (сотрудниками) подразделений по профилактике коррупционных и иных правонарушений и должностными лицами государственных органов, органов местного самоуправления, Банка России, государственной корпорации, Пенсионного фонда Российской Федерации, Фонда социального страхования Российской Федерации, Федерального фонда обязательного медицинского страхования, иной организации, созданной Российской Федерацией на основании федеральных законов, организации, создаваемой для выполнения задач, поставленных перед федеральными государственными органами;

2) постоянно действующими руководящими органами политических партий и зарегистрированных в соответствии с законом иных общероссийских общественных объединений, не являющихся политическими партиями;

3) Общественной палатой Российской Федерации;

4) общероссийскими средствами массовой информации.

5. Информация анонимного характера не может служить основанием для принятия решения об осуществлении контроля за расходами муниципального служащего, а также за расходами его супруги (супруга) и несовершеннолетних детей.

6. Решение об осуществлении контроля принимается главой Оленьевского сельского поселения отдельно в отношении каждого такого лица и оформляется в письменной форме. 
7. Контроль за расходами муниципального служащего, а также за расходами его супруги (супруга) и несовершеннолетних детей включает в себя:

1) истребование от данного лица сведений:
а) о его расходах, а также о расходах его супруги (супруга) и несовершеннолетних детей по каждой сделке по приобретению земельного участка, другого объекта недвижимости, транспортного средства, ценных бумаг, акций (долей участия, паев в уставных (складочных) капиталах организаций), если сумма сделки превышает общий доход данного лица и его супруги (супруга) за три последних года, предшествующих совершению сделки;
б) об источниках получения средств, за счет которых совершена сделка, указанная в подпункте "а" настоящего пункта;

2) проверку достоверности и полноты представленных сведений;

3) определение соответствия расходов данного лица, а также расходов его супруги (супруга) и несовершеннолетних детей по каждой сделке по приобретению земельного участка, другого объекта недвижимости, транспортных средств, ценных бумаг, акций (долей участия, паев в уставных (складочных) капиталах организаций) их общему доходу.

8. Комиссия по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов  в администрации Оленьевского сельского поселения Дубовского муниципального района Волгоградской области (далее – комиссия) осуществляет контроль за расходами муниципального служащего, а также за расходами его супруги (супруга) и несовершеннолетних детей.

9. Комиссия не позднее чем через два рабочих дня со дня получения решения об осуществлении контроля за расходами муниципального служащего, а также за расходами его супруги (супруга) и несовершеннолетних детей обязана уведомить его в письменной форме о принятом решении и о необходимости представить сведения, предусмотренные пунктом 7 Порядка. 

В уведомлении должна содержаться информация о порядке представления и проверки достоверности и полноты этих сведений. 

В случае, если муниципальный служащий обратился с ходатайством в соответствии с ч.3 п.16 Порядка, с данным лицом в течение семи рабочих дней со дня поступления ходатайства (в случае наличия уважительной причины - в срок, согласованный с данным лицом) проводится беседа, в ходе которой должны быть даны разъяснения по интересующим его вопросам.

10. Проверка достоверности и полноты сведений, предусмотренных пунктами 3, 7 Порядка, осуществляется Комиссией самостоятельно или путем направления запроса в федеральные органы исполнительной власти, уполномоченные на осуществление оперативно-розыскной деятельности, о предоставлении имеющейся у них информации о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера лица, представившего такие сведения, его супруги (супруга) и несовершеннолетних детей.

11. Сведения, предусмотренные пунктами 3, 7 Порядка и представленные в соответствии с настоящим Порядком, относятся к информации ограниченного доступа. Если федеральным законом такие сведения отнесены к сведениям, составляющим государственную тайну, они подлежат защите в соответствии с законодательством Российской Федерации о государственной тайне.

12. Не допускается использование сведений, предусмотренных пунктами 3, 7 Порядка и представленных в соответствии с настоящим Порядком, для установления, либо определения платежеспособности лица, представившего такие сведения, а также платежеспособности его супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, для сбора в прямой или косвенной форме пожертвований (взносов) в фонды общественных объединений, религиозных и иных организаций, либо в пользу физических лиц.

13. Лица, виновные в разглашении сведений, предусмотренных пунктами 3, 7 Порядка и представленных в соответствии с настоящим Порядком, либо в использовании этих сведений в целях, не предусмотренных федеральными законами, несут ответственность, установленную законодательством Российской Федерации.

14. Представленные в соответствии с настоящим Порядком сведения об источниках получения средств, за счет которых совершена сделка по приобретению земельного участка, другого объекта недвижимости, транспортного средства, ценных бумаг, акций (долей участия, паев в уставных (складочных) капиталах организаций), если сумма сделки превышает общий доход муниципального служащего и его супруги (супруга) за три последних года, предшествующих совершению сделки, размещаются в информационно-телекоммуникационной сети "Интернет" на официальном сайте администрации Оленьевского сельского поселения Дубовского муниципального района с соблюдением законодательства Российской Федерации о государственной тайне и о защите персональных данных.

15. Муниципальный служащий в связи с осуществлением контроля за его расходами, а также за расходами его супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, обязан представлять сведения, предусмотренные пунктами 3, 7 Порядка.
16. Муниципальный служащий в связи с осуществлением контроля за его расходами, а также за расходами его супруги (супруга) и несовершеннолетних детей вправе:

1) давать пояснения в письменной форме:
а) в связи с истребованием сведений;
б) в ходе проверки достоверности и полноты сведений, и по ее результатам;
в) об источниках получения средств, за счет которых им, его супругой (супругом) и (или) несовершеннолетними детьми совершена сделка;

2) представлять дополнительные материалы и давать по ним пояснения в письменной форме;

3) обращаться с ходатайством в комиссию по урегулированию конфликта интересов о проведении с ним беседы по вопросам, связанным с осуществлением контроля за его расходами, а также за расходами его супруги (супруга) и несовершеннолетних детей. Ходатайство подлежит обязательному удовлетворению.

17. Муниципальный служащий на период осуществления контроля за его расходами, а также за расходами его супруги (супруга) и несовершеннолетних детей может быть в установленном порядке отстранен от замещаемой (занимаемой) должности на срок, не превышающий шестидесяти дней со дня принятия решения об осуществлении такого контроля. Указанный срок может быть продлен до девяноста дней лицом, принявшим решение об осуществлении контроля за расходами. На период отстранения от замещаемой (занимаемой) должности денежное содержание (заработная плата) по замещаемой (занимаемой) должности сохраняется.

18. Комиссия  обязана:

1) осуществлять анализ поступающих в соответствии с Федеральным законом от 03 декабря 2012г №230-ФЗ «О контроле за соответствием расходов лиц, замещающих государственные должности, и иных лиц их доходам» и Федеральным законом от 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера муниципального служащего, его супруги (супруга) и несовершеннолетних детей;

2) принимать сведения, представляемые в соответствии с данным Порядком.

3) истребовать от муниципального служащего сведения, предусмотренные пунктами 3, 7 Порядка;

2) провести с ним беседу в случае поступления ходатайства, предусмотренного ч.3 п.16 Порядка.

19. Комиссия вправе:

1) проводить по своей инициативе беседу с данным лицом;

2) изучать поступившие от данного лица дополнительные материалы;

3) получать от данного лица пояснения по представленным им сведениям и материалам;

4) направлять в установленном порядке запросы в органы прокуратуры Российской Федерации, иные федеральные государственные органы, государственные органы субъектов Российской Федерации, территориальные органы федеральных органов исполнительной власти, органы местного самоуправления, общественные объединения и иные организации об имеющейся у них информации о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера данного лица, его супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, а также об источниках получения расходуемых средств. 

5) наводить справки у физических лиц и получать от них с их согласия информацию.

20. Доклад о результатах осуществления контроля за расходами муниципального служащего, а также за расходами его супруги (супруга) и несовершеннолетних детей представляется Комиссией  главе Оленьевского сельского поселения.
21. Глава Оленьевского сельского поселения, вносит в случае необходимости предложения о применении к такому лицу мер юридической ответственности и (или) о направлении материалов, полученных в результате осуществления контроля за расходами, в органы прокуратуры и (или) иные государственные органы в соответствии с их компетенцией.

22. Глава Оленьевского сельского поселения при принятии решения о применении к муниципальному служащему мер юридической ответственности вправе учесть рекомендации Комиссии.
23. Муниципальный служащий должен быть проинформирован с соблюдением законодательства Российской Федерации о государственной тайне, о результатах, полученных в ходе осуществления контроля за его расходами, а также за расходами его супруги (супруга) и несовершеннолетних детей.

24. Комиссия направляет информацию о результатах, полученных в ходе осуществления контроля за расходами муниципального служащего, а также за расходами его супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, с согласия главы Оленьевского сельского поселения, в органы и организации (их должностным лицам), которые предоставили информацию, явившуюся основанием для осуществления контроля за расходами, с соблюдением законодательства Российской Федерации о государственной тайне и о защите персональных данных и одновременно уведомляет об этом муниципального служащего.

25. Невыполнение муниципальным служащим обязанностей, предусмотренных данным Порядком, является правонарушением.

Лицо, совершившее правонарушение, подлежит в установленном порядке освобождению от замещаемой (занимаемой) должности, увольнению с муниципальной службы.

26. В случае, если в ходе осуществления контроля за расходами муниципального служащего, а также за расходами его супруги (супруга) и несовершеннолетних детей выявлены обстоятельства, свидетельствующие о несоответствии расходов данного лица, а также расходов его супруги (супруга) и несовершеннолетних детей их общему доходу, материалы, полученные в результате осуществления контроля за расходами, в трехдневный срок после его завершения направляются в органы прокуратуры Российской Федерации.

27. В случае, если в ходе осуществления контроля за расходами муниципального служащего, а также за расходами его супруги (супруга) и несовершеннолетних детей выявлены признаки преступления, административного или иного правонарушения, материалы, полученные в результате осуществления контроля за расходами, в трехдневный срок после его завершения направляются в государственные органы в соответствии с их компетенцией.

28. Положения данного Порядка действуют в отношении сделок, совершенных с 1 января 2013 года.
Приложение

к Порядку предоставления сведений

о расходах муниципальных служащих,

их супругов и несовершеннолетних детей

В Администрацию Оленьевского сельского поселения
 Дубовского муниципального района Волгоградской области

С П Р А В К А

о расходах муниципального служащего,  супруги (супруга) и несовершеннолетних детей

Я,_____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________,
(фамилия, имя, отчество, дата рождения, ИНН)

________________________________________________________________________________

(замещаемая должность)

________________________________________________________________________________

(адрес проживания)

сообщаю сведения о расходах, произведенных в 20__ г.,  по приобретению 

___________________________________________________________________________________ (земельного участка, другого объекта недвижимости, транспортного средства, ценных бумаг, акций (долей участия, паев в уставных (складочных) капиталах организаций)

________________________________________________________________________________

(сумма сделки)

________________________________________________________________________________

(общий доход муниципального служащего,  его супруги (супруга) за три последних года, предшествующих совершению сделки)

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

(источник получения средств, за счет которых совершена сделка)

Приложение:

1. __________________________________________________________________________

2. __________________________________________________________________________

3. __________________________________________________________________________

4. __________________________________________________________________________

5. __________________________________________________________________________

                                                                            __________________________________________

                                                                                                             (подпись, дата)

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

Администрации Оленьевского сельского поселения

Дубовский муниципальный район  Волгоградская область
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от 23 января 2014 г
№ 07
с. Оленье

О некоторых мерах по противодействию коррупции в администрации Оленьевского сельского поселения  Дубовского муниципального района Волгоградской области  

В соответствии с федеральным законом от 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», указом Президента Российской Федерации от 21 июля 2010 года №925 «О мерах по реализации отдельных положений Федерального закона «О противодействии коррупции», руководствуясь Уставом Оленьевского сельского поселения Дубовского муниципального района Волгоградской области, 

ПОСТАНОВЛЯЮ:

1.Установить, что гражданин Российской Федерации, замещавший должность муниципальной службы администрации Оленьевского сельского поселения Дубовского муниципального района Волгоградской области, включенную в Перечень должностей муниципальной службы администрации Оленьевского сельского поселения Дубовского муниципального района Волгоградской области, при назначении на которые граждане и при замещении которых муниципальные служащие администрации Оленьевского сельского поселения Дубовского муниципального района Волгоградской области обязаны представлять сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, утвержденный постановлением администрации Оленьевского сельского поселения Дубовского муниципального района от 02.11. 2010 г. № 31 «Об утверждении Перечня должностей муниципальной службы администрации Оленьевского сельского поселения Дубовского муниципального района Волгоградской области, при назначении на которые граждане и при замещении которых муниципальные служащие администрации Оленьевского сельского поселения Дубовского муниципального района Волгоградской области обязаны представлять сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей», в течение двух лет со дня увольнения с муниципальной службы:

а) имеет право замещать должности и выполнять работу на условиях гражданско-правового договора в коммерческих и некоммерческих организациях, если отдельные функции по государственному управлению этими организациями входили в должностные (служебные) обязанности муниципального служащего администрации Оленьевского сельского поселения  Дубовского муниципального района Волгоградской области, с согласия соответствующей комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих, замещающих должности муниципальной службы в администрации Оленьевского сельского поселения Дубовского муниципального района Волгоградской области, и урегулированию конфликта интересов, которое дается в порядке, установленном Положением о комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих администрации Оленьевского сельского поселения Дубовского муниципального района и урегулированию конфликта интересов, утвержденным постановлением № 04 от 23.01.2014 г «Об утверждении Положения о комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов в администрации Оленьевского сельского поселения, состава комиссии и Положения о требованиях к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов в администрации   Оленьевского сельского поселения»;
б) обязан при заключении трудовых договоров и (или) гражданско-правовых договоров в случае, предусмотренном подпунктом "а" настоящего пункта, сообщать работодателю сведения о последнем месте муниципальной службы с соблюдением законодательства Российской Федерации о государственной тайне.
    2.Постановление № 32 от 02.11.2010 г «О некоторых мерах по противодействию коррупции в администрации Оленьевского сельского поселения  Дубовского муниципального района Волгоградской области»  считать утратившим силу.
    3.Настоящее постановление вступает в силу  с момента его подписания.
Глава Оленьевского сельского поселения ________________А.П.Сучков
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

Администрации Оленьевского сельского поселения

Дубовский муниципальный район  Волгоградская область
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от 23 января 2014 г
№ 08

с. Оленье
О Стандарте антикоррупционного поведения муниципального служащего администрации Оленьевского сельского поселения, замещающего должность муниципальной службы администрации Оленьевского сельского поселения Дубовского муниципального района Волгоградской области
В соответствии с Федеральным законом от 02 марта 2007 г. № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», от 25 декабря 2008 г. № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» и другими федеральными законами, содержащими ограничении, запреты и обязанности для муниципальных служащих, законом Волгоградской области № 1626-ОД от 11.02.2008 г. «О некоторых вопросах муниципальной службы в Волгоградской области, Постановлением Губернатора Волгоградской области от 28.08.2013 г. № 893 "О Стандарте антикоррупционного поведения государственного гражданского служащего Волгоградской области, замещающего должность государственной гражданской службы Волгоградской области в органе исполнительной власти Волгоградской области"
 ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Утвердить прилагаемый Стандарт антикоррупционного поведения муниципального служащего администрации Оленьевского сельского поселения, замещающего должность муниципальной службы администрации Оленьевского сельского поселения Дубовского муниципального района Волгоградской области (далее именуется – Стандарт антикоррупционного поведения);
       2.Настоящее постановление  вступает в силу с момента подписания.

        3.Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.

Глава Оленьевского сельского поселения                               А.П.Сучков
УТВЕРЖДЕН

Постановлением администрации 

Оленьевского сельского поселения 

от 23 января 2014 г. № 08
СТАНДАРТ 
антикоррупционного поведения муниципального служащего администрации Оленьевского сельского поселения, замещающего должность муниципальной службы администрации Оленьевского сельского поселения Дубовского муниципального района Волгоградской области
1.Общие положения

1.1. Стандарт антикоррупционного поведения муниципального служащего  администрации Оленьевского сельского поселения, замещающего должность муниципальной службы администрации Оленьевского сельского поселения (далее именуется – муниципальный служащий), разработан в соответствии с Федеральными законами от 02 марта 2007 г. № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской федерации» и от 25 декабря 2008 г. № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», законом Волгоградской области от 11 февраля 2008г. №1626-ОД «О некоторых вопросах муниципальной службы в Волгоградской области», а также иными нормативными правовыми актами Российской Федерации, законами и иными нормативными правовыми актами Волгоградской области. 

1.2. Под стандартом антикоррупционного поведения муниципальных служащих понимается совокупность установленных правил, выраженных в виде единой системы запретов, ограничений, обязанностей и дозволений, обеспечивающих предупреждение коррупции.

2.Обязанности муниципального служащего
2.1.  В целях предотвращения коррупции муниципальные служащие обязаны:

2.1.1  Соблюдать ограничения, выполнять обязательства и требования к служебному  поведению, не нарушать запреты, которые установлены федеральным законодательством.                                                                                                                                        Принимать предусмотренные  законодательством Российской Федерации меры по недопущению любой возможности возникновения конфликта интересов, в письменной форме уведомлять своего непосредственного начальника о возникшем конфликте интересов или о возможности его возникновения, как только ему станет об этом известно.                                                                                               
  
В случае  возникновения конфликта интересов муниципальные служащие имеют право   обращаться в комиссию по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов муниципальных служащих администрации Оленьевского сельского поселения  Дубовского муниципального района Волгоградской области (далее именуется – комиссия).

2.1.2 Представлять достоверные сведения о своих доходах, расходах, имуществе и  обязательствах имущественного характера, а также своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей в соответствии с постановлением администрации Оленьевского сельского поселения от 02.11.2010 г № 31 « Об утверждении перечня должностей муниципальной службы администрации Оленьевского сельского поселения Дубовского муниципального района Волгоградской области, при назначении на которые граждане и при замещении которых муниципальные служащие администрации Оленьевского сельского поселения обязаны представлять сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги ( супруга) и несовершеннолетних детей», постановлением администрации Оленьевского сельского поселения от 23.01.2014 г. № 06 
«Об утверждении Порядка предоставления сведений о расходах муниципальных служащих администрации Оленьевского сельского поселения Дубовского муниципального района Волгоградской области, их супругов и несовершеннолетних детей».

       2.1.3   Предварительно уведомлять представителя нанимателя о намерении выполнять иную оплачиваемую работу в порядке, установленном постановлением администрации Оленьевского сельского поселения от 23.01.2014 г. № 05 «Об утверждении Порядка уведомления муниципальными служащими администрации Оленьевского сельского поселения работодателя (представителя нанимателя) об иной оплачиваемой работе».

        2.1.4 Получать письменное разрешение представителя нанимателя:                                                - на занятие оплачиваемой деятельностью, финансируемое исключительно за счет средств иностранных государств, международных и иностранных организаций, иностранных организаций,   иностранных граждан и лиц без гражданства, если иное не предусмотрено  международным договором Российской Федерации или законодательством Российской Федерации; 
- на принятие наград, почетных и специальных званий (за исключением научных) иностранных государств, международных организаций, а также политических партий, других общественных объединений и религиозных объединений, если в должностные обязанности  муниципальных служащих входит взаимодействие  с указанными организациями и объединениями.           
2.1.5 Передавать подарки, полученные в связи с протокольными мероприятиями, служебными командировками и другими официальными мероприятиями, в администрацию Оленьевского сельского поселения, за исключением случаев, установленных гражданским законодательств  Российской Федерации.         

2.1.6 Муниципальным  служащим разрешается в установленном порядке выкупить подарок, полученный им в связи с протокольным мероприятием, служебной командировкой или другим официальным мероприятием, и переданный им  администрацию Оленьевского сельского поселения.

2.1.7 Передавать принадлежащие муниципальным служащим ценные бумаги, акции (доли участия, паи в уставных (складочных) капиталах организаций) в доверительное управление в соответствии с гражданским законодательством Российской Федерации, в случае, если владение ими приводит или может привести к конфликту интересов.

2.1.8 Использовать средства материально- технического и иного обеспечения, другого  муниципального имущества только в связи с исполнением должностных обязанностей, не допускать передачи муниципального имущества другим лицам.

2.1.9 Проявлять нейтральность, исключающую возможность влияния на свою профессиональную служебную деятельность решений политических партий, других общественных объединений, религиозных объединений и иных организаций.

2.1.10 Поддерживать уровень квалификации, необходимый для надлежащего исполнения должностных обязанностей, в части антикоррупционной составляющей.

2.1.11 Уведомлять представителя нанимателя, органы прокуратуры или другие государственные органы обо всех случаях обращения к нему каких-либо лиц в целях склонения его к совершению коррупционных правонарушений в порядке, установленном  нормативным правовым  актом Оленьевского сельского поселения.

2.1.12 Воздерживаться от поведения (высказываний, жестов, действий), которое может быть воспринято окружающими как согласие принять взятку или как просьба о даче взятки.

2.2 Гражданин, замещавший должности муниципальной службы, в течение двух лет после увольнения с муниципальной службы должен:

          2.2.1   Обращаться в комиссию в целях получения согласия на замещение должности в коммерческих и некоммерческих организациях, если отдельные функции муниципального управления данными организациями входили в должностные (служебные) обязанности муниципального служащего в порядке, установленном постановлением главы Оленьевского сельского поселения Дубовского муниципального района № 04 от 23.01.2014 г. «Об утверждении Положения о комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов в администрации Оленьевского сельского поселения, состава комиссии и Положения о требованиях к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов в администрации   Оленьевского сельского поселения». Решения комиссии являются обязательными для лица, замещавшего соответствующую должность.
2.2.1 Сообщать представителю нанимателя (работодателю) сведения о последнем месте своей службы при заключении трудовых договоров.
2.3 Муниципальный служащий, наделенный организационно-распорядительными полномочиями по отношению к другим муниципальным служащим, обязан также:

2.3.1 Принимать меры по предупреждению коррупции.

2.3.2 Не допускать случаев принуждения муниципальных служащих к участию в деятельности политических партий, других общественных объединений и религиозных объединений.
3.Запреты, связанные с муниципальной службой
3.1  В рамках антикоррупционного  поведения муниципальному служащему запрещается:
3.1.1. Осуществлять предпринимательскую деятельность.
3.1.2. Участвовать на платной основе в деятельности органа управления коммерческой организацией.
3.1.3. Приобретать в случаях, установленных законом, ценные бумаги, по которым может быть получен доход.
3.1.4. Быть поверенным или представителем по делам третьих лиц в муниципальном органе, в котором он замещает должность муниципальной службы, если иное не предусмотрено федеральными законами.
3.1.5. Получать в связи исполнением должностных обязанностей вознаграждения от физических и юридических лиц (подарки, денежное вознаграждение, ссуды, услуги, оплату развлечений, отдыха, транспортных расходов и иные вознаграждения).
3.1.6. Выезжать в связи с исполнением должностных обязанностей за пределы территории Российской Федерации за счет физических и юридических лиц, за исключением служебных командировок, осуществляемых в соответствии  с международными договорами Российской федерации или на взаимной основе по  договоренности между федеральными органами государственной власти, органами государственной власти субъектов Российской Федерации и государственными органами других государств, международными и иностранными организациями.
3.1.7. Разглашать и использовать в целях, не связанных с муниципальной службой, сведения, отнесенные в соответствии с федеральным законом к сведениям конфиденциального характера, или служебную информацию, ставшие известными муниципальному служащему в связи с исполнением должностных обязанностей. Указанное ограничение распространяется также на граждан после увольнения   с муниципальной службы.
3.1.8. Входить в состав органов управления, попечительских или наблюдательных советов, иных органов иностранных некоммерческих неправительственных организаций и действующих на территории Российской Федерации их структурных подразделений, если иное не предусмотрено международным договором Российской Федерации или  законодательством Российской Федерации.
3.1.9. Использовать должностные полномочия для оказания влияния на деятельность государственных органов, организаций, должностных лиц, гражданских служащих и граждан при решении вопросов личного характера, а также в интересах политических партий, других общественных объединений, религиозных объединений и иных организаций. Создавать в муниципальных органах структуры политических партий, других общественных объединений (за исключением профессиональных союзов, ветеранских и иных органов общественной самодеятельности) и религиозных объединений или способствовать созданию указанных структур.
3.1.10. Использовать преимущества должностного положения для предвыборной агитации, а также для агитации по вопросам референдума.
3.1.11. Оказывать предпочтение каким – либо общественным или религиозным объединениям, профессиональным или социальным группам, организациям и гражданам.
3.1.12. Допускать действия, связанные с влиянием каких-либо личных, имущественных (финансовых) и иных интересов, препятствующих добросовестному исполнению должностных обязанностей.
3.1.13. Исполнять данное ему неправомочное поручение.

4.Ограничения, связанные с муниципальной  службой
  4.1Муниципальный служащий не может находиться на муниципальной службе в случае:

4.1.1 Близкого родства или свойства (родители, супруги, дети, братья, сестры, а также  братья, сестры, родители, дети супругов и супруги детей) с муниципальными служащими, если замещение должности муниципальной службы связано с непосредственной подчиненностью или подконтрольностью одного из них другому.

4.1.2 Выхода из гражданства Российской Федерации или приобретения гражданства другого государства.

4.1.3 Наличия гражданства другого государства (других государств), если иное не предусмотрено международным договором Российской Федерации.

4.2 Муниципальный служащий  не может находиться на муниципальной службе в случае:

4.2.1 Представления подложных документов или заведомо ложных сведений при поступлении на муниципальную службу.
4.2.2 Непредставления установленных федеральным законодательством о муниципальной службе сведений или представления заведомо ложных сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера при поступлении на муниципальную службу.
4.2.3 Утраты представителем нанимателя доверия к муниципальному служащему в случаях несоблюдения ограничений и запретов, требований о предотвращении  или об урегулировании конфликта интересов и неисполнения обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции федеральным законодательством о муниципальной службе и противодействии коррупции. 
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

Администрации Оленьевского сельского поселения

Дубовский муниципальный район  Волгоградская область
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от 30 января 2014 г
№ 09

с. Оленье
Об утверждении Положения и форм справок о предоставлениями гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы, и муниципальными служащими муниципальной службы

Оленьевского сельского поселения сведений о доходах, об имуществе

и обязательствах имущественного характера

          В соответствии со статьей 8 Федерального закона от 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», Указом Президента Российской Федерации от 18 мая 2009 года № 559 «О представлении гражданами , претендующими на замещение должностей федеральной государственной службы, и федеральными государственными служащими сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного  характера», постановлением Главы администрации Волгоградской области № 853 от 24.07.2009 г « О предоставлении гражданам, претендующим на замещение должностей государственной гражданской службы Волгоградской области, и государственными гражданскими служащими Волгоградской области сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера»:

1. Утвердить прилагаемые:

а) Положение о представлении гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы, и муниципальными служащими администрации Оленьевского сельского поселения сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера;( приложение 1)
б) форму справки о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера гражданина, претендующего на замещение должности муниципальной службы администрации Оленьевского сельского поселения;
( приложение 2)

в) форму справки о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера супруга (супруги) и несовершеннолетних детей гражданина, претендующего на замещение должности муниципальной службы администрации Оленьевского сельского поселения;( приложение 3)
г) форму справки о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера муниципального служащего администрации Оленьевского сельского поселения;( приложение 4)

д) форму справки о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера супруги (супруга) и несовершеннолетних детей муниципального служащего администрации Оленьевского сельского поселения.( приложение 5)
2. Установить, что сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемые в соответствии с Положением и по формам справок, которые утверждены в пункте 1 настоящего постановления, муниципальными служащими, замещающими должности муниципальной службы в администрации Оленьевского сельского поселения, сведения о сотрудниках, которые относятся к государственной тайне, представляются в соответствии с законодательством Российской Федерации о государственной тайне.

3. Контроль за исполнением постановления возложить на  главного специалиста администрации Степаненко С.И.

Главы администрации

Оленьевского сельского поселения    ________________ А.П.Сучков

Утверждено 

постановлением главы администрации

Оленьевского сельского поселения

от 30 января 2014 г № 09
приложение 1
ПОЛОЖЕНИЕ

о предоставлении гражданами, претендующими на замещение

должностей муниципальной службы, и муниципальными служащими

администрации Оленьевского сельского поселения сведений о

доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера

1. Настоящим Положением  определятся порядок предоставления гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы, и муниципальными служащими администрации Оленьевского сельского поселения (далее – должности муниципальной службы) сведений о полученных ими доходах, об имуществе, принадлежащем им на праве собственности, и об их обязательствах имущественного характера, а также сведений о доходах супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, об имуществе, принадлежащем им на праве собственности, и об их обязательствах имущественного характера (далее – сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера).

2. Обязанность предоставлять сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера в соответствии с федеральными законами возлагается на граждан, претендующих на замещение должностей муниципальной службы, предусмотренной перечнем должностей, по которым предоставляются сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, и на муниципальных служащих администрации Оленьевского сельского поселения, замещающих должности муниципальной службы, предусмотренные этим перечнем должностей (далее – муниципальный служащий).

3. Сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера предоставляются по утвержденным формам справок:

а) гражданами – при назначении на должности муниципальной службы, предусмотренные перечнем должностей, указанном в пункте 2 настоящего Положения;

б) муниципальными служащими, замещающими должности муниципальной службы, предусмотренные перечнем должностей, указанным в пункте  2 настоящего Положения, - ежегодно, не позднее 30 апреля года, следующего за отчетным.

    4. Гражданин при назначении на должность муниципальной службы представляет:

    а) сведения о доходах, полученных от всех источников (включая доходы по прежнему месту работы или месту замещения выборной должности, пенсии, пособия, иные выплаты) за календарный год, предшествующий году подачи документов для замещения должности муниципальной службы, а также сведения об имуществе, принадлежащем ему на праве собственности, и о своих обязательствах имущественного характера по состоянию на первое число месяца, предшествующего месяцу подачи документов для замещения должности муниципальной службы (на отчетную дату);

   б) сведения о доходах супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, полученных от всех источников (включая заработную плату, пенсии, пособия, иные выплаты) за календарный год, предшествующий году подачи гражданином документов для замещения должности муниципальной службы, а также сведения об имуществе, принадлежащем им на праве собственности, об их обязательствах имущественного характера по состоянию на первое число месяца, предшествующего месяцу подачи гражданином документов для замещения должности муниципальной службы (на отчетную дату).

     5. Муниципальный служащий представляет ежегодно:

    а) сведения о своих доходах, полученных за отчетный период (с 1 января по 31 декабря) от всех источников (включая денежное содержание, пенсии, пособия, иные выплаты), а также сведения об имуществе, принадлежащем ему на праве собственности, и о своих обязательствах имущественного характера по состоянию на конец отчетного периода; 

    б) сведения о доходах супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, полученных за отчетный период (с 1 января по 31 декабря) от всех источников (включая заработную плату, пенсии, пособия, иные выплаты) а также сведения об имуществе, принадлежащем им на праве собственности, и об их обязательствах имущественного характера по состоянию на конец отчетного периода.

6. Муниципальный служащий, замещающий должность муниципальной службы администрации Оленьевского сельского поселения, не включенную в перечень должностей, по которым предоставляются сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, и претендующий на замещение должности муниципальной службы, включенной в этот перечень должностей, представляет указанные сведения в соответствии с пунктом 2, подпунктом «а» пункта 3 и пунктом 4 настоящего Положения.

      7. Ответственный за ведение кадрового делопроизводства Оленьевского сельского поселения проводит работу по сбору и хранению справок муниципальных служащих администрации Оленьевского сельского поселения. Справки проверяются ответственным лицом в присутствии муниципальных служащих на правильность оформления и запечатываются в конверт формата А4. Место склеивания конверта скрепляется оттиском печати администрации. На конверте указываются фамилия, имя, отчество муниципального служащего, дата предоставления справки, подпись уполномоченного лица, принявшего документы.

   Справки хранятся в личном деле муниципального служащего 5 лет. Справки, срок хранения которых истек, возвращаются муниципальному служащему.

8. В случае, если гражданин или муниципальных служащий обнаружили, что в представленных ими в отдел  кадров администрации сведениях о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера не отражены или не полностью отражены какие-либо сведения, либо имеются ошибки, они вправе представить уточненные сведения в порядке, установленном настоящим Положением.

     Уточненные сведения, представленные  муниципальным служащим после истечения срока, указанного в подпункте «б» пункта 3 настоящего Положения, не считаются представленными с нарушением срока.

9. Факт непредставления по объективным причинам муниципальным служащим сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера супруги (супруга) и несовершеннолетних детей подлежит рассмотрению на соответствующей комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов.

10. Проверка достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленных в соответствии с настоящим Положением гражданином и муниципальным служащим, осуществляется в соответствии с законодательством Российской Федерации и Волгоградской области.

11. Сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемые в соответствии с настоящим Положением гражданином и муниципальным служащим, являются сведениями конфиденциального характера, если федеральным законом они не отнесены к сведениям, составляющим государственную тайну.

     Эти сведения предоставляются нанимателю (работодателю) и другим должностным лицам, наделенным полномочиями назначать на должность и освобождать от должности муниципальных служащих, а также иным должностным лицам в случаях, предусмотренных федеральными законами и законами Волгоградской области.

12. Муниципальные служащие, в должностные обязанности которых входит работа со сведениями о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, виновные в их разглашении или использовании в целях, не предусмотренных законодательством Российской Федерации, несут ответственность в соответствии с законодательством Российской Федерации.

13. Сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемые в соответствии с настоящим Положением гражданином или муниципальным служащим, указанным в пункте 6 настоящего Положения, при назначении на должность муниципальной службы, а также представляемые муниципальными служащими ежегодно, информация о результатах проверки достоверности и полноты этих сведений приобщаются к личному делу муниципального служащего.

       В случае, если гражданин или муниципальный служащий, указанный в пункте 6 настоящего Положения, представивший в отдел муниципальной службы и кадров справки о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, не был назначен на должность муниципальной службы, включенную в перечень должностей, по которым представляются сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, эти справки возвращаются им по их письменному заявлению вместе с другими документами.

14. В случае непредставления или представления заведомо ложных сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера гражданин не может быть назначен на должность муниципальной службы, а муниципальный служащий освобождается от должности муниципальной службы или подвергается иным видам дисциплинарной ответственности в соответствии с законодательством Российской Федерации.

Утверждено 

постановлением главы администрации

Оленьевского сельского поселения

от 30 января 2014 г № 09

приложение 2

В _________________________________________________________________________

  (указывается наименование кадровой службы органа государственной власти

                          Волгоградской области)

                                  СПРАВКА

          о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного

        характера гражданина, претендующего на замещение должности

         государственной гражданской службы Волгоградской области

    Я, ___________________________________________________________________,

                  (фамилия, имя, отчество, дата рождения)

___________________________________________________________________________

         (основное место работы или службы, занимаемая должность;

__________________________________________________________________________,

   в случае отсутствия основного места работы или службы - род занятий)

проживающий(ая) по адресу:_________________________________________________

                                       (адрес места жительства)

__________________________________________________________________________,

                 1)

сообщаю  сведения   о  своих  доходах,  об  имуществе, принадлежащем мне на

праве  собственности, о вкладах в банках, ценных бумагах, об обязательствах

имущественного характера:

                                2)

    Раздел 1. Сведения о доходах

─────┬─────────────────────────────────────────────────┬───────────────────

  N  │                   Вид дохода                    │                3)

 п/п │                                                 │ Величина дохода

     │                                                 │      (рублей)

─────┼─────────────────────────────────────────────────┼───────────────────

  1  │                        2                        │        3

─────┴─────────────────────────────────────────────────┴───────────────────

  1.  Доход по основному месту работы

  2.  Доход от педагогической деятельности

  3.  Доход от научной деятельности

  4.  Доход от иной творческой деятельности

  5.  Доход от вкладов в банках и иных кредитных

      организациях

  6.  Доход от ценных бумаг и долей участия

      в коммерческих организациях

  7.  Иные доходы (указать вид дохода):

      1)

      2)

      3)

  8.  Итого доход за отчетный период

________________________________

    1)   Сведения,  за  исключением  сведений  о  доходах,  указываются  по

состоянию на 1-е число месяца, предшествующего месяцу подачи документов для

замещения   должности   государственной  гражданской  службы  Волгоградской

области (на отчетную дату).

    2)  Указываются  доходы (включая пенсии, пособия, иные выплаты) за год,

предшествующий    году    подачи   документов   для   замещения   должности

государственной гражданской службы Волгоградской области.

    3)  Доход,  полученный  в  иностранной  валюте, указывается в рублях по

курсу Банка России на дату получения дохода.

    Раздел 2. Сведения об имуществе

    2.1. Недвижимое имущество

─────┬──────────────────────┬────────────────┬──────────────┬──────────────

  N  │  Вид и наименование  │      Вид       │    Место     │    Площадь

 п/п │      имущества       │              1)│  нахождения  │ (кв. метров)

     │                      │ собственности  │   (адрес)    │

─────┼──────────────────────┼────────────────┼──────────────┼──────────────

  1  │          2           │       3        │      4       │      5

─────┴──────────────────────┴────────────────┴──────────────┴──────────────

                       2)

  1.  Земельные участки  :

      1)

      2)

      3)

  2.  Жилые дома:

      1)

      2)

      3)

  3.  Квартиры:

      1)

      2)

      3)

  4.  Дачи:

      1)

      2)

      3)

  5.  Гаражи:

      1)

      2)

      3)

  6.  Иное недвижимое

      имущество:

      1)

      2)

      3)

________________________________

    1)   Указывается   вид   собственности   (индивидуальная,  общая);  для

совместной  собственности указываются иные лица (фамилия, имя, отчество или

наименование),  в  собственности  которых  находится имущество; для долевой

собственности  указывается  доля  гражданина,  претендующего  на  замещение

должности государственной гражданской службы Волгоградской области, который

представляет сведения.

    2)  Указывается  вид земельного участка (пая, доли): под индивидуальное

жилищное строительство, дачный, садовый, приусадебный, огородный и другие.

    2.2. Транспортные средства

─────┬─────────────────────────────────┬────────────────┬──────────────────

  N  │    Вид и марка транспортного    │      Вид       │Место регистрации

 п/п │            средства             │              1)│

     │                                 │ собственности  │

─────┼─────────────────────────────────┼────────────────┼──────────────────

  1  │                2                │       3        │        4

─────┴─────────────────────────────────┴────────────────┴──────────────────

  1.  Автомобили легковые:

      1)

      2)

  2.  Автомобили грузовые:

      1)

      2)

  3.  Автоприцепы:

      1)

      2)

  4.  Мототранспортные средства:

      1)

      2)

  5.  Сельскохозяйственная техника:

      1)

      2)

  6.  Водный транспорт:

      1)

      2)

  7.  Воздушный транспорт:

      1)

      2)

  8.  Иные транспортные средства:

      1)

      2)

________________________________

    1)   Указывается   вид   собственности   (индивидуальная,  общая);  для

совместной  собственности указываются иные лица (фамилия, имя, отчество или

наименование),  в  собственности  которых  находится имущество; для долевой

собственности  указывается  доля  гражданина,  претендующего  на  замещение

должности государственной гражданской службы Волгоградской области, который

представляет сведения.

    Раздел 3. Сведения о денежных средствах, находящихся на счетах в банках

и иных кредитных организациях

─────┬───────────────────────┬──────────────┬─────────┬───────┬────────────

  N  │ Наименование и адрес  │ Вид и валюта │  Дата   │ Номер │ Остаток на

 п/п │    банка или иной     │         1)   │открытия │ счета │        2)

     │ кредитной организации │    счета     │  счета  │       │   счете

     │                       │              │         │       │  (рублей)

─────┼───────────────────────┼──────────────┼─────────┼───────┼────────────

  1  │           2           │      3       │    4    │   5   │     6

─────┴───────────────────────┴──────────────┴─────────┴───────┴────────────

  1.

  2.

  3.

  4.

  5.

    Раздел 4. Сведения о ценных бумагах

    4.1. Акции и иное участие в коммерческих организациях

─────┬────────────────┬─────────────┬───────────────┬──────────┬───────────

  N  │ Наименование и │    Место    │   Уставный    │   Доля   │ Основание

 п/п │организационно- │ нахождения  │           4)  │        5)│        6)

     │ правовая форма │ организации │    капитал    │ участия  │ участия

     │            3)  │   (адрес)   │   (рублей)    │          │

     │ организации    │             │               │          │

─────┼────────────────┼─────────────┼───────────────┼──────────┼───────────

  1  │       2        │      3      │       4       │    5     │    6

─────┴────────────────┴─────────────┴───────────────┴──────────┴───────────

  1.

  2.

  3.

  4.

  5.
________________________________

    1)  Указываются  вид  счета  (депозитный, текущий, расчетный, ссудный и

другие) и валюта счета.

    2)  Остаток  на  счете  указывается  по состоянию на отчетную дату. Для

счетов  в  иностранной  валюте  остаток указывается в рублях по курсу Банка

России на отчетную дату.

    3)   Указываются   полное   или  сокращенное  официальное  наименование

организации  и  ее  организационно-правовая  форма  (акционерное  общество,

общество  с  ограниченной  ответственностью, товарищество, производственный

кооператив и другие).

    4)  Уставный  капитал  указывается  согласно  учредительным  документам

организации   по  состоянию  на  отчетную  дату.  Для  уставных  капиталов,

выраженных  в  иностранной валюте, уставный капитал указывается в рублях по

курсу Банка России на отчетную дату.

    5)  Доля  участия  выражается  в  процентах  от уставного капитала. Для

акционерных  обществ  указываются  также номинальная стоимость и количество

акций.

    6)  Указываются  основание  приобретения  доли  участия  (учредительный

договор,  приватизация,  покупка,  мена, дарение, наследование и другие), а

также реквизиты (дата, номер) соответствующего договора или акта.

    4.2. Иные ценные бумаги
─────┬─────────────┬────────────────┬─────────────┬──────────┬─────────────

  N  │ Вид ценной  │     Лицо,      │ Номинальная │  Общее   │   Общая

 п/п │         1)  │  выпустившее   │  величина   │количество│          2)

     │   бумаги    │ ценную бумагу  │обязательства│          │ стоимость

     │             │                │  (рублей)   │          │  (рублей)

─────┼─────────────┼────────────────┼─────────────┼──────────┼─────────────

  1  │      2      │       3        │      4      │    5     │     6

─────┴─────────────┴────────────────┴─────────────┴──────────┴─────────────

  1.

  2.

  3.

  4.

  5.

  6.

    Итого   по   разделу   4   "Сведения   о   ценных   бумагах"  суммарная

декларированная стоимость ценных бумаг, включая доли участия в коммерческих

организациях, _________________________________ рублей.

    Раздел 5. Сведения об обязательствах имущественного характера

                                                                      3)

    5.1. Объекты недвижимого имущества, находящиеся в пользовании

─────┬────────────┬──────────────┬──────────────┬────────────┬─────────────

  N  │    Вид     │ Вид и сроки  │  Основание   │   Место    │   Площадь

 п/п │          4)│            5)│            6)│ нахождения │(кв. метров)

     │ имущества  │ пользования  │ пользования  │  (адрес)   │

─────┼────────────┼──────────────┼──────────────┼────────────┼─────────────

  1  │     2      │      3       │      4       │     5      │     6

─────┴────────────┴──────────────┴──────────────┴────────────┴─────────────

  1.

  2.

  3.
________________________________

    1)  Указываются  все  ценные  бумаги  по  видам  (облигации,  векселя и

другие),  за  исключением  акций,  указанных  в  подразделе  "Акции  и иное

участие в коммерческих организациях".

    2)  Указывается  общая  стоимость  ценных  бумаг данного вида исходя из

стоимости их приобретения (а если ее нельзя определить - исходя из рыночной

стоимости  или  номинальной  стоимости).  Для  обязательств,  выраженных  в

иностранной валюте, стоимость указывается в рублях по курсу Банка России на

отчетную дату.

    3) Указываются по состоянию на отчетную дату.

    4) Указывается вид недвижимого имущества (земельный участок, жилой дом,

дача и другие).

    5)  Указываются  вид  пользования  (аренда, безвозмездное пользование и

другие) и сроки пользования.

    6)    Указываются    основание    пользования   (договор,   фактическое

предоставление  и другие), а также реквизиты (дата, номер) соответствующего

договора или акта.

                             1)

    5.2. Прочие обязательства

────┬───────────────┬───────────┬───────────────┬───────────────┬────────────────

  N │  Содержание   │ Кредитор  │   Основание   │     Сумма     │    Условия

 п/п│             2)│         3)│             4)│             5)│             6)

    │обязательства  │(должник)  │возникновения  │обязательства  │обязательства

    │               │           │               │   (рублей)    │

────┼───────────────┼───────────┼───────────────┼───────────────┼────────────────

  1 │       2       │     3     │       4       │       5       │       6

────┴───────────────┴───────────┴───────────────┴───────────────┴────────────────

  1.

  2.

  3.

    Достоверность и полноту настоящих сведений подтверждаю.

"__" ___________ 20__ г. __________________________________________________

                         (подпись гражданина, претендующего на замещение

                         должности государственной гражданской службы

                         Волгоградской области)

___________________________________________________________________________

        (фамилия, имя, отчество и подпись лица, принявшего справку)

________________________________

    1)   Указываются  имеющиеся  на  отчетную  дату  срочные  обязательства

финансового  характера на сумму, превышающую 100-кратный размер минимальной

оплаты труда, установленный на отчетную дату.

    2) Указывается существо обязательства (заем, кредит и другие).

    3)  Указывается вторая сторона обязательства: кредитор или должник, его

фамилия, имя и отчество (наименование юридического лица), адрес.

    4) Указываются основание возникновения обязательства (договор, передача

денег   или   имущества   и   другие),  а  также  реквизиты  (дата,  номер)

соответствующего договора или акта.

    5) Указывается сумма основного обязательства (без суммы процентов). Для

обязательств,  выраженных  в иностранной валюте, сумма указывается в рублях

по курсу Банка России на отчетную дату.

    6)  Указываются  годовая  процентная ставка обязательства, заложенное в

обеспечение  обязательства  имущество, выданные в обеспечение обязательства

гарантии и поручительства.

Утверждено 

постановлением главы администрации

Оленьевского сельского поселения

от 30 января 2014 г № 09

приложение 3
В _________________________________________________________________________

  (указывается наименование кадровой службы органа государственной власти

                          Волгоградской области)

                                  СПРАВКА

     о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера

         супруги (супруга) и несовершеннолетних детей гражданина,

     претендующего на замещение должности государственной гражданской

                                                  1)

                      службы Волгоградской области

    Я, ___________________________________________________________________,

                  (фамилия, имя, отчество, дата рождения)

___________________________________________________________________________

         (основное место работы или службы, занимаемая должность;

__________________________________________________________________________,

   в случае отсутствия основного места работы или службы - род занятий)

проживающий(ая) по адресу: ________________________________________________

                                        (адрес места жительства)

__________________________________________________________________________,

                2)

сообщаю сведения   о доходах моей (моего)__________________________________

                                                 [супруги (супруга),

___________________________________________________________________________

           несовершеннолетней дочери, несовершеннолетнего сына]

__________________________________________________________________________,

                  (фамилия, имя, отчество, дата рождения)

___________________________________________________________________________

         (основное место работы или службы, занимаемая должность;

__________________________________________________________________________,

   в случае отсутствия основного места работы или службы - род занятий)

об  имуществе,  принадлежащем  ей (ему) на праве собственности, о вкладах в

банках, ценных бумагах, об обязательствах имущественного характера:

________________________________

    1)  Сведения  представляются отдельно на супругу (супруга) и на каждого

из   несовершеннолетних   детей   гражданина,  претендующего  на  замещение

должности государственной гражданской службы Волгоградской области, который

представляет сведения.

    2)   Сведения,  за  исключением  сведений  о  доходах,  указываются  по

состоянию на 1-е число месяца, предшествующего месяцу подачи документов для

замещения   должности   государственной  гражданской  службы  Волгоградской

области (на отчетную дату).

                                1)

    Раздел 1. Сведения о доходах

─────┬─────────────────────────────────────────────────┬───────────────────

  N  │                   Вид дохода                    │                2)

 п/п │                                                 │ Величина дохода

     │                                                 │     (рублей)

─────┼─────────────────────────────────────────────────┼───────────────────

  1  │                        2                        │        3

─────┴─────────────────────────────────────────────────┴───────────────────

  1.  Доход по основному месту работы

  2.  Доход от педагогической деятельности

  3.  Доход от научной деятельности

  4.  Доход от иной творческой деятельности

  5.  Доход от вкладов в банках и иных кредитных

      организациях

  6.  Доход от ценных бумаг и долей участия

      в коммерческих организациях

  7.  Иные доходы (указать вид дохода):

      1)

      2)

      3)

  8.  Итого доход за отчетный период

________________________________

    1)  Указываются  доходы (включая пенсии, пособия, иные выплаты) за год,

предшествующий    году    подачи   документов   для   замещения   должности

государственной гражданской службы Волгоградской области.

    2)  Доход,  полученный  в  иностранной  валюте, указывается в рублях по

курсу Банка России на дату получения дохода.

    Раздел 2. Сведения об имуществе

    2.1. Недвижимое имущество

─────┬──────────────────────┬────────────────┬──────────────┬──────────────

  N  │  Вид и наименование  │      Вид       │    Место     │    Площадь

 п/п │      имущества       │              1)│  нахождения  │ (кв. метров)

     │                      │ собственности  │   (адрес)    │

─────┼──────────────────────┼────────────────┼──────────────┼──────────────

  1  │          2           │       3        │      4       │      5

─────┴──────────────────────┴────────────────┴──────────────┴──────────────

                       2)

  1.  Земельные участки  :

      1)

      2)

      3)

  2.  Жилые дома:

      1)

      2)

      3)

  3.  Квартиры:

      1)

      2)

      3)

  4.  Дачи:

      1)

      2)

      3)

  5.  Гаражи:

      1)

      2)

      3)

  6.  Иное недвижимое

      имущество:

      1)

      2)

      3)

________________________________

    1)   Указывается   вид   собственности   (индивидуальная,  общая);  для

совместной  собственности указываются иные лица (фамилия, имя, отчество или

наименование),  в  собственности  которых  находится имущество; для долевой

собственности  указывается  доля  члена  семьи гражданина, претендующего на

замещение   должности   государственной  гражданской  службы  Волгоградской

области, который представляет сведения.

    2)  Указывается  вид земельного участка (пая, доли): под индивидуальное

жилищное строительство, дачный, садовый, приусадебный, огородный и другие.

    2.2. Транспортные средства

─────┬───────────────────────────────┬────────────────┬────────────────────

  N  │   Вид и марка транспортного   │      Вид       │ Место регистрации

 п/п │           средства            │              1)│

     │                               │ собственности  │

─────┼───────────────────────────────┼────────────────┼────────────────────

  1  │               2               │       3        │         4

─────┴───────────────────────────────┴────────────────┴────────────────────

  1.  Автомобили легковые:

      1)

      2)

  2.  Автомобили грузовые:

      1)

      2)

  3.  Автоприцепы:

      1)

      2)

  4.  Мототранспортные средства:

      1)

      2)

  5.  Сельскохозяйственная техника:

      1)

      2)

  6.  Водный транспорт:

      1)

      2)

  7.  Воздушный транспорт:

      1)

      2)

  8.  Иные транспортные средства:

      1)

      2)

________________________________

    1)   Указывается   вид   собственности   (индивидуальная,  общая);  для

совместной  собственности указываются иные лица (фамилия, имя, отчество или

наименование),  в  собственности  которых  находится имущество; для долевой

собственности  указывается  доля  члена  семьи гражданина, претендующего на

замещение   должности   государственной  гражданской  службы  Волгоградской

области, который представляет сведения.

    Раздел 3. Сведения о денежных средствах, находящихся на счетах в банках

и иных кредитных организациях

──────┬──────────────────────┬─────────────┬──────────┬───────┬────────────

   N  │ Наименование и адрес │Вид и валюта │   Дата   │ Номер │ Остаток на

  п/п │    банка или иной    │         1)  │ открытия │ счета │         2)

      │кредитной организации │    счета    │  счета   │       │    счете

      │                      │             │          │       │  (рублей)

──────┼──────────────────────┼─────────────┼──────────┼───────┼────────────

   1  │          2           │      3      │    4     │   5   │     6

──────┴──────────────────────┴─────────────┴──────────┴───────┴────────────

  1.

  2.

  3.

  4.

  5.

    Раздел 4. Сведения о ценных бумагах

    4.1. Акции и иное участие в коммерческих организациях

─────┬──────────────────┬─────────────┬────────────┬──────────┬────────────

  N  │  Наименование и  │    Место    │  Уставный  │   Доля   │ Основание

 п/п │ организационно-  │ нахождения  │         4) │        5)│         6)

     │  правовая форма  │ организации │  капитал   │ участия  │  участия

     │              3)  │   (адрес)   │  (рублей)  │          │

     │   организации    │             │            │          │

─────┼──────────────────┼─────────────┼────────────┼──────────┼────────────

  1  │        2         │      3      │     4      │    5     │     6

─────┴──────────────────┴─────────────┴────────────┴──────────┴────────────

  1.

  2.

  3.

  4.

  5.

________________________________

    1)  Указываются  вид  счета  (депозитный, текущий, расчетный, ссудный и

другие) и валюта счета.

    2)  Остаток  на  счете  указывается  по состоянию на отчетную дату. Для

счетов  в  иностранной  валюте  остаток указывается в рублях по курсу Банка

России на отчетную дату.

    3)   Указываются   полное   или  сокращенное  официальное  наименование

организации  и  ее  организационно-правовая  форма  (акционерное  общество,

общество  с  ограниченной  ответственностью, товарищество, производственный

кооператив и другие).

    4)  Уставный  капитал  указывается  согласно  учредительным  документам

организации   по  состоянию  на  отчетную  дату.  Для  уставных  капиталов,

выраженных  в  иностранной валюте, уставный капитал указывается в рублях по

курсу Банка России на отчетную дату.

    5)  Доля  участия  выражается  в  процентах  от уставного капитала. Для

акционерных  обществ  указываются  также номинальная стоимость и количество

акций.

    6)  Указываются  основание  приобретения  доли  участия  (учредительный

договор,  приватизация,  покупка,  мена, дарение, наследование и другие), а

также реквизиты (дата, номер) соответствующего договора или акта.

    4.2. Иные ценные бумаги

─────┬───────────┬─────────────────┬──────────────┬──────────┬─────────────

  N  │Вид ценной │Лицо, выпустившее│ Номинальная  │  Общее   │   Общая

 п/п │        1) │  ценную бумагу  │   величина   │количество│          2)

     │  бумаги   │                 │обязательства │          │ стоимость

     │           │                 │   (рублей)   │          │  (рублей)

─────┼───────────┼─────────────────┼──────────────┼──────────┼─────────────

  1  │     2     │        3        │      4       │    5     │     6

─────┴───────────┴─────────────────┴──────────────┴──────────┴─────────────

  1.

  2.

  3.

  4.

  5.

  6.

    Итого   по   разделу   4   "Сведения   о   ценных   бумагах"  суммарная

декларированная стоимость ценных бумаг, включая доли участия в коммерческих

организациях, ________________________________ рублей.

    Раздел 5. Сведения об обязательствах имущественного характера

                                                                 3)

    5.1. Объекты недвижимого имущества, находящиеся в пользовании

──────┬────────────┬──────────────┬───────────────┬──────────┬─────────────

   N  │    Вид     │ Вид и сроки  │   Основание   │  Место   │   Площадь

  п/п │          4)│            5)│             6)│нахождения│(кв. метров)

      │ имущества  │ пользования  │  пользования  │ (адрес)  │

──────┼────────────┼──────────────┼───────────────┼──────────┼─────────────

   1  │     2      │      3       │       4       │    5     │     6

──────┴────────────┴──────────────┴───────────────┴──────────┴─────────────

  1.

  2.

  3.

________________________________

    1)  Указываются  все  ценные  бумаги  по  видам  (облигации,  векселя и

другие),  за  исключением  акций,  указанных  в  подразделе  "Акции  и иное

участие в коммерческих организациях".

    2)  Указывается  общая  стоимость  ценных  бумаг данного вида исходя из

стоимости их приобретения (а если ее нельзя определить - исходя из рыночной

стоимости  или  номинальной  стоимости).  Для  обязательств,  выраженных  в

иностранной валюте, стоимость указывается в рублях по курсу Банка России на

отчетную дату.

    3) Указываются по состоянию на отчетную дату.

    4) Указывается вид недвижимого имущества (земельный участок, жилой дом,

дача и другие).

    5)  Указываются  вид  пользования  (аренда, безвозмездное пользование и

другие) и сроки пользования.

    6)    Указываются    основание    пользования   (договор,   фактическое

предоставление  и другие), а также реквизиты (дата, номер) соответствующего

договора или акта.

                             1)

    5.2. Прочие обязательства

─────┬───────────────┬───────────┬───────────────┬───────────────┬────────────────

  N  │  Содержание   │ Кредитор  │   Основание   │     Сумма     │    Условия

 п/п │             2)│         3)│             4)│             5)│             6)

     │обязательства  │(должник)  │возникновения  │обязательства  │обязательства

     │               │           │               │   (рублей)    │

─────┼───────────────┼───────────┼───────────────┼───────────────┼────────────────

  1  │       2       │     3     │       4       │       5       │       6

─────┴───────────────┴───────────┴───────────────┴───────────────┴────────────────

  1.

  2.

  3.

    Достоверность и полноту настоящих сведений подтверждаю.

"__" ___________ 20__ г. __________________________________________________

                         (подпись гражданина, претендующего на замещение

                         должности государственной гражданской службы

                         Волгоградской области)

___________________________________________________________________________

        (фамилия, имя, отчество и подпись лица, принявшего справку)

________________________________

    1)   Указываются  имеющиеся  на  отчетную  дату  срочные  обязательства

финансового  характера на сумму, превышающую 100-кратный размер минимальной

оплаты труда, установленный на отчетную дату.

    2) Указывается существо обязательства (заем, кредит и другие).

    3)  Указывается вторая сторона обязательства: кредитор или должник, его

фамилия, имя и отчество (наименование юридического лица), адрес.

    4) Указываются основание возникновения обязательства (договор, передача

денег   или   имущества   и   другие),  а  также  реквизиты  (дата,  номер)

соответствующего договора или акта.

    5) Указывается сумма основного обязательства (без суммы процентов). Для

обязательств,  выраженных  в иностранной валюте, сумма указывается в рублях

по курсу Банка России на отчетную дату.

    6)  Указываются  годовая  процентная ставка обязательства, заложенное в

обеспечение  обязательства  имущество, выданные в обеспечение обязательства

гарантии и поручительства.

Утверждено 

постановлением главы администрации

Оленьевского сельского поселения

от 30 января 2014 г № 09

приложение 4
В _________________________________________________________________________

  (указывается наименование кадровой службы органа государственной власти

                          Волгоградской области)

                                  СПРАВКА

     о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера

       государственного гражданского служащего Волгоградской области

    Я, ___________________________________________________________________,

                  (фамилия, имя, отчество, дата рождения)

__________________________________________________________________________,

                   (место службы и занимаемая должность)

проживающий(ая) по адресу: _______________________________________________,

                                      (адрес места жительства)

сообщаю  сведения  о своих доходах за отчетный период с 1 января 20__ г. по

31 декабря 20__ г., об имуществе, принадлежащем мне на праве собственности,

о  вкладах  в  банках,  ценных  бумагах,  об  обязательствах имущественного

характера по состоянию на конец отчетного периода (на отчетную дату):

                                1)

    Раздел 1. Сведения о доходах

─────┬─────────────────────────────────────────────────┬───────────────────

  N  │                   Вид дохода                    │                2)

 п/п │                                                 │ Величина дохода

     │                                                 │     (рублей)

─────┼─────────────────────────────────────────────────┼───────────────────

  1  │                        2                        │        3

─────┴─────────────────────────────────────────────────┴───────────────────

  1.  Доход по основному месту работы

  2.  Доход от педагогической деятельности

  3.  Доход от научной деятельности

  4.  Доход от иной творческой деятельности

  5.  Доход от вкладов в банках и иных кредитных

      организациях

  6.  Доход от ценных бумаг и долей участия

      в коммерческих организациях

  7.  Иные доходы (указать вид дохода):

      1)

      2)

      3)

  8.  Итого доход за отчетный период

________________________________

    1)  Указываются  доходы  (включая  пенсии,  пособия,  иные  выплаты) за

отчетный период.

    2)  Доход,  полученный  в  иностранной  валюте, указывается в рублях по

курсу Банка России на дату получения дохода.

    Раздел 2. Сведения об имуществе

    2.1. Недвижимое имущество

─────┬──────────────────────┬────────────────┬──────────────┬──────────────

  N  │  Вид и наименование  │      Вид       │    Место     │    Площадь

 п/п │      имущества       │              1)│  нахождения  │ (кв. метров)

     │                      │ собственности  │   (адрес)    │

─────┼──────────────────────┼────────────────┼──────────────┼──────────────

  1  │          2           │       3        │      4       │      5

─────┴──────────────────────┴────────────────┴──────────────┴──────────────

                       2)

  1.  Земельные участки  :

      1)

      2)

      3)

  2.  Жилые дома:

      1)

      2)

      3)

  3.  Квартиры:

      1)

      2)

      3)

  4.  Дачи:

      1)

      2)

      3)

  5.  Гаражи:

      1)

      2)

      3)

  6.  Иное недвижимое

      имущество:

      1)

      2)

      3)

________________________________

    1)   Указывается   вид   собственности   (индивидуальная,  общая);  для

совместной  собственности указываются иные лица (фамилия, имя, отчество или

наименование),  в  собственности  которых  находится имущество; для долевой

собственности  указывается  доля  государственного  гражданского  служащего

Волгоградской области, который представляет сведения.

    2)  Указывается  вид земельного участка (пая, доли): под индивидуальное

жилищное строительство, дачный, садовый, приусадебный, огородный и другие.

    2.2. Транспортные средства

─────┬─────────────────────────────────┬────────────────┬──────────────────

  N  │    Вид и марка транспортного    │      Вид       │Место регистрации

 п/п │            средства             │              1)│

     │                                 │ собственности  │

─────┼─────────────────────────────────┼────────────────┼──────────────────

  1  │                2                │       3        │        4

─────┴─────────────────────────────────┴────────────────┴──────────────────

  1.  Автомобили легковые:

      1)

      2)

  2.  Автомобили грузовые:

      1)

      2)

  3.  Автоприцепы:

      1)

      2)

  4.  Мототранспортные средства:

      1)

      2)

  5.  Сельскохозяйственная техника:

      1)

      2)

  6.  Водный транспорт:

      1)

      2)

  7.  Воздушный транспорт:

      1)

      2)

  8.  Иные транспортные средства:

      1)

      2)

________________________________

    1)   Указывается   вид   собственности   (индивидуальная,  общая);  для

совместной  собственности указываются иные лица (фамилия, имя, отчество или

наименование),  в  собственности  которых  находится имущество; для долевой

собственности  указывается  доля  государственного  гражданского  служащего

Волгоградской области, который представляет сведения.

    Раздел 3. Сведения о денежных средствах, находящихся на счетах в банках

и иных кредитных организациях

─────┬───────────────────────┬──────────────┬─────────┬───────┬────────────

  N  │ Наименование и адрес  │ Вид и валюта │  Дата   │ Номер │ Остаток на

 п/п │    банка или иной     │         1)   │открытия │ счета │         2)

     │ кредитной организации │    счета     │  счета  │       │    счете

     │                       │              │         │       │  (рублей)

─────┼───────────────────────┼──────────────┼─────────┼───────┼────────────

  1  │           2           │      3       │    4    │   5   │     6

─────┴───────────────────────┴──────────────┴─────────┴───────┴────────────

  1.

  2.

  3.

  4.

  5.

    Раздел 4. Сведения о ценных бумагах

    4.1. Акции и иное участие в коммерческих организациях

─────┬────────────────┬─────────────┬───────────────┬──────────┬───────────

  N  │ Наименование и │    Место    │   Уставный    │   Доля   │ Основание

 п/п │организационно- │ нахождения  │           4)  │        5)│        6)

     │ правовая форма │ организации │    капитал    │ участия  │ участия

     │             3) │   (адрес)   │   (рублей)    │          │

     │  организации   │             │               │          │

─────┼────────────────┼─────────────┼───────────────┼──────────┼───────────

  1  │       2        │      3      │       4       │    5     │    6

─────┴────────────────┴─────────────┴───────────────┴──────────┴───────────

  1.

  2.

  3.

  4.

  5.

________________________________

    1)  Указываются  вид  счета  (депозитный, текущий, расчетный, ссудный и

другие) и валюта счета.

    2)  Остаток  на  счете  указывается  по состоянию на отчетную дату. Для

счетов  в  иностранной  валюте  остаток указывается в рублях по курсу Банка

России на отчетную дату.

    3)   Указываются   полное   или  сокращенное  официальное  наименование

организации  и  ее  организационно-правовая  форма  (акционерное  общество,

общество  с  ограниченной  ответственностью, товарищество, производственный

кооператив и другие).

    4)  Уставный  капитал  указывается  согласно  учредительным  документам

организации   по  состоянию  на  отчетную  дату.  Для  уставных  капиталов,

выраженных  в  иностранной валюте, уставный капитал указывается в рублях по

курсу Банка России на отчетную дату.

    5)  Доля  участия  выражается  в  процентах  от уставного капитала. Для

акционерных  обществ  указываются  также номинальная стоимость и количество

акций.

    6)  Указываются  основание  приобретения  доли  участия  (учредительный

договор,  приватизация,  покупка,  мена, дарение, наследование и другие), а

также реквизиты (дата, номер) соответствующего договора или акта.

    4.2. Иные ценные бумаги

─────┬─────────────┬────────────────┬─────────────┬──────────┬─────────────

  N  │ Вид ценной  │     Лицо,      │ Номинальная │  Общее   │   Общая

 п/п │         1)  │  выпустившее   │  величина   │количество│          2)

     │   бумаги    │ ценную бумагу  │обязательства│          │ стоимость

     │             │                │  (рублей)   │          │  (рублей)

─────┼─────────────┼────────────────┼─────────────┼──────────┼─────────────

  1  │      2      │       3        │      4      │    5     │     6

─────┴─────────────┴────────────────┴─────────────┴──────────┴─────────────

  1.

  2.

  3.

  4.

  5.

  6.

    Итого   по   разделу   4   "Сведения   о   ценных   бумагах"  суммарная

декларированная стоимость ценных бумаг, включая доли участия в коммерческих

организациях, _________________________________ рублей.

    Раздел 5. Сведения об обязательствах имущественного характера

                                                                 3)

    5.1. Объекты недвижимого имущества, находящиеся в пользовании

─────┬────────────┬──────────────┬──────────────┬────────────┬─────────────

  N  │    Вид     │ Вид и сроки  │  Основание   │   Место    │   Площадь

 п/п │          4)│            5)│            6)│ нахождения │(кв. метров)

     │ имущества  │ пользования  │ пользования  │  (адрес)   │

─────┼────────────┼──────────────┼──────────────┼────────────┼─────────────

  1  │     2      │      3       │      4       │     5      │     6

─────┴────────────┴──────────────┴──────────────┴────────────┴─────────────

  1.

  2.

  3.

________________________________

    1)  Указываются  все  ценные  бумаги  по  видам  (облигации,  векселя и

другие),  за  исключением  акций,  указанных  в  подразделе  "Акции  и иное

участие в коммерческих организациях".

    2)  Указывается  общая  стоимость  ценных  бумаг данного вида исходя из

стоимости их приобретения (а если ее нельзя определить - исходя из рыночной

стоимости  или  номинальной  стоимости).  Для  обязательств,  выраженных  в

иностранной валюте, стоимость указывается в рублях по курсу Банка России на

отчетную дату.

    3) Указываются по состоянию на отчетную дату.

    4) Указывается вид недвижимого имущества (земельный участок, жилой дом,

дача и другие).

    5)  Указываются  вид  пользования  (аренда, безвозмездное пользование и

другие) и сроки пользования.

    6)    Указываются    основание    пользования   (договор,   фактическое

предоставление  и другие), а также реквизиты (дата, номер) соответствующего

договора или акта.

                             1)

    5.2. Прочие обязательства

─────┬───────────────┬───────────┬───────────────┬───────────────┬────────────────

  N  │  Содержание   │ Кредитор  │   Основание   │     Сумма     │    Условия

 п/п │             2)│         3)│             4)│             5)│             6)

     │обязательства  │(должник)  │возникновения  │обязательства  │обязательства

     │               │           │               │   (рублей)    │

─────┼───────────────┼───────────┼───────────────┼───────────────┼────────────────

  1  │       2       │     3     │       4       │       5       │       6

─────┴───────────────┴───────────┴───────────────┴───────────────┴────────────────

  1.

  2.

  3.

    Достоверность и полноту настоящих сведений подтверждаю.

"__" ___________ 20__ г. __________________________________________________

                         (подпись государственного гражданского служащего

                         Волгоградской области)

___________________________________________________________________________

        (фамилия, имя, отчество и подпись лица, принявшего справку)

________________________________

    1)   Указываются  имеющиеся  на  отчетную  дату  срочные  обязательства

финансового  характера на сумму, превышающую 100-кратный размер минимальной

оплаты труда, установленный на отчетную дату.

    2) Указывается существо обязательства (заем, кредит и другие).

    3)  Указывается вторая сторона обязательства: кредитор или должник, его

фамилия, имя и отчество (наименование юридического лица), адрес.

    4) Указываются основание возникновения обязательства (договор, передача

денег   или   имущества   и   другие),  а  также  реквизиты  (дата,  номер)

соответствующего договора или акта.

    5) Указывается сумма основного обязательства (без суммы процентов). Для

обязательств,  выраженных  в иностранной валюте, сумма указывается в рублях

по курсу Банка России на отчетную дату.

    6)  Указываются  годовая  процентная ставка обязательства, заложенное в

обеспечение  обязательства  имущество, выданные в обеспечение обязательства

гарантии и поручительства.

Утверждено 

постановлением главы администрации

Оленьевского сельского поселения

от 30 января 2014 г № 09

приложение 5
В _________________________________________________________________________

  (указывается наименование кадровой службы органа государственной власти

                          Волгоградской области)

                                  СПРАВКА

          о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного

          характера супруги (супруга) и несовершеннолетних детей

                                                                  1)

     государственного гражданского служащего Волгоградской области

    Я, ___________________________________________________________________,

                  (фамилия, имя, отчество, дата рождения)

___________________________________________________________________________

                   (место службы, занимаемая должность)

__________________________________________________________________________,

проживающий(ая) по адресу: ________________________________________________

                                       (адрес места жительства)

__________________________________________________________________________,

сообщаю  сведения  о  доходах  за  отчетный период с 1 января 20__ г. по 31

декабря 20__ г. моей (моего) ______________________________________________

                             [супруги (супруга), несовершеннолетней дочери,

___________________________________________________________________________

                         несовершеннолетнего сына]

__________________________________________________________________________,

                  (фамилия, имя, отчество, дата рождения)

___________________________________________________________________________

         (основное место работы или службы, занимаемая должность;

__________________________________________________________________________,

   в случае отсутствия основного места работы или службы - род занятий)

об  имуществе,  принадлежащем  ей (ему) на праве собственности, о вкладах в

банках,  ценных  бумагах,  об  обязательствах  имущественного  характера по

состоянию на конец отчетного периода (на отчетную дату):

________________________________

    1)  Сведения представляются отдельно  на супругу (супруга) и на каждого

из  несовершеннолетних   детей   государственного   гражданского  служащего

Волгоградской области, который представляет сведения.

                                1)

    Раздел 1. Сведения о доходах

─────┬─────────────────────────────────────────────────┬───────────────────

  N  │                   Вид дохода                    │                2)

 п/п │                                                 │ Величина дохода

     │                                                 │     (рублей)

─────┼─────────────────────────────────────────────────┼───────────────────

  1  │                        2                        │        3

─────┴─────────────────────────────────────────────────┴───────────────────

  1.  Доход по основному месту работы

  2.  Доход от педагогической деятельности

  3.  Доход от научной деятельности

  4.  Доход от иной творческой деятельности

  5.  Доход от вкладов в банках и иных кредитных

      организациях

  6.  Доход от ценных бумаг и долей участия

      в коммерческих организациях

  7.  Иные доходы (указать вид дохода):

      1)

      2)

      3)

  8.  Итого доход за отчетный период

________________________________

    1)  Указываются  доходы (включая  пенсии,  пособия,  иные  выплаты)  за

отчетный период.

    2)  Доход,  полученный   в  иностранной  валюте, указывается  в  рублях

по курсу Банка России на дату получения дохода.

    Раздел 2. Сведения об имуществе

    2.1. Недвижимое имущество

─────┬──────────────────────┬────────────────┬──────────────┬──────────────

  N  │  Вид и наименование  │      Вид       │    Место     │    Площадь

 п/п │      имущества       │              1)│  нахождения  │ (кв. метров)

     │                      │ собственности  │   (адрес)    │

─────┼──────────────────────┼────────────────┼──────────────┼──────────────

  1  │          2           │       3        │      4       │      5

─────┴──────────────────────┴────────────────┴──────────────┴──────────────

                       2)

  1.  Земельные участки  :

      1)

      2)

      3)

  2.  Жилые дома:

      1)

      2)

      3)

  3.  Квартиры:

      1)

      2)

      3)

  4.  Дачи:

      1)

      2)

      3)

  5.  Гаражи:

      1)

      2)

      3)

  6.  Иное недвижимое

      имущество:

      1)

      2)

      3)

________________________________

    1)  Указывается   вид   собственности   (индивидуальная,   общая);  для

совместной собственности указываются иные  лица (фамилия, имя, отчество или

наименование),  в  собственности  которых  находится имущество; для долевой

собственности  указывается  доля члена семьи государственного  гражданского

служащего Волгоградской области, который представляет сведения.

    2)  Указывается вид  земельного участка (пая, доли): под индивидуальное

жилищное строительство, дачный, садовый, приусадебный, огородный и другие.

    2.2. Транспортные средства

─────┬─────────────────────────────────┬────────────────┬──────────────────

  N  │    Вид и марка транспортного    │      Вид       │Место регистрации

 п/п │            средства             │              1)│

     │                                 │ собственности  │

─────┼─────────────────────────────────┼────────────────┼──────────────────

  1  │                2                │       3        │        4

─────┴─────────────────────────────────┴────────────────┴──────────────────

  1.  Автомобили легковые:

      1)

      2)

  2.  Автомобили грузовые:

      1)

      2)

  3.  Автоприцепы:

      1)

      2)

  4.  Мототранспортные средства:

      1)

      2)

  5.  Сельскохозяйственная техника:

      1)

      2)

  6.  Водный транспорт:

      1)

      2)

  7.  Воздушный транспорт:

      1)

      2)

  8.  Иные транспортные средства:

      1)

      2)

________________________________

    1)   Указывается   вид   собственности  (индивидуальная,   общая);  для

совместной собственности указываются  иные лица (фамилия, имя, отчество или

наименование),  в  собственности  которых  находится имущество; для долевой

собственности  указывается  доля члена семьи государственного  гражданского

служащего Волгоградской области, который представляет сведения.

    Раздел 3. Сведения о денежных средствах, находящихся на счетах в банках

и иных кредитных организациях

─────┬───────────────────────┬──────────────┬─────────┬───────┬────────────

  N  │ Наименование и адрес  │ Вид и валюта │  Дата   │ Номер │ Остаток на

 п/п │    банка или иной     │         1)   │открытия │ счета │         2)

     │ кредитной организации │    счета     │  счета  │       │    счете

     │                       │              │         │       │  (рублей)

─────┼───────────────────────┼──────────────┼─────────┼───────┼────────────

  1  │           2           │      3       │    4    │   5   │     6

─────┴───────────────────────┴──────────────┴─────────┴───────┴────────────

  1.

  2.

  3.

  4.

  5.

    Раздел 4. Сведения о ценных бумагах

    4.1. Акции и иное участие в коммерческих организациях

─────┬────────────────┬─────────────┬───────────────┬──────────┬───────────

  N  │ Наименование и │    Место    │   Уставный    │   Доля   │ Основание

 п/п │организационно- │ нахождения  │           4)  │        5)│        6)

     │ правовая форма │ организации │    капитал    │ участия  │ участия

     │             3) │   (адрес)   │   (рублей)    │          │

     │  организации   │             │               │          │

─────┼────────────────┼─────────────┼───────────────┼──────────┼───────────

  1  │       2        │      3      │       4       │    5     │    6

─────┴────────────────┴─────────────┴───────────────┴──────────┴───────────

  1.

  2.

  3.

  4.

  5.

________________________________

    1)  Указываются  вид  счета  (депозитный, текущий, расчетный, ссудный и

другие) и валюта счета.

    2)  Остаток  на  счете  указывается  по состоянию на отчетную дату. Для

счетов  в  иностранной  валюте  остаток указывается в рублях по курсу Банка

России на отчетную дату.

    3)   Указываются   полное   или  сокращенное  официальное  наименование

организации  и  ее  организационно-правовая  форма  (акционерное  общество,

общество  с  ограниченной  ответственностью, товарищество, производственный

кооператив и другие).

    4)  Уставный  капитал  указывается  согласно  учредительным  документам

организации   по  состоянию  на  отчетную  дату.  Для  уставных  капиталов,

выраженных  в  иностранной валюте, уставный капитал указывается в рублях по

курсу Банка России на отчетную дату.

    5)  Доля  участия  выражается  в  процентах  от уставного капитала. Для

акционерных  обществ  указываются  также номинальная стоимость и количество

акций.

    6)  Указываются  основание  приобретения  доли  участия  (учредительный

договор,  приватизация,  покупка,  мена, дарение, наследование и другие), а

также реквизиты (дата, номер) соответствующего договора или акта.

    4.2. Иные ценные бумаги

─────┬─────────────┬────────────────┬─────────────┬──────────┬─────────────

  N  │ Вид ценной  │     Лицо,      │ Номинальная │  Общее   │   Общая

 п/п │         1)  │  выпустившее   │  величина   │количество│          2)

     │   бумаги    │ ценную бумагу  │обязательства│          │ стоимость

     │             │                │  (рублей)   │          │  (рублей)

─────┼─────────────┼────────────────┼─────────────┼──────────┼─────────────

  1  │      2      │       3        │      4      │    5     │     6

─────┴─────────────┴────────────────┴─────────────┴──────────┴─────────────

  1.

  2.

  3.

  4.

  5.

  6.

    Итого   по   разделу   4   "Сведения   о   ценных   бумагах"  суммарная

декларированная стоимость ценных бумаг, включая доли участия в коммерческих

организациях, _________________________________ рублей.

    Раздел 5. Сведения об обязательствах имущественного характера

                                                                 3)

    5.1. Объекты недвижимого имущества, находящиеся в пользовании

─────┬────────────┬──────────────┬──────────────┬────────────┬─────────────

  N  │    Вид     │ Вид и сроки  │  Основание   │   Место    │   Площадь

 п/п │          4)│            5)│            6)│ нахождения │(кв. метров)

     │ имущества  │ пользования  │ пользования  │  (адрес)   │

─────┼────────────┼──────────────┼──────────────┼────────────┼─────────────

  1  │     2      │      3       │      4       │     5      │     6

─────┴────────────┴──────────────┴──────────────┴────────────┴─────────────

  1.

  2.

  3.

________________________________

    1)  Указываются  все  ценные  бумаги  по  видам  (облигации,  векселя и

другие),  за  исключением  акций,  указанных  в  подразделе  "Акции  и иное

участие в коммерческих организациях".

    2)  Указывается  общая  стоимость  ценных  бумаг данного вида исходя из

стоимости их приобретения (а если ее нельзя определить - исходя из рыночной

стоимости  или  номинальной  стоимости).  Для  обязательств,  выраженных  в

иностранной валюте, стоимость указывается в рублях по курсу Банка России на

отчетную дату.

    3) Указываются по состоянию на отчетную дату.

    4) Указывается вид недвижимого имущества (земельный участок, жилой дом,

дача и другие).

    5)  Указываются  вид  пользования  (аренда, безвозмездное пользование и

другие) и сроки пользования.

    6)    Указываются    основание    пользования   (договор,   фактическое

предоставление  и другие), а также реквизиты (дата, номер) соответствующего

договора или акта.

                             1)

    5.2. Прочие обязательства

─────┬───────────────┬───────────┬───────────────┬───────────────┬────────────────

  N  │  Содержание   │ Кредитор  │   Основание   │     Сумма     │    Условия

 п/п │             2)│         3)│             4)│             5)│             6)

     │обязательства  │(должник)  │возникновения  │обязательства  │обязательства

     │               │           │               │   (рублей)    │

─────┼───────────────┼───────────┼───────────────┼───────────────┼────────────────

  1  │       2       │     3     │       4       │       5       │       6

─────┴───────────────┴───────────┴───────────────┴───────────────┴────────────────

  1.

  2.

  3.

    Достоверность и полноту настоящих сведений подтверждаю.

"__" ___________ 20__ г. __________________________________________________

                         (подпись государственного гражданского служащего

                         Волгоградской области)

___________________________________________________________________________

        (фамилия, имя, отчество и подпись лица, принявшего справку)

________________________________

    1)   Указываются  имеющиеся  на  отчетную  дату  срочные  обязательства

финансового  характера на сумму, превышающую 100-кратный размер минимальной

оплаты труда, установленный на отчетную дату.

    2) Указывается существо обязательства (заем, кредит и другие).

    3)  Указывается вторая сторона обязательства: кредитор или должник, его

фамилия, имя и отчество (наименование юридического лица), адрес.

    4) Указываются основание возникновения обязательства (договор, передача

денег   или   имущества   и   другие),  а  также  реквизиты  (дата,  номер)

соответствующего договора или акта.

    5) Указывается сумма основного обязательства (без суммы процентов). Для

обязательств,  выраженных  в иностранной валюте, сумма указывается в рублях

по курсу Банка России на отчетную дату.

    6)  Указываются  годовая  процентная ставка обязательства, заложенное в

обеспечение  обязательства  имущество, выданные в обеспечение обязательства

гарантии и поручительства.

