
Общество с ограниченной ответственностью
"Центр экспертизы работ по охране труда" (000 "ЦЭРОТ")

299011, г. Севастополь, ул. Адмирала Октябрьского, д. 16, кв. 21

.1

ЗАКЛЮЧЕНИЕ ЭКСПЕРТА
по результатам специальной оценки условий труда

Ng I 182-24/2-3Э 10.06.2024
!идентификационный номер) (дата)

1. На основании:
- Федерального закона Российско Федерации N 426-ФЗ "О специальной оценке условий труда",
- приказа Минтруда России N233 от 24.01.2014г «Об утверждении Методики проведения
специальной оценки условий труда, Классификатора вредных и (или) опасных производственных
факторов, формы отчета о проведении специальной оценки условий труда и инструкции по её
заполнению»,
- приказа «Об организации и проведении специальной оценки условий труда» Ng 7 от 14.05.2024г.
проведена специальная оценка условий труда совместно с работодателем:
Мунициnалыюе Казенное Учреждение Культуры «дом культуры» Оленьевского сельского
поселения' Ад ее: 404007 Волгогi адская область бовекий айон село Оленье 'Л. ент альная
Л

2. Для проведения специальной оценки условий труда по договору N2 182-24 от 17.05.2024
привлекалась организация, ПРОВ9ДЯЩая специальную оценку условий труда:
Общество с ограниченной ответственностью "Центр экспертизы работ по охране труда",'
299011, г. Севастополь, ул. Адмирала Октябрьского, д. 16, кв. 21. Адрес испытательной
лаборатории: 404111, г. Вол;)Сский, ул. Молодежная, д. 30. Тел. 8 (8443) 55-02-28, ot
cerot@mail.ru,· РегистрационныЙ номер -178 от 18.12.2015
и эксперт(ы) организации, проводящей специальную оценку условий труда:
Асхадулина А.Ю. (М в реестре: 5,966)

I
3. Результат проведения специальной оценки условий труда (СОУТ).
3.1. Количество рабочих мест, H~ которых проведена СОУТ: .2_
3.2. Рабочие места, подлежащие rекларированию:

Рабочие места, на которых вредные факторы не идентифицированы:
1. Директор (1 чел.).

Рабочие места, на KOTOPЬ~ Bpeд~ыe факторы не выявлены по результатам СОУТ (оптимальные
или допустимые условия труда):
2. Худо:жественныйруковЬдитель (1 чел. ).

I I 23.3. Количество рабочих ~eCT с ~птимальными и допустимыми условиями труда:_
3.4. Количество рабочих ~eCT с чредными и опасными условиями труда:_Q_
3.5. Количество рабочих мест с правом на досрочную страховую пенсию:_Q_
3.6. Количество рабочих мест H~ которых были выявлены профессиональные заболевания:_Q_
3.7. Количество рабочих JecTH~ которых были зафиксированы несчастные случаи:_Q_
3.8. Выявленные вредные и (ил~ опасные производственные факторы на основе измерений и
оценок'

Наименование вредного и (или) опасного производственного Кол-во рабочих мест
фактора

Не выявлено о
I

j

Г"~_ , ,....



3.9. Рабочие места, на которь в соответствии с пунктом 6 статьи 10 426-ФЗ идентификация не
проводилась: I
Отсутствvют I I
3.10. Количество рабочих, на которых в соответствии с пунктом 6 статьи 10 426-ФЗ
идентификация не проводилась:_Q_
3.11. Количество рабочих мест с ш;пимальными и допустимыми условиями труда, подлежащих
декларированию:l_
3.12. Количество рабочих, на которых проведена идентификация: l.
3.13. Рабочие места, не подлежащие декларированию (требуется оценка в следующий цикл
проведения СОУТ):
Отсутствуют

4. Результаты специальной оценки условий труда представлены в:
- картах СОУТ;
- протоколах оценок и измерений ОВПФ;
- сводной ведомости резул татов СОУТ.

5. По результатам специальной оценки условий труда разработан перечень рекомендуемых
v I v О бмероприятии по улучшению усл/вии труда для _ ра очих мест.

6. Рассмотрев результаты специальной оценки условий труда, эксперт заключил:
1) считать работу по СОУТ заве~шенной;
2) перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению условий труда передать для утверждения
работодателю.
Дополнительные предложrнияэксперта: отсутствуют.

Эксперпы) по проведению специальной оценки условий труда:
5966 Эксперт по прове ению СОУТ ~ - .

(Я' • реестре (должность) под
экспертов)

I I
I I
I
I I
I I
I I
I I
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Общество с ограниченной ответственностью
"Центр экспертизы работ по охране труда" (000 "ЦЭРОТ")

299011, г. Севастополь, ул. Адмирала Октябрьского, д. 16, кв. 21

ЗАКЛЮЧЕНИЕ ЭКСПЕРТА
по результатам проведения идентификации потенциально вредных и (или) опасных производственных факторов

NQ 182-2411-ЗЭИ 07.06.2024
З: .r _ __ \ __(идентификационный nVIVI""'y J (дата)

- ------
Дата проведения идентификации: 07.06.2024 г.

- ---- -----Сведения об организации, проводящей специальную оценку условий труда:
Общество с ограниченной ответственностью "Це

299011, г. Севастополь, ул. Адмирала Октябрьского, д. 16, кв. 21. Адрес испытательной лаборатории: 404111, г. Волжский, ул. Молодежная, д. 30. Тел. 8
{8_443) 55-02-28, ot-cerot@mail.ru; (8443) 55-02-28, (8443) 22-80-17, ot-cerot@mail.ru
(место нахождения и осуществления деятельности организации, контактныйтелефон, адрес электронной почты)

Номер в реестре организаций, проводящих специальную оценку условий труда (оказывающих услуги в области охраны труда): 178

Дата внесения в реестр организаций, проводящих специальную оценку условий труда оказывающих услуги в области охраны труда: 18.12.2015

EПIНорганизации ~3243~5~0~6~7~8~6~3 _

ОГРНорганизации ~10~4~3~4~0~0~0~75~9~0~5~ _

- - -,......,------ - - ----.------- --------- ---- -г- - -.----- ,~---- .--, -.-- ----- -.....----., --'-"'" -,.......---....--- -----......_-- -- --,., -- -_----- .J ---- ---- - Г, ,......._---

Регистрационный номер аттестата аккредитации Дата выдачи аттестата аккредитации Дата истечения срока действия аттестата
аккредитации

RA.RU.21ЭМ81
-- ---------

01.12.2015 бесс~очно

в соответствии с Федеральным законом РФ от 28.12.2013 г. NQ 426-ФЗ «О специальной оценке условий труда» (в ред. поел. изм. и доп.), на
основании указаний Приказа Министерства труда и социальной защиты РФ от 24.01.2014 г. NQ33H «Об утверждении Методики проведения
специальной оценки условий труда; Классификатора вредных и (или) опасных производственных факторов, формы отчета о проведении
специальной оценки условий труда и инструкции по ее заполнению» (в ред. поел. изм. и доп.), В рамках Договора NQ 182-24 от 17.05.2024 г. с
МунициnалЫlOе Казенное Учреждение Культуры «дом культуры» Оленьевского сельского поселения мною, Экспертом по специальной
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оценке условий труда (Асхадулuна А.Ю.; регистрационный номер 5966 в Реестре экспертов по специальной оценке условий труда) для
целей специальной оценки условий труда проведена идентификация потенциально вредных и (или) опасных производственных факторов на
2 рабочих местах.
В процессе проведения процедуры идентификации:
а) учтены:

• производственное оборудование, материалы и сырье, используемые работниками на рабочем месте и являющиеся источниками
вредных и (или) опасных производственных факторов, в том числе факторы, при наличии которых в случаях, установленных
законодательством РФ, проводятся обязательные предварительные (при поступлении на работу) и периодические (в течение трудовой
деятельности) медицинские осмотры работников; _

• результаты ранее проводившихся на данных рабочих местах исследований (испытаний) и измерений вредных и (или) опасных
- производствешlых фактОР1JВ;

• случаи производственного травматизма и (или) установления профессионального заболевания, возникшие в связи с воздействием на
работника на его рабочем месте вредных и (или) опасных производственных факторов;

• поступившие предложения работников по осуществлению на их рабочих местах идентификации потенциально вредных и (или)
опасных производственных факторов.

б) изучены:
• эксплуатационная и иная документация на применяемое оборудование (машины, механизмы, инструменты и приспособления),

используемое работником на рабочем месте;
• технологические процессы, реализуемые работниками, занятыми на рабочих местах, подлежащих специальной оценке условий труда;
• должностные и технологические инструкции, инструкции по производству работ, технологические карты и иные документы,

регламентирующие исполнение работниками своих трудовых обязанностей;
• сведения и информация о рабочих местах, предоставленные Комиссией по проведению специальной оценки условий труда.

Результаты реализации процедуры идентификации потенциально вредных и (или) опасных производственных факторов
представлены:
а) в отношении рабочих мест, на которых потенциально вредные и (или) опасные производственные факторы не выявлены
(рабочих мест, подлежащих декларированию), - в Таблице 1.
Таблица 1. Перечень рабочих мест, на которых потенциально вредные и (или) опасные производственные факторы не выявлены (рабочие

)--- - - - ~-7 --- . , . J .
"

Наименование Проделжитель

Наличие Присутствие Наличие I идентифицированного ность
}('! Наименование РМ (по аналогично работника на РМ в отсутствие вредного и (или) опасного Источник фактора воздействия в
РМ штатному раепиевнию) прецеесе предложений течениегоРМ производственногоидентификации от работника фактора рабочего дня

(смены), час.

1 ДИ(!еКЮР - да Отсутствуют Не идентифицированы - ----- ---- ---- --
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б) в отношении рабочих мест, на которых потенциально вредные и (или) опасные производственные факторы идентифицированы, -
в Таблице 2.
Таблица 2. Перечень рабочих мест, на которых потенциально вредные и (или) опасные производственные факторы идентифицированы

Наименование Продолжитель

Наличие Присутствие Наличие! идентифицированного ность
Х! Наименование РМ (по работника на РМ в отсутствие вредного 'и (яли) опасного Источник фактора воздействия в
РМ штатиому расписанию) аналогично предложений течениегоРМ n;роцессе-~-- - ---~ --~-- - .;;..:;...._-- идецтиф~ции от работиика производственного рабочего дня---- -_ . --_00.- _-_--..i_ фактора (смены), час.- - -_ - - _- - - -- - -

2- -ХудожecmеlIНЬlЙ_n~ОВОдитель_ - да Отсутствует Напряженность трудовоro Трудовой процесс Втечение смены-. процесса
Траамоовасность ~ Втечение смены

в) в отношении рабочих мест, на которых идентификация не осуществляется в силу указаний части 6 статьи 10 главы 2
Федерального закона N!!426-ФЗ,- в Таблице 3.
Таблица 3. Перечень рабочих мест (с указанием производственных факторов), на которых идентификация не осуществляется в силу

6 статьи 1 О главы 2 Федерального закона N!!426-ФЗ
J ..

Наименование Продолжитель

Наличие Присутствие Наличие! идентифицированного несть
Х! Наименование РМ (по аналоrilчно работника на РМ в отсутствие вредного и (или) опасного Источник фактора воздействия в
РМ пrгатному расписан:ию) процессе предложевий течение

~ гоРМ идентификации от работника производственного рабочего дняфактора (смены), час.
Рабочие места, на которых идентификация не осуществляется в силу указаний части 6 статьи 1 О главы 2 Федерального закона N!!426-ФЗ отсутствуют,

Заключение:
По результатам проведения идентификации потенциально вредных и (или) опасных производственных факторов:

• выявлено 1 рабочее место, на котором вредные и (или) опасные производственные факторы не идентифицированы. В отношении
данных рабочих мест (указаны в Таблице 1), на основании указаний части 1 статьи 11 главы 2 Федерального закона от 28.12.2013 г.
N!!426-ФЗ «О специальной оценке условий труда», Работодателем составляется и подается декларация соответствия условий труда
государственным нормативным требованиям охраны труда;

• выявлено 1 рабочее место, на котором потенциально вредные и (или) опасные производственные факторы идентифицированы. На
данных рабочих местах (указаны в Таблице 2) предлагаю провести исследования (испытания) и измерения идентифицированных
вредных и (или) опасных производственных факторов.

• рабочие места, на которых идентификация не осуществляется в силу указаний части 6 статьи 1 О главы 2 Федерального закона Х!!426-
ФЗ, отсутствуют.
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Эксперт по проведению специальной оцен~й труда:
5966 ~ .

(Я!:! В реестре экспертов)
Асхадулина А.Ю. 07.06.2024

(Ф.И.О.) (дата)

Рассмотрев результаты идентификации, овеществлённые в Заключении эксперта по идентификации, Комиссия по проведению
специальной оценки условий труда решила УТВЕРДИТЬ результаты идентификации .

. IIредседатель КОМffс'с~о-проведению-енециальной07'ки условий труда
Директор МКУК «дк» Оленьевского ~,.--...

/1.пА. i ,,-сельского поселения GA
«!>и.о.)

07.06.2024
(должность)

Костина О. Н.
(дата)

Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:
Худоственный руководитель МКУК ~

«ДК» ~ .
(ФИ.о.)

07.06.2024
(должность) ~подЩ.сь)

Арзамасков А. В.
(дата)

(должность)
Л-~е..Библиотекарь МКУК «дк»

(Ф.JШ.)
07.06.2024

(подпись)
Токарева Т. В.

(дата)
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Раздел v. Сводная ведомость результатов проведения специальной оценки условий труда

Наименование организации: Муниципальное Казенное Учреждение Культуры «дом культуры» Оленьевского сельского поселения
Таблица 1

Количество рабочих мест и численность Количество рабочих мест и численность занятых на них работников по классам
работников, занятых на этих рабочих (подклассам) условий труда из числа рабочих мест, указанных в графе 3 (единиц)

местах класс 3Наименование
--_ в том числе на которых класс 1 класс 2 класс 4- ------ --Всего 3.1 3.2 3.3 3.4.нроведена специальнаяпценкау

условий труда
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Рабочие места (ед.) 2 - 2-- -- --о 2 О О О О О
Работники, занятые на рабочих 2 2 О 2 О О О О -о --
местах (чел.)
из них женщин 1 1 О 1 О О О О О
из них лиц в возрасте до 18 лет О О О О О О О О О
из них инвалидов О О О О О О О О О

Таблица 2
Классы (подклассы) условий труда '" ..о

'" '" Iс'1 "i t; =;>, ,::;:'f:;' :;; :II

u' :s: 1=- g!=' :II'f:;' о '"8:sU - '" о ~о gj '" ..о :II :II '"

~ gj ~ ~ ~ с О о :;; ::;01 ..о (1) g :II '":II о ь, '" '" о gj С: :II о t::
О. >:s:

'"
(1) g о !2 !2 "" :II t;; С: "i ~'O! 001 '" о

о. ~ (1) "' :;; gj :r '" ::s о. со ~ ~ ~ С: ~---- :II "i ""'Р (1)

§ r: 1> :II ;>, :r = о о 8: ..о i3 1& =5 .,---- ~ ~
\о

а gj :II С: ;>, О. "" t:: = ~ ~ = '" - оее ~ )~
..о ~ ,= о t:: ;>, t:: ;>, (1) О 0...0

Индивидуальный -& '" i:? в 2 м '" о t:: ;>, О ';'1=- ----u::s 0.'Р ~ i:' '" t: "'01 (1)~
:: м о I=-s о :II g ~Профессияlдолжнос:гь/специальность -& >:s: S"i ;>, \о = со О :II

~~[ О ""
С: "i

~2 "' м о '" '" о. ~ ь, о ~~ '" '" "i(1) 1: i:? =----номер рабочего ,= ~ ::s g о о = '" '" о ~ u '" ::Е :II t:: О О ::Е -&(1) :II :II

работника 12 ;>, "' § '" S = = (1) "' g t:: !2 1=- ~ g ",' 8:'=1 0.'" ;>'0 О = 001
о = о а о. '" в ::s "' ~ о !2 "' 0.5 t:: о. i't§- 0.:II = "iместа о '" ., :II -&

~
2 о о о о о ~c5 }= SE "'

u ____

'"
:r 0.:II ;>, '" с-, 2 :;; ;>, :II О. ,= С: >:s: gj о t:: '" :II:II "' :;; ::s = (1)

о "":r :s: t:: ~ О. О. ;>, 1=- !=" :II t:: ~ ~ :а ::S:: :с :;; ..о .,
:II '- о = о

= ь, :s: g \о 1=- ., "' :II '" ~ ~ t::
О = О О. = О. '" "' "' "' :II

"i "' :II '" ~ t::::Е '" С: о. 1=- = \о м = '" '"
..о ;;Е О. О О О = :II О = (1) :r ~ S (1)

= о 0\0 "' = = м ::s ::s 1> '" f-< ь, ::; ~ t: '" '- :r ~~ '" о
>< :: 8.~ ..о

"' о: = '" '" о.
~ а '" '" :r

~
С: о :II О. '" t:: "" ;>,., о = ~\о ;>, '" о '" о.

'" '" :s: -& :;; ;;Е '" о. о. а t::'" Щ t:: '"g '" = t:: t:: !5 :II -& "':II со> О о о ~ ..о
t:: U

""
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25

Дом культуры
1 Директор - - - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет
2 1 Художественный руководитель 1-1-1 - 1-1-1 - 1 - 1 - 1 - 1 - 1 - 1 - 1 - 1 2 lдопj 2 1 - 1 Нет 1 Нет 1 Нет Нет Нет Нет

Дата составления: 10.06.2024
Председатель комиссии по проведению c~eцьной,оценки условий труда

Директор МКУК «ДК» Оленьевского (/, . .---..._
сельского поселения ~ Костина О. Н. 1'0 {J$. ~

(подпись (дата)(должность) (Ф.И.о.)



Раздел 11. Перечень рабочих мест, на которых проводилась специальная оценка условий труда

Наименование организации: Муниципальное Казенное Учреждение Культуры "дом культуры" Оленьевского сельского поселения

Наименование вредных и (или) опасных факторов производственной среды и трудового процесса и ПРОДОЛЖИLeльностьих
воздействия на работникав течение рабочегодня (смены) (час.)

Физические факторы
Численность о. " " ::i о

Наименование рабочего места и '" ь,о. ~ gj ,'" '" '" ее о
работников, Наличие о :;; ~ а 3" v са ~ " 3" "' .,

Индивидуальный источников вредных и (или) !;; о ., " е оее
"' t; " ~ " " i2 ~ о о. о ~ ~::! ". '" '"номер рабочего занятых на аналогичного ез -& " ,'" а .. " ,., ., о " ,., •... о з-,

опасных факторов -& 3" ::а §' IU О !;; " gj " о. " :;; :J .,
,'" '" ~ ~ '" ~

@ ~"''' '" ~~ t:-rJданном рабочего места '" i2 ,., '" ~ '" :r ~.e.§" '" g:, '" ~ о.
места производственнбйсредr;ги- ~ g Е

., о '" о ,.,,, .. "i:i о ::а g о ~ ~ ~ g ~ ~ " !2 •... "рабочем месте (рабочих мест) " ,., ., '" " ~ ~ ~ ~ '" ~ t:-!!!r " :rтрудового процесса о g;- о 3" о S о. '" '" t... ~ :s: в о о о" 0.,.," -& :r -~ .-е- Х: с, t::: IU :;: :s: ., .• о :t О.(чел.) е- >, ., ., " '" ~ g == i2 ~ о ~ g.
~ с, а ::а '" :t .,

~:Co:: ~ ~-;; g t; "' "о
'" Е '" g о. ,., '" " "- а " о '" о. ~"''' rg ~!§ ~~§- §<-- ::а .,

'" '"'" о. '"- ---- >< '" о. о. !о ., '" 0.0
'" " '" '"- - "'" '" " ~ " >.::~ '" о " •... о.'" " ~ '"- '" " '" "' "-& ,., ~.g. о '"" -& '" :t

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
Дом куль vpы

1 Рабочее место директора; 1 - - - -
отсутствует - - - - - - - - - - - - -

2 Рабочее место художественного
1 - - - - - - - - - 8

_р)')«)в()дителя;трудовой процесс - - - - - - -
_~

Председатель комиссии по проведению ССоЕеальной-оценки условий труда
Директор МКУК «ДК» Оленьевского J ~

сельского поселения ~ Костина О. Н.
(должность) (Ф.И~О.)

ItJ.tJ6.МИ
(дата)

Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:
Худоственный руководитель МКУК ь-

<<ДК» Арзамасков А. В.
(должность) (подпись) (Ф.и.О.)

!() ОЬ: df:ll!l
(дата)

ЩОJDКНость ) .м~c:-
подпи ь

Токарева Т. В.
(Ф.И.О.) (дата)

Библиотекарь МКУК «дк»

Эксперт(-ы) организации, проводившейспециальн
Эксперт по проведению СОУТ v!l,ao

(ДOJDКНOCTb) .

оценку условий труда:
Асхадулина А.Ю.

(дата)(Ф.и.О.)
10.06.2024



Раздел VI. Перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению условий труда

Наименование организации: Муниципальное Казенное Учреждение Культуры "дом культуры" Оленьевского сельского поселения

Наименование структурного Наименование мероприятия Цель мероприятия Срок Структурные подразделения, Отметка о !

подразделения, рабочего места выполнения привлекаемые для выполнения выполнении
1 2 3 4 5 6

ДОА' культуры

1. Директор Рекомендации по улучшению условий
- - труда: не_!))ебуются

2. Художественный Рекомендациипо улучшению условий - - --- -- --
руководитель труда: не требуются

Дата составления: 10.06.2024

енки условий труда

Костина о. Н. / tJ. CJ~,,w"'-"/
(должность ) (Ф.и.о.) (дата)

Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:
Худоственный руководитель МКУК

«ДК» ~
(должность) (подпись)

Арзамасков А. В. -10. /)Ь.МД/
(Ф.и.о.) (дата)

(должность )
J:J~ TOKa&e:.gTB. ~а{JС.~Щ

(дата) •
Библиотекарь МКУК «ДК»

Эксперт(ы) организации, проводившей специальн
5966

(Ф.и.о.) (дата)(N'врееCЧiеэксneрroii)

оценку условий труда:
Асхадулина А.Ю. 10.06.2024


